VARIANTA 1-ECONOMIC

1. Documente justificative si registre de contabilitate:prevederi
generale,registrele de contabilitate,balanta de verificare-Ordin
1917/2005

30p
Documente justificative - prevederi generale 12.5 puncte

Detinerea, cu orice titlu, de bunuri materiale, titluri de valoare, numerar si alte
drepturi si obligatii, precum si efectuarea de operatiuni economice, fara sa fie
inregistrate in contabilitate, constituie contraventii la Legea contabilitatii, daca nu
sunt savarsite in astfel de conditii incét, potrivit legii, sa fie considerate infractiuni.

Institutiile publice consemneaza operatiunile economico-financiare in momentul
efectuarii lor in documente justificative pe baza carora se fac inregistrari in jurnale,
fise si alte documente contabile dupa caz.

Documentele care stau la baza inregistrarilor in contabilitate pot dobandi calitatea
de document justificativ numai in conditiile in care furnizeaza toate informatiile
prevazute de normele legale in vigoare.

Documentele justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate angajeaza
raspunderea persoanelor care le-au intocmit, vizat si aprobat, precum si a celor care
le-au inregistrat in contabilitate, dupa caz.

Documentele justificative trebuie sa cuprinda urmatoarele elemente principale:

- denumirea documentului;

- denumirea si, dupa caz, sediul unitatii care intocmesgte documentul;

- numarul documentului si data intocmirii acestuia;

- mentionarea partilor care participa la efectuarea operatiunii economico-financiare
(cand este cazul);

- continutul operatiunii economico-financiare si, atunci cand este necesar, temeiul
legal al efectuarii acesteia,

- datele cantitative si valorice aferente operatiunii economico-financiare efectuate;

- numele si prenumele, precum si semnaturile persoanelor care raspund de
efectuarea operatiunii economico-financiare, ale persoanelor cu atributii de control
financiar preventiv si ale persoanelor in drept sa aprobe operatiunile respective, dupa
caz;

- alte elemente menite s& asigure consemnarea completa a operatiunilor
efectuate.

inregistrarile in contabilitate se efectueaza cronologic, prin respectarea succesiunii
documentelor dupa data de intocmire sau de intrare a acestora in unitate si
sistematic, in conturi sintetice si analitice, in conformitate cu regulile stabilite pentru
forma de inregistrare in contabilitate "maestru-gah".

Inregistrérile in contabilitate se pot face manual sau utilizand sistemele informatice
de prelucrare automata a datelor.

Registrele de contabilitate si formularele comune pe economie, care nu au regim
special de inseriere si numerotare, privind activitatea financiara si contabila, pot fi
adaptate Tn functie de specificul si necesitétile institutiilor publice, cu conditia
respectarii continutului minimal de informatii si a normelor de intocmire si utilizare a
acestora. Acestea pot fi pretiparite sau editate cu ajutorul sistemelor informatice de
prelucrare automata a datelor. P it




Numarul de exemplare al formularelor care nu au regim special de inseriere si
numerotare poate fi diferit de cel prevazut in reglementarile legale, in conditiile in
care procedurile proprii privind organizarea si conducerea contabilitatii impun acest
lucru.

Registrele de contabilitate 12.5 puncte

Registrele de contabilitate obligatorii sunt: Registrul-jurnal, Registrul-inventar si
Cartea mare.

Acestea se utilizeaza in strictd concordanta cu destinatia acestora gi se prezinta in
mod ordonat si astfel completate incat sa permita, in orice moment, identificarea si
controlul operatiunilor contabile efectuate.

Registrele de contabilitate se pot prezenta sub forma de registru, foi volante sau
listari informatice, dupa caz.

Registrul-jurnal este un document contabil obligatoriu de inregistrare cronologica si
sistematica a modificarii elementelor de activ si de pasiv ale institutiei.

Registrul-jurnal se intocmeste de fiecare institutie publica intr-un singur exemplar,
dupi ce a fost numerotat, snuruit, parafat i inregistrat in evidenta institutiei.

Numerotarea filelor registrelor se va face in ordine crescatoare, iar volumele se vor
numerota in ordinea completarii lor.

Se intocmeste zilnic sau lunar, dupa caz, prin inregistrarea cronologica, fara
stersaturi si spatii libere, a documentelor in care se reflectd miscarea elementelor de
activ si de pasiv ale unitatii.

Operatiunile de aceeasi natura, realizate in acelasi loc de activitate, pot fi
recapitulate intr-un document centralizator, denumit jurnal-auxiliar, care sta la baza
inregistrarii in Registrul-jurnal.

Institutiile publice pot utiliza jurnale auxiliare pentru operatiunile de casa si banca,
decontarile cu furnizorii, situatia incasarii-achitarii facturilor etc. Acestea pot inregistra
in Reglstrul-jurnal sumele centralizate pe conturi, preluate din aceste jurnale.

in conditiile conducerii contabilitatii cu ajutorul sistemelor informatice de prelucrare
automata a datelor, fiecare operatiune economico-financiara se va inregistra prin
articole contabile, in mod cronologic, dupa data de intocmire sau de intrare a
documentelor in unitate. In aceasté situatie, Registrul-jurnal se editeaza lunar, iar
paginile vor fi numerotate pe masura editarii lor.

In cazul in care o institutie public& are unitati subordonate fara personalitate
juridica care conduc contabilitatea pana la balanta de verificare, Registrul-jurnal se
va conduce de catre unitatile subordonate, cu conditia inregistrarii acestuia in
evidenta unitatii.

Registrul-inventar este un document contabil obligatoriu in care se inregistreaza
toate elementele de activ si de pasiv grupate in functie de natura lor, inventariate
potrivit legii.

Registrul-inventar se intocmeste de fiecare institutie publica intr-un singur
exemplar, dupa ce a fost numerotat, snuruit, parafat si inregistrat in evidenta
institutiei.

Registrul-inventar se intocmeste la infiintarea institutiei, cel putin odata pe an pe
parcursul functionarii institutiei, cu ocazia fuziunii, divizarii sau incetarii activitatii,
precum si in alte situatii prevazute de lege pe baza de inventar faptic.

in acest registru se inscriu, intr-o forma recapitulativa, elementele inventariate
dupa natura lor, suficient de detaliate pentru a putea justifica continutul fiecarui posi
al bilantului. /




Registrul-inventar se completeaza pe baza inventarierii faptice a fiecarui cont de
activ si de pasiv. Elementele de activ si de pasiv inscrise in Registrul-inventar au la
baza listele de inventariere sau alte documente care justifica continutul acestora.

In cazul in care inventarierea are loc pe parcursul anului, in Registrul-inventar se
inregistreaza soldurile existente la data inventarierii, la care se adauga rulajele
intrarilor si se scad rulajele iesirilor de la data inventarierii pana la data incheierii
exercitiului.

in cazul in care o institutie publica are unit&ti subordonate fara personalitate
juridica care conduc contabilitatea pana la balanta de verificare, registrul-inventar se
va conduce de catre unitatile subordonate, cu conditia inregistrarii acestuia in
evidenta unitatii.

Registrul "Cartea mare" este un registru contabil obligatoriu in care se
inregistreaza lunar si sistematic, prin regruparea conturilor, existenta si miscarea
elementelor de activ si de pasiv, la un moment dat.

Registrul Cartea mare (sah) se intocmeste intr-un exemplar, lunar, separat pentru
debitul si separat pentru creditul fiecarui cont sintetic, pe masura inregistrarii
operatiunilor.

Cartea mare sta la baza intocmirii balantei de verificare. Registrul Cartea mare
poate fi inlocuit cu Fisa de cont pentru operatiuni diverse. Editarea Cartii mari se va
efectua numai la cererea organelor de control sau in functie de necesitatile proprii.

Balanta de verificare 5puncte

Balanta de verificare este documentul contabil utilizat pentru verificarea exactitatii
inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sintetica si cea
analitica, precum si principalul instrument pe baza caruia se intocmesc situatiile
financiare.

Balanta de verificare se intocmeste pe baza datelor preluate din Cartea mare
(sah), respectiv din figsele deschise distinct pentru fiecare cont sintetic.

Pentru verificarea inregistrarilor in contabilitatea analitica se intocmesc balante de
verificare analitice. La institutiile publice, balantele de verificare sintetice se
intocmesc lunar iar balantele de verificare analitice, cel mai tarziu la sfarsitul
perioadei pentru care se intocmesc situatiile financiare.

Balanta de verificare cuprinde pentru toate conturile institutiei urmatoarele
elemente: simbolul $i denumirea conturilor, in ordinea inscrisa in planul de conturi,
soldurile initiale sau totalul sumelor debitoare si creditoare ale lunii precedente dupa
caz, rulajele curente debitoare si creditoare, totalul sumelor debitoare si creditoare,
soldurile finale debitoare si creditoare. in balanta de verificare pentru luna ianuarie
rubrica "solduri initiale" se completeaza cu soldurile finale debitoare si creditoare ale
lunii decembrie ale anului precedent.

2. Obligatii arhivare conform Ordin 1917/2005 10P
Institutiile publice au obligatia pastrarii in arhiva lor a registrelor de contabilitate, a
celorlalte documente contabile, precum si a documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate.
Raspunderea pentru arhivarea documentelor financiar-contabile revine
ordonatorului de credite sau altei persoane care are obligatia gestionarii unitatii
beneficiare. » RC




Registrele de contabilitate si documentele justificative si contabile se pot arhiva, in
baza unor contracte de prestari servicii, cu titlu oneros, de catre alte persoane
juridice romane, care dispun de conditii corespunzatoare.

Termenul de pastrare a registrelor si documentelor justificative si contabile este de
10 ani cu incepere de la data incheierii exercitiului financiar in cursul caruia au fost
intocmite, cu exceptia statelor de salarii care se pastreazd timp de 50 de ani.
Situatiile financiare anuale se pastreaza timp de 50 de ani.

In caz de incetare a activitatii, institutiile publice predau documentele la arhivele
statului sau arhivele militare, dupa caz.

Arhivarea registrelor de contabilitate, a documentelor justificative si contabile se
face in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Pentru a putea fi inregistrate in contabilitate, operatiunile economico-financiare
trebuie sa fie inscrise in documente originale, intocmite sau reconstituite, potrivit
legii.

Orice persoana care constata pierderea, sustragerea sau distrugerea unor
documente justificative sau contabile are obligatia sa instiinteze in scris, in termen de
24 de ore de la constatare, ordonatorul de credite sau altd persoana care are
obligatia gestionarii unitatii respective.

in cazul in care pierderea, sustragerea sau distrugerea documentelor constituie
infractiune, se instiinteaza imediat organele de urmarire penala.

Reconstituirea documentelor se face pe baza unui "dosar de reconstituire”.

Documentele reconstituite vor purta in mod obligatoriu si vizibil mentiunea
"RECONSTITUIT", cu specificarea numarului si datei dispozitiei pe baza careia s-a
facut reconstituirea.

Documentele reconstituite potrivit legii constituie baza legala pentru efectuarea
inregistrarilor in contabilitate.

3. Prezentati categoriile de persoane care sunt asigurate fara plata
contributiei, in conformitate cu prevederile Legii nr. 95 / 2006.

30 PUNCTE

(1) Urmatoarele categorii de persoane beneficiaza de asigurare, fara plata
contributiei, in conditiile art. 154 din Legea nr. 227/2015, cu modificarile gi
completarile ulterioare:

a) copiii pana la varsta de 18 ani, tinerii de la 18 ani pana la varsta de 26 de
ani, daca sunt elevi, inclusiv absolventii de liceu, pana la inceperea anului
universitar, dar nu mai mult de 3 luni de la terminarea studiilor, ucenici sau
studenti, studentii-doctoranzi care desfagoara activitati didactice, potrivit
contractului de studii de doctorat, in limita a 4 - 6 ore conventionale didactice
pe saptamana, precum si persoanele care urmeaza modulul instruirii
individuale, pe baza cererii lor, pentru a deveni soldati sau gradati
profesionisti;1.45 p

b) tinerii cu varsta de pana la 26 de ani care provin din sistemul de protectie
a copilului; 1.45 p



c) sotul, sotia si parintii fara venituri proprii, aflati in intretinerea unei
persoane asigurate; 1.45 p

d) persoanele ale caror drepturi sunt stabilite prin Decretul-lege nr.
118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive
politice de dictatura instauraté cu incepere de la 6 martie 1945, precum si
celor deportate in strainatate ori constituite in prizonieri, republicat, prin
Ordonanta Guvernului nr. 105/1999 privind acordarea unor drepturi
persoanelor persecutate de catre regimurile instaurate in Romania cu
incepere de la 6 septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive etnice,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Legea nr. 44/1994
privind veteranii de razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor
de razboi, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, prin Legea nr.
309/2002 privind recunoasterea si acordarea unor drepturi persoanelor care
au efectuat stagiul militar in cadrul Directiei Generale a Serviciului Muncii in
perioada 1950 - 1961, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
persoanele prevazute in Legea recunostintei pentru victoria Revolutiei
Romane din Decembrie 1989, pentru revolta muncitoreasca anticomunista de
la Brasov din noiembrie 1987 si pentru revolta muncitoreasca anticomunista
din Valea Jiului - Lupeni - august 1977 nr. 341/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru drepturile bénesti acordate de aceste legi; 1.45

p

e) persoanele cu handicap, pentru veniturile obtinute in baza Legii nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare; 1.45 p

f) bolnavii cu afectiuni incluse in programele nationale de sanatate stabilite
de Ministerul Sanatatii, pana la vindecarea respectivei afectiuni; 1.45 p

g) femeile insarcinate si lauzele; 1.45 p

h) persoanele fizice care se afla in concedii medicale pentru incapacitate
temporara de munca, acordate in urma unor accidente de munca sau a unor
boli profesionale, precum si cele care se afla in concedii medicale acordate
potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile $i
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
145p

i) persoanele care se afla in concediu de acomodare, potrivit Legii nr.
273/2004 privind procedura adoptiei, republicata, in concediu pentru cresterea
copilului potrivit Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 132/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
145p



j) **) persoanele care executa o pedeapsa privativa de libertate sau se afla
n arest preventiv in unitatile penitenciare, persoanele care se afla in
executarea masurilor prevazute la art. 109 si 110 din Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, persoanele care
se afld in executarea unei masuri educative privative de libertate, precum si
persoanele care se afla in perioada de amanare sau de intrerupere a
executarii pedepsei privative de libertate; 1.45 p

k) persoanele care beneficiazd de indemnizatie de somaj sau, dupa caz, de
alte drepturi de protectie sociala care se acorda din bugetul asigurarilor pentru
somaj, potrivit legii; 1.45 p

) persoanele retinute, arestate sau detinute care se afla in centrele de
retinere si arestare preventiva, strainii aflati in centrele de cazare in vederea
returndrii ori expulzarii, precum si cei care sunt victime ale traficului de
persoane, care se afla in timpul procedurilor necesare stabilirii identitatii gi
sunt cazati in centrele special amenajate potrivit legii; 1.45 p

m) persoanele fizice care beneficiaza de ajutor social potrivit Legii nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare; 1.45 p

n) persoanele fizice care au calitatea de pensionari, pentru veniturile din
pensii, precum si pentru veniturile realizate din drepturi de proprietate
intelectuala; 1.45 p

0) persoanele cetateni romani, care sunt victime ale traficului de persoane,
pentru o perioada de cel mult 12 luni; 1.45 p

p) personalul monahal al cultelor recunoscute, aflat in evidenta
Secretariatului de Stat pentru Culte; 1.45 p

q) voluntarii care isi desfasoara activitatea in cadrul serviciilor de urgenta
voluntare, in baza contractului de voluntariat, pe perioada participarii la
interventii de urgenta sau a pregatirii in vederea participarii la acestea,
conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de
urgentd, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr. 363/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare; 1.45 p

r) ***) prestatorii casnici care utilizeaza i preschimba n bani, potrivit legii,
cel putin 85 de tichete de activitati casnice, lunar; 1.45 p

s) donatorii de celule stem hematopoietice care au donat pentru un pacient
neinrudit sau Tnrudit, pentru o perioada de 10 ani de la donare. 1.45 p




(1M) Persoanele care au dobandit calitatea de asigurat in baza alin. (1) lit.
c) si q) nu pot avea la randul lor coasigurati.0.75p

(2) Categoriile de persoane care nu sunt prevazute la alin. (1) au obligatia
sa se asigure potrivit prezentei legi si s plateasca contributia la asigurarile
sociale de sanatate in conditiile Legii nr. 227/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare.1.70p

*) 1. Conform art. 18 pct. 2 si art. 19 din Legea nr. 111/2022 (#M88),
incepand cu data de 1 ianuarie 2024, la articolul 224, alineatul (1*1) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(17M) Persoanele care au dobandit calitatea de asigurat in baza alin. (1) lit.
c), q) si r) nu pot avea la randul lor coasigurati.”

4. Egalitatea in drepturi conform Constitutia Romaniei
15 PUNCTE

(1) Cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari.4p

(2) Nimeni nu este mai presus de lege.3p

(3) Functiile si demnitatile publice, civile sau militare, pot fi ocupate, in onditiile
legii, de persoanele care au cetatenia romana si domiciliul in tara. Statul roman
garanteaza egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru ocuparea acestor functii
si demnitati. 4p

(4) In conditile aderarii Romaniei la Uniunea Europeand, cetatenii Uniunii care
indeplinesc cerintele legii organice au dreptul de a alege si de a fi alesi in autoritatile
administratiei publice locale. 4p

5. Care sunt conditiile de ocupare a unei functii publice, conform
prevederilor OUG nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare?

15 PUNCTE
Conditii de ocupare a unei functii publice
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;1.3 puncte
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 1.3 puncte
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti; 1.3 puncte
d) are capacitate deplina de exercitiu; 1.3 puncte

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de

BTN




catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii; 1.3 puncte

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice; 1.3 puncte

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice; 1.3 puncte

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni s&varsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei; 2 puncte

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii; 1.3 puncte

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani; 1.3 puncte

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica. 1.3 puncte




