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BAREM 
                                                               

subiecte la concursul organizat pentru ocuparea funcţiei publice de executie de consilier clasa I, 
grad profesional superior în cadrul Compartimentului Control 

16.02.2023  (proba scrisă) 
 

VARIANTA 1 

 

 

1. Care sunt conditiile de ocupare a unei functii publice, conform prevederilor OUG 

nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare? 

                                                                                                                     15 puncte 

Condiţii de ocupare a unei funcţii publice 

    (1) Poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte următoarele condiţii: 

    a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;1.3 puncte 

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 1.3 puncte 

    c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi; 1.3 puncte 

    d) are capacitate deplină de exerciţiu; 1.3 puncte 

    e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de sănătate se 

face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare 

psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii; 1.3 puncte 

    f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice; 

1.3 puncte 

    g) îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei publice; 1.3 puncte 

    h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra 

autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals 

ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia 

situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei; 2 puncte 

    i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în executarea 

căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii; 1.3 puncte 

    j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive 

disciplinare în ultimii 3 ani; 1.3 puncte 

    k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică. 1.3 

puncte 
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 2. Precizati care sunt categoriile de persoane ce beneficiaza de asigurare, fara plata 

contributiei, conform prevederilor Legii nr. 95 / 2006 privind reforma in domeniul 

sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare. 

                                                                                           25 puncte 

    (1) Următoarele categorii de persoane beneficiază de asigurare, fără plata contribuţiei, în condiţiile art. 154 din 

Legea nr. 227/2015, cu modificările şi completările ulterioare:1.45x16       1x1.8 

    a) copiii până la vârsta de 18 ani, tinerii de la 18 ani până la vârsta de 26 de ani, dacă sunt elevi, inclusiv 

absolvenţii de liceu, până la începerea anului universitar, dar nu mai mult de 3 luni de la terminarea studiilor, 

ucenici sau studenţi, studenţii-doctoranzi care desfăşoară activităţi didactice, potrivit contractului de studii de 

doctorat, în limita a 4 - 6 ore convenţionale didactice pe săptămână, precum şi persoanele care urmează modulul 

instruirii individuale, pe baza cererii lor, pentru a deveni soldaţi sau gradaţi profesionişti; 

    b) tinerii cu vârsta de până la 26 de ani care provin din sistemul de protecţie a copilului; 

    c) soţul, soţia şi părinţii fără venituri proprii, aflaţi în întreţinerea unei persoane asigurate;  

    d) persoanele ale căror drepturi sunt stabilite prin Decretul-lege nr. 118/1990 privind acordarea unor drepturi 

persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurată cu începere de la 6 martie 1945, precum şi celor 

deportate în străinătate ori constituite în prizonieri, republicat, prin Ordonanţa Guvernului nr. 105/1999 privind 

acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de către regimurile instaurate în România cu începere de la 6 

septembrie 1940 până la 6 martie 1945 din motive etnice, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

prin Legea nr. 44/1994 privind veteranii de război, precum şi unele drepturi ale invalizilor şi văduvelor de război, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, prin Legea nr. 309/2002 privind recunoaşterea şi acordarea 

unor drepturi persoanelor care au efectuat stagiul militar în cadrul Direcţiei Generale a Serviciului Muncii în 

perioada 1950 - 1961, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi persoanele prevăzute în Legea 

recunoştinţei pentru victoria Revoluţiei Române din Decembrie 1989, pentru revolta muncitorească anticomunistă 

de la Braşov din noiembrie 1987 şi pentru revolta muncitorească anticomunistă din Valea Jiului - Lupeni - august 

1977 nr. 341/2004, cu modificările şi completările ulterioare, pentru drepturile băneşti acordate de aceste legi;1.8p 

    e) persoanele cu handicap, pentru veniturile obţinute în baza Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  

    f) bolnavii cu afecţiuni incluse în programele naţionale de sănătate stabilite de Ministerul Sănătăţii, până la 

vindecarea respectivei afecţiuni;  

    g) femeile însărcinate şi lăuzele;  

    h) persoanele fizice care se află în concedii medicale pentru incapacitate temporară de muncă, acordate în urma 

unor accidente de muncă sau a unor boli profesionale, precum şi cele care se află în concedii medicale acordate 

potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de 

sănătate, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 399/2006, cu modificările şi completările ulterioare; 

    i) persoanele care se află în concediu de acomodare, potrivit Legii nr. 273/2004 privind procedura adopţiei, 

republicată, în concediu pentru creşterea copilului potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 111/2010 privind 

concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor, aprobată cu modificări prin Legea nr. 132/2011, cu 

modificările şi completările ulterioare;  
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    j) persoanele care execută o pedeapsă privativă de libertate sau se află în arest preventiv în unităţile penitenciare, 

precum şi persoanele care se află în executarea unei măsuri educative ori de siguranţă privative de libertate, 

respectiv persoanele care se află în perioada de amânare sau de întrerupere a executării pedepsei privative de 

libertate; 

    k) persoanele care beneficiază de indemnizaţie de şomaj sau, după caz, de alte drepturi de protecţie socială care 

se acordă din bugetul asigurărilor pentru şomaj, potrivit legii;  

    l) persoanele reţinute, arestate sau deţinute care se află în centrele de reţinere şi arestare preventivă, străinii 

aflaţi în centrele de cazare în vederea returnării ori expulzării, precum şi cei care sunt victime ale traficului de 

persoane, care se află în timpul procedurilor necesare stabilirii identităţii şi sunt cazaţi în centrele special amenajate 

potrivit legii;  

    m) persoanele fizice care beneficiază de ajutor social potrivit Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu 

modificările şi completările ulterioare 

    n) persoanele fizice care au calitatea de pensionari, pentru veniturile din pensii, precum şi pentru veniturile 

realizate din drepturi de proprietate intelectuală;  

    o) persoanele cetăţeni români, care sunt victime ale traficului de persoane, pentru o perioadă de cel mult 12 luni;  

    p) personalul monahal al cultelor recunoscute, aflat în evidenţa Secretariatului de Stat pentru Culte;  

    q) voluntarii care îşi desfăşoară activitatea în cadrul serviciilor de urgenţă voluntare, în baza contractului de 

voluntariat, pe perioada participării la intervenţii de urgenţă sau a pregătirii în vederea participării la acestea, 

conform prevederilor Ordonanţei Guvernului nr. 88/2001 privind înfiinţarea, organizarea şi funcţionarea serviciilor 

publice comunitare pentru situaţii de urgenţă, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 363/2002, cu 

modificările şi completările ulterioare.  

 

3.    Enumerati tehnicile utilizate in activitatea de control .10 puncte 

4 cazuri *2.5 puncte=10 

 
 a) verificarea reprezintă tehnica de control cel mai frecvent utilizată. Verificarea poate avea ca scop 

identificarea unor elemente, respectarea unor reguli sau calcularea unor indicatori;  

b) observarea directă constă în urmărirea, la faţa locului, a derulării unei activităţi. În activitatea de 

control, această tehnică este utilizată pentru urmărirea respectării conformităţii şi regularităţii;  

c) analiza constă în identificarea tuturor factorilor componenţi ai unei activităţi sau proces şi 

evaluarea lor, pe criterii de regularitate şi conformitate;  

d) dialogul constă în discuţii purtate cu personalul cu responsabilităţi în funcţie de tematică al 

entităţii controlate în vederea obţinerii de informaţii pentru atingerea obiectivelor din tematica de 

control; 

 

4. Scopul şi obiectivele activităţii de control 25 P 

    2.1. Activitatea de control a personalului care exercită atribuţii în acest domeniu are drept 

scop protejarea intereselor asiguraţilor şi buna gestiune financiară a Fondului naţional unic 

de asigurări sociale de sănătate, denumit în continuare fond, prin: 

    a) evidenţierea şi aducerea la cunoştinţa entităţii controlate a abaterilor şi faptelor care au 

generat încălcarea reglementărilor legale în domeniul asigurărilor sociale de sănătate şi a 

consecinţelor produse de această încălcare; 1.75p 
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    b) determinarea entităţilor controlate să îşi însuşească şi să respecte normele legale în 

domeniul asigurărilor sociale de sănătate; 1.75P 

    c) cunoaşterea dinamicii şi a gradului de repetabilitate al aceloraşi fapte care contravin 

normelor legale, în vederea stabilirii periodicităţii intervenţiilor pentru înlăturarea 

deficienţelor şi limitarea efectelor patrimoniale negative;1.75 P 

    d) dispunerea măsurilor adecvate în vederea restabilirii legalităţii şi evaluarea impactului 

şi a eficienţei măsurilor luate anterior;1.75P 

    e) conştientizarea entităţii controlate prin prezentarea riscurilor induse de nerespectarea 

prevederilor care decurg din reglementările aplicabile propriei activităţi şi a avantajelor 

posibile determinate de conformitatea cu legislaţia din domeniul asigurărilor sociale de 

sănătate.1.75P 

#M3 

    2.2. Principalele obiective ale activităţii de control, fără a se limita la acestea, sunt: 

    a) verificarea accesului asiguraţilor la serviciile de asistenţă medicală, medicamente şi 

dispozitive medicale şi materiale sanitare, conform statutului acestora;1.75P 

    b) verificarea respectării prevederilor legale de către furnizorii aflaţi în relaţie 

contractuală cu Casa Naţională de Asigurări de Sănătate, denumită în continuare 

CNAS/casele de asigurări de sănătate sau care s-au aflat în relaţie contractuală cu 

CNAS/casele de asigurări de sănătate;1.75P 

#M5 

    c) verificarea respectării de către furnizorii de servicii medicale, medicamente, 

dispozitive medicale şi materiale sanitare a obligaţiilor prevăzute în contractele încheiate 

cu casele de asigurări de sănătate;1.75P 

#M3 

    d) verificarea modului de utilizare a bugetului fondului la nivelul caselor de asigurări de 

sănătate;1.75P 

    e) verificarea situaţiilor prevăzute de Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 158/2005 

privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate, aprobată cu modificări 

şi completări prin Legea nr. 399/2006, cu modificările şi completările ulterioare;1.75P 

    f) prevenirea, identificarea şi stoparea posibilelor fraude în sistemul asigurărilor sociale 

de sănătate.1.75P 

    2.3. La stabilirea obiectivelor se vor avea în vedere rezultatele activităţii anterioare, 

sesizările, informaţiile provenite de la asiguraţi, beneficiari ai concediilor şi 

indemnizaţiilor de asigurări, furnizori de servicii medicale, medicamente şi dispozitive 

medicale, contribuabili, case de asigurări de sănătate, mass-media, de la alte autorităţi, 

precum şi din constatările proprii, inclusiv cele rezultate în urma verificărilor datelor 

înregistrate în format electronic în Platforma informatică a asigurărilor de sănătate.3P 

    2.4. Activitatea de control nu trebuie să fie supusă ingerinţelor externe, începând de la 

stabilirea obiectivelor, realizarea efectivă a lucrărilor şi până la comunicarea rezultatelor 

acesteia.2.75P 

 

     5.De catre cine se realizeaza controlul modului de acordare si eliberare a 

certificatelor medicale conform ORDONANŢĂ DE URGENŢĂ   Nr. 158/2005 privind 

concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale de sănătate? 25 P 

    ART. 51 

    (1) Controlul modului de acordare a concediilor medicale şi de eliberare a certificatelor 

de concediu medical se realizează de către echipe formate din personal din cadrul 
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serviciilor specializate din structura CNAS, respectiv a caselor de asigurări de sănătate. În 

cazuri justificate, CNAS, respectiv casele de asigurări de sănătate, cooptează reprezentanţi 

ai Ministerului Sănătăţii Publice sau ai direcţiilor de sănătate publică şi ai direcţiilor 

medicale ori ai structurilor similare din ministerele şi instituţiile din administraţia publică 

centrală cu reţea sanitară proprie.5P 

    (2) Controlul se realizează ca urmare a sesizării casei de asigurări de sănătate de către 

plătitori, precum şi prin sondaj, la iniţiativa autorităţilor abilitate să realizeze controlul.4P 

    (3) Controlul privind respectarea obligaţiilor prevăzute în convenţiile încheiate de către 

medicii curanţi cu casele de asigurări de sănătate se efectuează de către organele de 

control ale CNAS, respectiv ale caselor de asigurări de sănătate.4P 

    (4) În cazul constatării nerespectării prevederilor prezentei ordonanţe de urgenţă, vor fi 

sesizate comisiile de disciplină din cadrul colegiului medicilor de la nivelul fiecărui judeţ, 

respectiv din cadrul Colegiului Medicilor Bucureşti sau, după caz, din cadrul Colegiului 

Medicilor Dentişti din România, pe domeniul de competenţă, precum şi unităţile cu care 

medicii se află în relaţii contractuale, pentru luarea măsurilor legale ce se impun. 4P 

    (5) Comisia de disciplină a Colegiului Medicilor din România, a consiliilor judeţene ale 

medicilor şi al municipiului Bucureşti vor aplica măsurile prevăzute de legislaţia în 

vigoare, în situaţia în care constată nerespectarea dispoziţiilor prezentei ordonanţe de 

urgenţă cu privire la eliberarea certificatelor medicale. 4P 

    (6) La nivelul CNAS, respectiv al caselor de asigurări de sănătate, se constituie comisii 

mixte de analiză a concediilor medicale, conform protocolului încheiat între CNAS - 

CNPAS şi medicii de expertiză. 4P 
 


