CASA DE ASIGURARI DE SANATATE ARAD
SERVICIUL CONTROL

Atributiile posturilor de consilier grad profesioal asistent si consilier grad profesional superior:

1. Exerciti activitatea de control la nivelul CAS Arad in conformitate cu prevederile legale in vigoare
si cu Ordinul Presedintelui CNAS nr. 1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
activitatea structurilor de control din cadrul sistemului de asigurdri sociale de sandtate, a planului
anual de control ;
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Participa la indeplinirea misiunilor de control cuprinse in planul anual de control :

Ia la cunostiinta sarcinile repartizate in cadrul fiecarei actiuni de control la care participa.
Identifica legile si regulamentele aplicabile furnizorilor de servicii medicale verificati ;

Efectueaza controale §i verificiri la furnizorii de servicii medicale, farmaceutice si dispozitive
medicale care sunt in relatie contractuald cu C.A.S. Arad, uzitdnd de toate mijloacele, tehnicele
legale in vederea stabilirii veridicitatii, legalitatii §i conformitagii raportarilor in vederea decontarii
de citre C.A.S. Arad ;

Efectueazi controale la persoane fizice/juridice care beneficiaza de concediile si indemnizatiile
acordate in baza OUG 158/2005 privind concediile si indemnizatiile sociale de sénitate cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Efectueazi diverse controale necuprinse in planul de control, dispuse de conducerea C.A.S. Arad.
precum si de C.N.A.S. ;

Efectueaza controale operative la furnizorii de servicii medicale atunci cdnd sunt identificate
riscuri cu incidenta asupra fondului de asigurdri de sanitate, asupra modului de acordare a
serviciilor medicale asiguragilor, a semnaldrii anumitor abateri de la regularitate, legalitate si
conformitate ;

Efectueaza controale inopinate la furnizorii de servicii medicale aflati in relatie contractuala cu C.
A.S. Arad. la solicitarea Directorului General, atunci cind existd anumite criterii semnal, cu
privire la incalcarea drepturilor asiguratilor, abateri de la conduita medicala, etc :

Efectueazi controale la furnizorii de servicii medicale pe baza memoriilor, reclamatiilor si
sesizdrilor primite de cdtre CN.AS, Directorul General al C.A.S. Arad si repartizate spre
solutionare Serviciului Control, intocmind acte de control cu constatarile, concluziile §i mésurile
care se impun ;

Informeaza seful serviciului control despre deficientele constatate cu ocazia verificarilor :
fntocmeste procese verbale de constatare, note de constatare i rapoarte de control. ca urmare a
efectudrii controalelor dispuse, in care sunt prezentate toate constatarile, deficientele constatate.
rezultatele controlului, modul de solutionare a deficientelor, recuperarea eventualelor sume :

. Intocmeste procese verbale de constatare §i sanctionare a contraventiilor in domeniul asigurdrilor

sociale de sanatate ;
in baza actelor de control intocmite prezinti sefului Serviciului Control constatarile, concluziile §i

masurile ce se impun pentru nerespectarea de citre entitatile controlate si furnizorii de servicii
medicale aflati in relatie contractuald a obligatiilor legale si a clauzelor contractuale conform
actelor normative in vigoare ;

Urmireste modul de recuperare de citre C.A.S. Arad a sumelor imputate §i modul de
implementare de citre furnizorii de servicii medicale a celorlalte recomandari, cuprinse in
rapoartele de control ;

Participa la intocmirea rapoartelor periodice si anuale privind activitatea de control ;

Asigura protectia documentelor si informafiilor referitoare la activitatea de control ;

indeplineste atributiile specifice care ii revin in calitate de membru in componenta comisiilor
constituite in cadrul CAS Arad, prin Deciziiale D G ;

indeplineste orice alte sarcini primite de la seful serviciului si de la Directorul General al C.A.S.
Arad

Se preocupd permanent de perfectionarea cunostingelor profesionale .

Arhiveazi cronologic in dosare toate documentele ;

Rezolvi corespondenta repartizata ;
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Asigurad confidentialitatea datelor ia care are acces in exercitarea atributiilor de serviciu, cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr.679/27.04.2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date;

Respectd prevederile Codului de etica profesionali ;

Cunoaste si respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare si ale
Regulamentului de Ordine Interioaia ale C.A.S. Arad :

Réspunde de pistrarea si protectia bunurilor din inventarul serviciului ;

Respectd normele de protectia muncii specifice activititii din C.A.S. Arad, precum si normele de
paza s1 stingerea incendiilor ;

Respectd programul de lucru si foloseste integral si eficient timpul de lucru.



