Atributiile postului:

1. Asigurd consultanfd §i reprezentarea Casei de Asigurdri de Sandtate Arad, apard drepturile si interesele
legitime ale institufiei in raporturile cu autoritiile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoand
juridicd sau fizicd, romana sau strdina, in conditiile legii sii ale regulamentelor specifice institutiei, avizeaza si
contrasemneazd actele cu caracter juridic;

2. Redacteaza actiuni in justitie, cereri, intdmpindri, plangeri, contestafii, cdi ordinare §i extraordinare de atac
(apeluri, recursuri, revizuiri, etc), precum si orice alte acte de procedurd . toate cu respectarea termenelor legale
precum si a celorlalte conditii previzute de lege;

3. Solicitd de la serviciile de specialitate ale Casei de Asigurdri de Sinitate Arad relatii. acte, documente, in
vederea redactdrii apdrdrilor sau actiunilor introduse la instantele judecitoresti, in dosarele in care Casa de
Asigurdri de Sdndtate Arad este parte;

4. Solicitd in scris conducerii si dispund serviciului de specialitate din cadrul Casei de Asigurdri de Sinitate
Arad efectuarea operatiunilor specifice in vederea timbririi cererilor si actiunilor pentru care este obligatorie
timbrarea in conditiile Legii 146/1997 cu completarile ulterioare;

5. Solicitd de la serviciul de specialitate din cadrul Casei de Asiguriri de Sinitate Arad dovada
efectudrii operatiunii de timbrare (ordin de plata, chitantd, etc.) , in vederea depunerii acesteia in
instantd, in conditiile legii:

6. Tine evidenfa tuturor cauzelor in care Casa de Asigurari de Sanatate Arad este parte;

7. Inainteazd, in vederea punerii in aplicare, hotirarile judecdtoresti rimase definitive si
irevocabile;

8. Avizeaza toate documentele emise de Casa de Asigurdri de Sinitate Arad sau in legituri cu
activitatea acesteia, care angajeazi ridspunderea patrimoniald, contractuald, civild, penali,
disciplinara ;

9. Avizeaza precizirile cu caracter metodologic elaborate in cadrul serviciilor de specialitate ;

10. Avizeaza deciziile emise de directorul general pentru punerea in aplicare a masurilor stabilite
prin rapoartele de control intocmite in urma actiunilor de control efectuate in conditiile legii. precum
si orice alte decizii cu caracter intern emise de directorul general in vederea organizirii activititii
institutiei;

11. Avizeaza deciziile de incadrare, promovare, sanctionare, numire in functie si detasare, intocmite
de Compartimentul Resurse Umane Salarizare Evaluare Personal ;

12, Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul institugiei . cat si cu alte structuri din cadrul caselor de
asigurdri de sandtate judetene, a municipiului Bucuresti, Casei Asigurdrilor de Sanatate a Apardrii, Ordinii Publice,
Siguranei Nationale gi Autoritafii Judecétoresti;

13. Indeplineste atributiile care i revin in calitate de membru in componenta comisiilor constituite
in cadrul CAS Arad, prin decizii ale directorului general:

14. Indruma si asigurd informarea serviciilor de specialitate ale Casei de Asigurari de Sanitate Arad in vederea
aplicirii §i respectarii actelor normative in vigoare corespunzitoare domeniului de activitate;

15. Sprijind activitatea celorlalte servicii ale Casei de Asigurdri de Sénatate Arad la solicitarea acestora in
vederea interpretdrii unitare a legislatiei;

16. Colaboreazi cu serviciile de specialitate la negocierea, redactarea, incheierea, modificarea, completarea si
incetarea contractelor/conventiilor incheiate de Casa de Asiguriri de Sanatate Arad :

17. Analizeaza si intocmeste in timp util rispunsuri la solicitérile , sesizirile , adresele care sunt repartizate
compartimentului;

18. Exercitd atributii privind punerea in aplicare a dispozitiilor Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public. precum si cele referitoare la solutionarea petifiilor i reclamatiilor in conditiile OG
27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare a petitiilor;

19. Exerciti atributii legate de programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al CAS Arad,
precum si alte atributii stabilite prin decizii ale directorului general;

20. intocmeste lucririle de sinteza si rapoartele privind activitatea compartimentului;

21. Aplicd prevederile legale in vigoare privind organizarea §i coordonarea activititii de achizitii publice de
bunuri.servicii si lucrdri efectuate de citre CAS Arad:

22. intocmeste documentatia pentru procedurile de achizitie publici la nivelul institutiei;

23. Asigura aplicarea legislatiei speifice in derularea procedurilor privind achizitiile publice: |

24. Monitorizeaza si realizeazi activititi de evidentiere cadastrali a patrimoniului reprezentat de terenurile si
constructiile detinute de catre CAS Arad;



25. Asigura confidentialitatea lucrérilor efectuate;

26. Verificd materialele prezentate spre aprobare in sedina Consiliului de Administraie;

27. Cunoaste i respectd prevederile Regulamentului de Organizare §i Functionare si ale Regulamentului de
Ordine Interioard ale Casei de Asigurdri de Sanitate Arad;

28. Respectd normele de protectia muncii specifice activitatii din Casa de Asiguriri de Sanatate Arad, precum si
normele de paza si stingerea incendiilor;

29. Indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea Casei de Asigurdri de Sinitate Arad cu respectarea
prevederilor legale in vigoare ;

30. Colaboreaza cu Directia Juridic si Contencios din cadrul CNAS.



