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ORDONANTA DE URGENTA nr. 74 din 30 iunie 2021

pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sdnatate, pentru
modificarea art. 299 alin. (4) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

sdndatatii, precum si pentru stabilirea unor mdsuri cu privire la acordarea concediilor
medicale

EMITENT: Guvernul
PUBLICAT IN: Monitorul Oficial nr. 645 din 30 iunie 2021

Data intririi in vigoare: 30 Tunie 2021
Avand in vedere necesitatea reglementdrii unor mdsuri care sd& vind in sprijinul
persoanelor asigurate aflate iIn incapacitate temporara de muncad, in sensul ca se introduc
prevederi pentru evaluarea stdrii de sdndtate si pentru monitorizarea evolutiei bolii, 1in
etape de scurtd durata si succesive, in vederea recuperadarii capacitatii de muncd a persoanei
asigurate si reinsertiei socioprofesionale a acesteia,
luédnd 1in considerare faptul «c& din contributia asiguratorie pentru muncd cota
distribuitd bugetului Fondului national unic de asigurdri sociale de sdndtate pentru plata

concediilor medicale, conform art. 22076 alin. (4) 1it. d) din TLegea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal , cu modificdrile si completdrile ulterioare, este de 22% pentru anul 2021,

stabilitd prin Legea bugetului de stat pe anul 2021 nr. 15/2021 ,
avand in vedere faptul cd stabilirea bazei de calcul al indemnizatiilor de asigurdri

sociale de sdndtate se raporteazd la valoarea salariului minim brut pe tard, care in anul
2020 s-a majorat cu aproximativ 54% fatd de valoarea celui stabilit pentru anul 2017, ceea
ce a condus la majorarea cuantumului indemnizatiilor de asigurdri sociale de sdndtate de
care beneficiazd persoanele asigurate si implicit 1la majorarea cheltuielilor bugetului
Fondului national unic de asigurdri sociale de sdnatate,

se impune luarea de masuri pentru controlul cheltuielilor cu indemnizatii de concedii
medicale, tindnd cont de faptul cd persoanele asigurate beneficiazda de concedii si
indemnizatii pentru incapacitate temporard de muncd pentru boli obisnuite, daca indeplinesc
un stagiu minim de asigurare, respectiv de 6 1luni, i1ar 1In cazul urgentelor medico-
chirurgicale, al bolilor infectocontagiocase, pentru unele boli cardiovasculare, pentru SIDA
si neoplazii, pentru tuberculozd, precum s$i pentru riscul maternal, indemnizatiile se
pldtesc fdard indeplinirea unui stagiu, respectiv din ziua in care persoanele in cauzd devin
asigurate pentru concedii si indemnizatii.

Ludnd in considerare cresterea cheltuielilor care se suportda din Dbugetul Fondului
national wunic de asigurdri sociale de sdndtate, determinate de cresterea numdrului
beneficiarilor de indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate, se impune implementarea
unor masuri menite sd asigure decontarea fdrad sincope a acestor drepturi de care beneficiaza
persoanele asigurate pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate.

Pentru punerea in acord a dispozitiilor art. 26 alin. (171) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sdandtate, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006 , cu modificdrile
si completdrile wulteriocare, referitoare la sintagma ,in varstd de 16 ani“, declarata
neconstitutionald prin Decizia Curtii Constitutionale nr. 244 din 20 aprilie 2021, cu
prevederile Constitutiei Roméniei, republicata,

avand in vedere cd acest aspect reprezintd o situatie extraordinard, care nu poate fi
preintampinatd decit pe calea delegarii legislative, 1intrucdt 1in caz contrar s-ar crea o

situatie incertda cu privire la interpretarea si aplicarea normei care face obiectul art. 26
alin. (171) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 , aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 399/2006 , cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu

privire la categoria de asigurati care pot avea dreptul la concediu si indemnizatie pentru
ingrijirea copilului bolnav, in lipsa stabilirii unei varste maxime a copilului.

Tindnd cont de necesitatea punerii 1In concordantd a dispozitiilor din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005 , aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr.

399/2006 , cu modificdrile si completdrile wulterioare, cu cele ale Legii nr.
136/2020 privind instituirea unor mdsuri in domeniul sdndtdtii publice in situatii de
risc epidemiologic si biologic, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in
ceea ce priveste asigurarea unui acces mai facil la certificate de concediu medical in
situatia in care se impune izolarea persoanelor asigurate, prin reconsiderarea obligatiei
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acestora de a prezenta adeverinta de la pldtitorii de indemnizatii,

pentru a se responsabiliza persoanele care se deplaseazd in interes personal in zone in
care existad epidemie, risc epidemiologic sau biologic, cu un agent inalt patogen, si care,
la intoarcerea pe teritoriul Roméniei, pentru a nu deveni astfel factori de risc pentru
persoanele cu care vin in contact, intrd in concediu medical pentru carantind, pentru care
din bugetul Fondului national wunic de asigurdri sociale de sdndtate se suporta
indemnizatiile corelative,

intrucdt, potrivit prevederilor legale in vigoare, 1iIn categoria persoanelor asigurate
pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate se Incadreazd atdt persoane
cu plata unei contributii, c&t si persoane asigurate fdrda plata contributiei, 1In tot
cuprinsul Ordonantei de wurgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si

indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate, aprobatd cu modificdri si completdri prin

Legea nr. 399/2006 , cu modificdrile si completdrile ulteriocare, sintagma ,stagiu de
cotizare"“ se inlocuieste cu sintagma ,stagiu de asigurare“.

Avand in vedere prevederile art. 624 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ , cu modificadrile si completdrile ulterioare, care
reglementeazd obligatia autoritdtilor si institutiilor publice de a stabili functiile
publice specifice si a le echivala cu functiile publice generale doar prin lege,

tindnd cont de faptul cd neadoptarea in regim de urgentd a mdsurii de echivalare a
functiei publice de conducere specifice de medic-sef de la nivelul caselor de asigurdri de
sdnatate cu functia publica de conducere de director executiv adjunct ar conduce la
imposibilitatea stabilirii drepturilor salariale pentru personalul care ocupd aceste

functii, deoarece aceastd functie este o functie publicd specifica cu prerogative de putere
publicd, a cdrei salarizare trebuie echivalata prin lege cu o functie publicd generalsd,
respectiv cu functia publicd de conducere de director executiv adjunct de la nivel
teritorial,

in considerarea faptului cd neadoptarea acestor mdsuri in regim de urgentd, cu caracter
exceptional, contribuie la majorarea cheltuielilor cu indemnizatiile de asigurdri sociale de
sdndtate, ceea ce ar conduce la grevarea 1in continuare a bugetului Fondului national unic de
asigurdri sociale de sandtate, fdra un control riguros al acestora,

apreciind cd interventia legislativd de urgentd si extraordinard este justificatd de
necesitatea unei reglementdri exprese in vederea cheltuirii responsabile si eficiente a
fondurilor publice prin responsabilizarea atédt a furnizorilor de servicii medicale, cédt si a
beneficiarilor de concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate,

intrucdt aceste elemente vizeazd interesul general public si constituie o situatie de
urgentd si extraordinard a cdrei reglementare nu poate fi aminatsd,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romdniei, republicatd ’
Guvernul Roméniei adoptad prezenta ordonantd de urgenta.
ART. I
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile

de asigurdri sociale de sdnatate, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
1.074 din 29 noiembrie 2005, aprobatda cu modificdri si completdri prin Legea nr.

399/2006 , cu modificdrile si completdrile ulteriocare, se modificd si se completeaza dupad
cum urmeaza:

1. La articolul 2 alineatul (1), litera e) se modifica si wva avea urmatorul
cuprins:

"e) concedii medicale si indemnizatii de risc maternal care se acordd persoanelor
asigurate in conditiile prevdzute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
96/2003 privind protectia maternitdtii la locurile de muncd, aprobatd cu modificdri si
completdri prin Legea nr. 25/2004 , cu modificdrile si completdrile ulteriocare."

2. Articolul 371 se modificd si va avea urmdatorul cuprins:

" ART. 371

(1) Pentru a beneficia de concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate,
persoanele prevdzute la art. 1 trebuie sd indeplineascd cumulativ urmdtoarele conditii:

a) sd 1indeplineascda stagiul minim de asigurare necesar deschiderii drepturilor
prevazute la art. 2;

b) sa prezinte adeverinta eliberatda de platitorul de indemnizatii din care sd reiasa
numdrul de zile de concediu de incapacitate temporard de muncd avute in ultimele 12/24 luni,
dupad caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) 1lit. b), persoanele prevdzute la art. 1
beneficiazd de concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate fdra prezentarea
adeverintei, iIn cazul urgentelor medico-chirurgicale sau al bolilor infectocontagioase din
grupa A, 1in cazul bolilor infectocontagioase pentru care se instituie izolarea stabilite
prin Hotdrdrea Guvernului nr. 921/2020 privind aprobarea Listei bolilor
infectocontagioase pentru care se instituie izolarea persoanelor, la domiciliul acestora, la
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locatia declarata de acestea sau, dupad caz, 1in unitdati sanitare sau in locatii alternative
atasate acestora, precum si a Listei wunitdtilor sanitare de bazd in care se trateazd
persoanele bolnave, precum si in cazul carantinei.

(3) Adeverinta prevadazutd la alin. (1) 1lit. b) se elibereaza si in cazul concediilor
medicale pentru maternitate, pentru ingrijirea copilului bolnav, precum si in cazul riscului

maternal.”

3. La articolul 5, alineatul (1) se modificd si va avea urmdatorul cuprins:

" ART. 5

(1) Cota de contributie prevdzuta la art. 3 alin. (3) se datoreazda si se achitd de
cdtre persoanele prevdzute la art. 1 alin. (2). Venitul lunar pentru care se opteazd plata

contributiei este un venit ales care nu poate fi mai mic decé&t valoarea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in platd, stabilit potrivit legii, si nici mai mare decét
valoarea a de 3 ori a acestuia, cu exceptia persoanelor care opteazd pentru Iincheierea
contractului de asigurare pentru a beneficia de concedii medicale si indemnizatii pentru
maternitate, pentru care venitul lunar pentru care se opteazd plata contributiei este un
venit ales care nu poate fi mai mic decdt valoarea salariului de bazd minim brut pe tara
garantat in platd, stabilit potrivit legii, si nici mai mare decadt valoarea a de 12 ori a
acestuia."

4. La articolul 6, alineatul (6) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:
"(6) Pentru a beneficia de concedii si indemnizatii, persoanele prevdzute la art. 1
alin. (2) sunt obligate sd incheie contractul de asigurare pentru concedii si indemnizatii

cu casa de asigurdri de sdnatate la care sunt luate 1in evidentd ca persoane asigurate 1in
sistemul de asigurdri sociale de sdndtate potrivit prevederilor Legii nr. 95/2006 privind
reforma iIn domeniul sdnatdtii, republicatd, cu modificdarile si completdrile ulterioare, in
baza declaratiei fiscale depuse 1In vederea pldtii contributiei de asigurdri sociale de
sandtate potrivit art. 170 alin. (1) , art. 174 alin. (6) si art. 180 alin.
(2) si (3) din TLegea nr. 227/2015 privind Codul fiscal , cu modificdrile si
completdrile ulteriocare. Contractul se inregistreazda la casa de asigurdri de sdndtate si
produce efecte de la data inregistrdrii."

5. La articolul 10, alineatele (3) si (7)) se modificd si vor avea urmdtorul
cuprins:

"(3) Pentru persoanele prevdzute la art. 1 alin. (2), baza de calcul al indemnizatiilor

prevazute la art. 2 se determind ca medie a veniturilor asigurate, inscrise in contractul de
asigurare, din ultimele 6 luni din cele 12 luni din care se constituie stagiul de asigurare,
pédna la limita a 3 salarii de bazd minime brute pe tard garantate in platd, cu exceptia
persoanelor care opteazd pentru incheierea contractului de asigurare pentru a beneficia de
concedii medicale si indemnizatii pentru maternitate, pentru care baza de calcul al
indemnizatiilor se determind ca medie a veniturilor asigurate, 1inscrise 1in contractul de
asigurare, din ultimele 6 luni din cele 12 luni din care se constituie stagiul de cotizare,
pédnd la limita a 12 salarii minime brute pe tara lunar.

(7) Pentru persoanele prevazute la art. 1 alin. (2), iIn cazul in care stagiul de asigurare
este mai mic de 6 luni, pentru situatiile prevdzute la art. 9, Dbaza de calcul al
indemnizatiilor de asigurdri sociale o constituie media veniturilor Ilunare asigurate,
inscrise 1in contractul de asigurare, sau, dupa caz, venitul lunar din prima lund de
asigurare cu respectarea prevederilor alin. (4)."

6. Dupada articolul 14 se introduce un nou articol, articolul 1471, cu urmdtorul

cuprins:

" ART. 1471

(1) Medicii prevdzuti la art. 11 au obligatia Intocmirii unui plan de urmdrire a
evolutiei bolii, care va cuprinde cel putin indicatiile terapeutice si igieno-dietetice, pe
care persoana asiguratd are obligatia sda 11 respecte, in cazurile in care se elibereaza
certificate de concediu medical pentru incapacitate temporard de muncd. Structura planului
de urmdrire a evolutiei bolii se stabileste prin normele de aplicare a prezentei ordonante
de urgenta.

(2) Durata pentru care pot fi eliberate certificatele de concediu medical pentru
incapacitate temporard de munca de cdtre medicii prevdzuti la art. 11 se stabileste 1in
normele de aplicare a prezentei ordonante de urgentd, aprobate prin QOrdinul ministrului

sdnatdtii si al presedintelui Casei Nationale de Asigqurdri de Sdndtate nr.
15/2018/1.311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Qrdonantei
de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sandtate, cu modificdrile si completdrile ulteriocare, iar pentru fiecare episod

de boald, in vederea urmdririi evolutiei bolii care a determinat incapacitatea temporard de
muncd a persoanei asigurate, se acordd in cel putin doud etape.
(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru certificatele de concediu medical
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care se elibereazda pentru unele boli speciale prevazute la art. 13 alin. (3), pentru
urgentele medico-chirurgicale, pentru bolile infectocontagioase din grupa A, pentru bolile
infectocontagioase pentru care se impune mdsura izoldrii prevazuta la art. 8 alin. (1) din

Legea nr. 136/2020, republicata , cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si

pentru certificatele de concediu medical care vizeazd durata interndrii persoanei asigurate,
medicul curant nu are obligatia intocmirii planului de urmdrire a evolutiei bolii.

(4) Pentru respectarea planului prevazut 1la alin. (1), medicul curant wva acorda
consultatii la cabinet. In cazul persoanelor nedeplasabile, consultatiile se acordd la
domiciliul persoanei asigurate sau la distantd, dupd caz. Situatiile care au condus la

imposibilitatea deplasdrii persoanelor la cabinet sunt ©prevdzute 1in normele de
aplicare a prezentei ordonante de urgentd, aprobate prin QOrdinul ministrului sdndtdtii
si al presedintelui Casei Nationale de Asigurdari de Sanatate nr. 15/2018/ 1.311/2017 , cu

modificdrile si completdrile ulterioare.

(5) Concediul medical acordat la externarea din spital poate fi prelungit de cdatre
medicul de specialitate sau de cdtre medicul de familie, dupd caz, in conditiile stabilite
prin normele de aplicare a prezentei ordonante de urgentd, aprobate prin Ordinul
ministrului sdndtdtii si al presedintelui Casei Nationale de Asigqurdri de Sdndtate nr.
15/2018/1.311/2017 , cu modificdrile si completdrile ulteriocare."

7. La articolul 22, dupda alineatul (1) se 1introduce un nou alineat, alineatul
(171), cu urmdatorul cuprins:

"(171) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), indemnizatia prevazutda la art. 18
lit. Db) se suportd pentru o pericada de 5 zile din bugetul Fondului national unic de
asigurdri sociale de sandtate, 1In cazul 1In care se instituie mdsura carantinei la
intoarcerea pe teritoriul Romdniei, pentru o persoand care s-a deplasat in interes personal
intr-o zond in care la momentul deplasdrii exista epidemie, risc epidemiologic sau biologic,
cu un agent inalt patogen, in conditiile stabilite prin normele de aplicare a prezentei
ordonante de urgentd, aprobate prin Ordinul ministrului sdnatdtii si al presedintelui Casei
Nationale de Asiqurari de Sdnatate nr. 15/2018/1.311/2017 , cu modificarile si
completdrile ulterioare."

8. La articolul 26, alineatul (171) se modificd si va avea urmatorul cuprins:

"(171) In cazul copilului cu afectiuni grave, asiguratii au dreptul la concediu si
indemnizatie pentru ingrijirea copilului bolnav in varstd de pand la 18 ani."

9. La articolul 47, dupa alineatul (3) se introduc doud noi alineate, alineatele
(4) si (5), cu urmatorul cuprins:

"(4) Constituie contraventie desfdasurarea activitdtii de cdtre persoanele prevdzute la
art. 33 la unul dintre angajatori in perioada in care la celdlalt/ceilalti
angajator/angajatori a prezentat certificat/certificate de concediu medical.

(5) Constituie contraventie nerespectarea de cdtre medicii curanti a obligatiei prevdzute
la art. 1471 alin. (1)."

10. La articolul 48, alineatul (1) se modificd si va avea urmdatorul cuprins:

" ART. 48

(1) Contraventiile prevazute la art. 47 se sanctioneaza dupd cum urmeaza:

a) cele prevdzute la alin. (1) si (2), cu amendd de la 3.500 lei la 6.000 lei;

b) cele prevazute la alin. (3), cu amendd de la 6.000 lei la 11.000 lei;

c) cea prevazuta la alin. (4), cu amendd de la 1.000 lei la 2.000 lei, precum si

neplata/recuperarea indemnizatiei de asigurdri sociale de s&ndtate;
d) cea prevazutd la alin. (5), cu amendd de la 5.000 lei la 10.000 lei."

11. In tot cuprinsul actului normativ , sintagma ,stagiu de cotizare“ se inlocuieste
cu sintagma ,stagiu de asigurare“.

ART. IT

La articolul 299 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii,
republicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 652 din 28 august 2015, cu
modificdrile si completdrile ulteriocare, alineatul (4) se modificda si va avea urmatorul
cuprins:

"(4) Functia de medic-sef al CNAS este functie publicda specifica de conducere
echivalata cu functia publica de conducere de director general adjunct de 1la nivelul
functiilor publice de stat, iar cea de medic-sef al caselor de asigurdri este functie
publicd specificda de conducere echivalatd cu functia publica de conducere de director
executiv adjunct de la nivelul functiilor publice teritoriale, astfel cum acestea sunt
prevazute la art. 385 alin. (1) si  (2) si art. 390 alin. (1) 1it. b) si  f)
din Ordonanta de wurgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ , Cu

modificdrile si completdrile ulterioare."

ART. III

(1) Contractele de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de
sdandtate incheiate cu casele de asigurdri de sdndtate de cdtre persoanele prevazute la art.
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1 alin. (2) din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile sgi
indemnizatiile de asigurari sociale de sdndtate, aprobatd cu modificdri si completdri prin

Legea nr. 399/2006 , cu modificdrile si completdrile ulterioare, potrivit prevederilor

in vigoare la data prezentei ordonante de urgentd, isi produc efectele pénd la data de 31
august 2021.

(2) Persoanele prevdzute la art. 1 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
158/2005 , aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006 , cu
modificdrile si completdrile ulterioare, se pot asigura in sistemul de asigurdri sociale de

sdndtate, pentru a beneficia de concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate,
pe bazd de contract de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de
sdndtate, in conditiile stabilite la art. I pct. 3 si 5 din prezenta ordonantd de urgentd.

(3) Venitul lunar inscris in contractele prevdzute la alin. (1), contributia lunard
calculatda si achitatd asupra acestui venit, pentru periocada de pédnd la 31 august 2021, nu se
modificd. Drepturile reprezentdnd indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate aferente
certificatelor de concediu medical eliberate pand la data de 31 august 2021 se acordd pana
la incetarea situatieili care a determinat necesitatea eliberdrii respectivelor certificate
medicale.

ART. IV

(1) Pentru sumele prevdzute la art. 38 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sandtate,
aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006 , cu modificdrile si

completdrile ulterioare, respinse la platd de casele de asigurdri de sdndtate pentru care
acestea au 1intocmit si transmis comunicdrile de respingere a pldatii si pentru care
angajatorii nu au depus pana la data intrdarii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd o
noud cerere de restituire 1insotitd de documentele care dovedesc remedierea cauzelor de
respingere la platd inscrise in comunicare, termenul-limitd de depunere este data de 31
decembrie 2021.

(2) Incepadnd cu data de 1 ianuarie 2022, termenul de remediere a cauzelor de respingere
si de depunere a cererilor de restituire 1insotite de documentele justificative este de
maximum 90 de zile de la data primirii comunicdrii.

(3) Sumele inscrise in cererile de restituire inregistrate la casele de asigurdri de

sandtate, in afara termenelor prevdzute la alin. (1) si (2), se resping definitiv la plata
si nu se deconteazd din bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sandtate.
ART. V
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile

de asigurdri sociale de sdndtate, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.
1.074 din 29 noiembrie 2005, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr.
399/2006 , cu modificdrile si completdrile wulterioare, inclusiv cu cele aduse prin
prezenta ordonantd de urgentd, se va republica in Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea I,
dupd aprobarea acesteia prin lege, déndu-se textelor o noud numerotare.
ART. VI
Prevederile cuprinse la art. I, III si IV din prezenta ordonantd de urgenta intra 1in
vigoare la data de 1 august 2021.
PRIM-MINISTRU
FLORIN-VASILE CITU
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Ilie-Dan Barna
Ministrul sanatdatii,
Toana Mihdila
Presedintele Casei Nationale de Asigurdri de Sdandtate,
Adrian Gheorghe
p. Ministrul muncii s$i protectiei sociale,
Mihnea-Claudiu Drumea,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Alexandru Nazare
Bucuresti, 30 iunie 2021.
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