
Nr. crt NUME ȘI PRENUME

NR. PUNCTE 
PENTRU O 

NORMA 
INTREAGA

NR. ORE 
NORMA 

INTREAGA

NORMA / 
FRACTIUNE 
DE NORMA

PUNCTAJ 
ACORDAT

A. medic de specialitate clinică

1 GHERDAN OVIDIU IOAN 20 35 0,71 14,20

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 GUZGA CORINA SILVIA 20 35 1,14 22,80

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

3 IFTODE ALINA 20 35 0,57 11,40

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

4 MACIUCA DIANA MARIA 20 35 0,57 11,40

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

C. asistenți medicali

1 BACOS LILIANA MARIA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 BIANGA ANISOARA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

3 CSISZAR REKA 13 40 0,00 0,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2

CONF. NORME



4 KASZA CRISTINA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

5 MARCO GIANINA CRISTINA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

6 POPA FLORENTINA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

TOTAL punctaj 123,30

A. medic de specialitate clinică

1 CIONGRADI DANIELA 20 35 0,57 11,40

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

B. medic de medicină generală

1 IOANID SILVIA 18 35 1,14 20,52

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 PARVULESCU DAN EUSEBIU 18 35 0,57 10,26

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

C. asistenți medicali

1 BUTIC ANDREEA MARIA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 0,00

2 MICULAICIUC ADELA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

VLAD MEDICA



3 IORDACHE MARIA ELIZA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

4 MOLDOVAN IONELA-ADELINA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

D. fizioterapeut
 NU ESTE 

CAZUL

1

E. logoped
 NU ESTE 

CAZUL

se adauga randuri, daca aveti mai mult de patru logopezi

TOTAL punctaj 106,18

A. medic de specialitate clinică

B. medic de medicină generală

1 CRAINIC DANIEL 18 35 0,57 10,26

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 MOTOARCA FLORINA MONICA 18 35 0,57 10,26

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

3 LUCAN GABRIELA 18 35 0,57 10,26

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

4 ARVINTI SORINA MARIANA 18 35 0,57 10,26

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 0,00

C. asistenți medicali

1 CURTUT CAMELIA AURICA 13 40 0,50 6,50

RED MEDICA



Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 PUSCAU ROXANA PATRICIA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

3 MADOS LAURA MARIA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

4 DUKA LILA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

5 AIVANESEI ROMINA GIANINA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

6 GALEA RAMONA ANTOANETA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

7 CSAKI IBOLYA ANTOANETA 13 40 0,50 6,50

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

D. fizioterapeut
 NU ESTE 

CAZUL

E. logoped
 NU ESTE 

CAZUL

TOTAL punctaj 119,54

A. medic de specialitate clinică
 NU ESTE 

CAZUL

B. medic de medicină generală

1 Novacoviciu Dan Emil 18 35 1,14 20,52

ADAMED CARE



Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 Drăgoi Camelia Lucia 18 35 1,14 20,52

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

C. asistenți medicali

1 SUCIU EUGEN TRAIAN 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

2 MOTORCA CECILIA 13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

3
SUCIU LOREDANA

RONELA
13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

4
MIHOI CODRUȚA 

FLORICA
13 40 1,00 13,00

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

D. fizioterapeut

1 SUCIU EUGEN TRAIAN 13 35 0,57 7,41

Pentru personalul care îşi desfăşoară activitatea cu 
contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la 
furnizor, se acordă un punctaj suplimentar de 2 

puncte/persoană.

2 2,00

E. logoped
 NU ESTE 

CAZUL

TOTAL punctaj 112,45

461,47

NONSTOP MEDICA

TOTAL PUNCTE



NOTĂ

1. medic de specialitate clinică 20 puncte;   

2. medic de medicină generală 18 puncte;

3. asistenţi medicali 13 puncte; 

4. fizioterapeut 13 puncte;

5. logoped 13 puncte;

În vederea stabilirii valorii de contract personalul este punctat proporţional cu timpul lucrat la furnizor. 
Punctajul se acordă pentru fiecare persoană din personalul medico-sanitar care îşi desfăşoară activitatea 
întro formă legală la furnizor cu normă întreagă; pentru cei cu normă parţială se acordă unităţi 
proporţionale cu fracţiunea de normă lucrată, iar pentru asistentul medical nu se acordă punctaj pentru 
mai puţin de jumătate de normă. Pentru personalul care depăşeşte o normă întreagă se acordă punctaj şi 
pentru fracţiunea de normă lucrată ce depăşeşte norma întreagă. Pentru personalul care îşi desfăşoară 
activitatea cu contract individual de muncă de cel puțin 6 luni la furnizor, se acordă un punctaj suplimentar 
de 2 puncte/persoană. 

 Se consideră o normă întreagă astfel:

pentru un medic - 35 ore/săptămână (7 ore x 5 zile/săptămână) 

pentru un asistent medical - 40 ore/săptămână (8 ore/zi x 5 zile/săptămână)

pentru un fizioterapeut - 35 ore/săptămână (7 ore/zi x 5 zile/săptămână)

pentru un logoped - 35 ore/săptămână (7 ore/zi x 5 zile/săptămână)


