CASA DE ASIGURARI DE SANATATE CALARASI
CALARASI 8500, STR, INDEPENDENTEI, nr. 51,
TEL / FAX 0242-316.717 / 0242-318.464.

CAS CALARASI

DECIZIA
Nr. 84/30.12.2019

Presedintele-Director General al Casei de Asigurdri de Sdndtate Cildragi, numit
in baza Ordinului Presedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 364 din
22.05.2017,

Avand in vedere prevederile:

- Legea nr.95/2006 provond reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si compeltarile
ulterioare;

- OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum $i pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile
ulterioare;

- Legii nr. 115/1996 pentru declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor, a unor
persoane cu functii de conducere si de control si a functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legii nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 86/2014 privind stabilirea unor masuri de
reorganizare la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor
acte normative;

- Statutul CAS Calarasi;

- Statutul CNAS

DECIDE

Art.1. Incepind cu data prezentei, dl. Gheorghe Nedelcu, consilier superior, clasa I, in
cadrul Compartimentului Tehnologia Informatiei, va indeplini atributiile de consilier de etica si
monitorizare a respectarii normelor de conduita in cadrul CAS Calarasi.

Art.2.In scopul aplicarii eficiente a dispozitiilor legale, persoana nominalizata la art.(1),
in calitate de consilier etic al institutiei, va exercita urmatoarele atributii:

a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor §i normelor de conduita de catre
functionarii publici din cadrul CAS Calarasi si intocmeste rapoarte si analize cu privire la
acestea;

b) desfasoari activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a funcfionarilor publici
sau la initiativa sa atunci cind functionarul public nu i se adreseazd cu o solicitare, insa din
conduita adoptatd rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

¢) elaboreazi analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilititile care se manifestd in
activitatea functionarilor publici din cadrul autoritatii sau institufiei publice si care ar putea
determina o incilcare a principiilor si normelor de conduitd, pe care le inainteaza conducétorului
autoritatii sau institutiei publice, si propune masuri pentru inldturarea cauzelor, diminuarea
riscurilor si a vulnerabilitailor;



d} organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica,
modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii pentru
autoritatile si institugiile publice pentru respectarea drepturilor cetitenilor in relatia cu
administratia publica sau cu autoritatea sau institutia publica respectiva;

¢) semnaleazd practici sau proceduri institufionale care ar putea conduce la incdlcarea
principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetdteni si de ceilalti beneficiari ai
activitdtii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura
relatia directd cu cetatenii si formuleaza recomanddri cu caracter general, fard a interveni in
activitatea comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi
ai activitatii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor
oferite de autoritatea sau institutia publica respectiva.

Art.3. Incepand cu aceeasi data inceteaza aplicabilitatea Deciziei nr. 70/12.08.2019
privind nominalizarea doamnei Ivan Gabriela in calitate de consilier etic al CAS Calarasi.

Art.4, Preluarea documentelor specifice activitatii de consiliere etica si monitorizare a
respectarii normelor de conduita in cadrul CAS Calarasi de catre domnul Nedelcu Gheorghe de
la doamna Ivan Gabriela, se va finaliza printr-un proces — verbal de predare/primire, incheiat
intre acestia, pana la data de 08.01.2020.

Art.5. Prezenta se comunica, pentru insusire si ducere la indeplinire, domnului Gheorghe
Nedelcu, doamnei Ivan Gabriela, si spre cunostinta intregului personal al CAS Calarasi, prin
grija Compartimentului Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal in considerarea
competentelor specifice.

Vizat,
Consiﬂie{ Juridic,

Difuzat: 1 ex. Mapa Decizii
1 ex. Persoana nominalizata
1 ex. Dosar personal



