ANUNT ;(’?W(Q : 177

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, |cu
modificrile si completarile ulterioare, Casa de Asigurdri de Sanatate Cluj .cu. sediul. in, Cluj-Napeca; str.
Constanta nr.5 vi instiinteazd cu privire la organizarea concursului de recrutare, in data de 15.‘0‘6.?2:0‘23,
pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante, in baza HG nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici i Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sinitatii, republicatd cu modificdrile si completérile ulterioare astfel:

A.FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:

I. ID POST 388598 consilier juridic , clasa 1, grad profesional superior in cadrul Serviciului Resurse Umane,
Juridic Contencios

2. ID POST 388653 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Tehnologia
Informatiei

3. ID POST 388655 - Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului  Evaluare-
Contractare Asistenta Primara, Medicina Dentara, Dispozitive si Farmacii

4. 1D POST 388619-Consilier Clasa I, Grad profesional superior in cadru Biroului Acorduri/Regulamente
Europene, Formulare Europene

5. ID POST 388670- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare Ambulator
de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgentd Prespitaliceascd, Spitale, Programe Nationale de
Séanatate

6. ID POST 388649- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare Ambulator
de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgentd Prespitaliceascd, Spitale, Programe Nationale de
Sandtate

7. 1D POST 388623- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare Ambulator
de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenta Prespitaliceascd, Spitale, Programe Nationale de
Sanatate

8. ID POST 388666— Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare Contractare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgentd Prespitaliceasca, Spitale, Programe
Nationale de Sanitate

9. ID POST 388667— Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare Contractare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgenta Prespitaliceascd, Spitale, Programe
Nationale de Sanitate

10. 1D POST 571257- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare-Contractare
Ambulator de Specialitate, Praclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenta Prespitaliceasca, Spitale, Programe
Nationale de Sanatate.

B.Durata normald a timpului de munc este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand;
C.Proba suplimentard -nu este cazul
D. Proba scrisi se va desfisura in data de 15.06.2023, ora 11.00 la sediul Casei de Asigurari de Sdnatate
Cluj, Str. Constanta, nr.5;
Proba interviu, in termen de maximum 35 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul CAS
Cluj, doar de catre candidatii care au obtinut minimum 50 puncte la proba scrisa.
E.Conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate gi alte conditii specifice):

1. 1D 388598 -consilier juridic , clasa I, grad professional superior in cadrul Serviciului Resurse
Umane, Juridic Contencios

o studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in domeniul fundamental
stiinte sociale, ramura de stiinte juridice

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare



i

ID POST 388653 -Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiei

studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in Domeniul fundamental:
Matematici si stiinte ale naturii Ramura: Matematici Ramura Informatica; Domeniul fundamental:
Stiinte ingineresti Ramura de Stiinte Ingineria sistemelor , calculatoare si tehnologia informatiei
Ramura de Stiinte Inginerie electrica, electronica §i telecomunicatii;

minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice

cunostinte operare/programare calculator: cunostinte de intretinere si configurare sis-teme de operare si
echipamente de retea - nivel mediu, dovedit cu documente care si ateste detinerea competentelor
respective

Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare

3. ID POST 388655 - Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare-
Contractare Asistenta Primara, Medicina Dentara, Dispozitive si Farmacii

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul fundamental
stiinte sociale, ramura de stiinte economice/ domeniul fundamental stiinte biologice si biomedicale -
ramura de stiintd farmacie/ ramura de stiintd medicin, domeniul fundamental stiinte sociale- ramura de
stiinte administrative

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

urgentid a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare

4. ID POST 388619-Consilier Clasa I, Grad profesional superior in cadru Biroului
Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Europene

studii universitare de licent absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinte sociale- ramura de stiinte economice/ ramura de stiinte administrative /stiinte juridice

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile generale previizute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare

5. ID POST 388670- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgenti Prespitaliceasci, Spitale,
Programe Nationale de Siinitate

e studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinfe sociale, ramura de stiinte economice/stiinte administrative-specializarea administratie publica

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare

6. ID POST 388649- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgenti Prespitaliceasci, Spitale,
Programe Nationale de Sinitate

e studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinte sociale, ramura de stiinte economice/stiinte juridice/stiinte administrative-specializarea
administratie publica

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completarile ulterioare



ID POST 388623- Consilier clasa I, grad profesional §uperi0r in cadrul Serviciului Decontare

%
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenta Prespitaliceasci, Spitale,
Programe Nationale de Sinitate
e studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental

stiinte sociale, ramura de stiinte economice/stiinte administrative-specializarea administratie publica
minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice

Candidatii trebuie si indeplineasca condiiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

8. ID POST 388666 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare
Contractare Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri,Urgenti Prespitaliceasca,

Spitale, Programe Nationale de Sanitate

o studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinte sociale ramura stiinte economice, ramura stiinte administrative- specializare administratie publica

sau ramura stiinte juridice
e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

ineasci conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

ol
Codul administrativ, cu modificirile i completérile ulterioare

Candidatii trebuie sd ind
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind

9. ID POST 388667 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare
Contractare Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgenti
Prespitaliceasci, Spitale, Programe Nationale de Siniitate

Studii de specialitate : Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenti- in domeniul fundamental stiinte sociale ramura stiinte economice sau stiinte juridice;

in domeniul fundamental-stiinte biologice si biomedicale-ramura medicina;

minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice

ditiile generale prevdzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de

Codul administrativ, cu modificrile §i completdrile ulterioare

L]
Candidatii trebuie sd indeplineascd con
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind

10, ID POST 571257 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare
Contractare Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgenta
Prespitaliceasci, Spitale, Programe Nationale de Sindtate

e Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta - in domeniul fundamental
stiinte sociale ramura stiinte economice, ramura stiinte administrative-specializarea administratie publica
sau ramura stiinte juridice; in domeniul fundamental-stiinte biologice si biomedicale-ramura medicina;

e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice :

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

nii la data 31.05.2023 (inclusiv) in

F. Dosarele de concurs se vor depune incepand cu data de 12.05.2023 pa
| institutiei la rubrica contact), iar

interiorul programului cu publicul al registraturii CAS Cluj ( postat pe site-u

data afigarii anuntului este data de 12.05.2023;
G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzdnd adresa de

telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta;

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului se pot obfine la sediul
CAS Cluj, unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CAS Cluj precum si la Serviciul Resurse Umane,
Juridic Contencios a CAS Cluj, telefon 0264/407134.

Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier ¢
cj-marilena.negru@furnizoril.cascluj.ro

corespondenta,

lasa I, grad profesional superior, adresa de email

Publicat astazi 12.05.2023



H. Bibliografie/Tematica

1. ID 388598 consilier juridic , clasa I, grad professional superior in cadrul Serviciului Resurse
Umane, Juridic Contencios

Bibliografie:

1. Constitufia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

5. Legea nr.554/2004 a Contenciosului Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

6.Legea nr.134/2010, cu modificarile si completirile ulterioare ( Codul de procedura civila) ;

7.Legea nr.287/2009, cu modificérile i completirile ulterioare (Codul Civil) ;

8.0UG nr.158/2005 privind concediile i indemnizatiile de asigurari sociale de Sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9.0rdinul nr.15/2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonaniei de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de Sanatate cu modificdrile si comletarile
ulterioare;

10. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicatd, cu modificérile si completdrile
ulterioare;

11. Statutul Profesiei de Consilier Juridic

Tematica:

|. Constitutia Romaniei, republicatd — in integralitate

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare — in integralitate

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare — in integralitate

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare —
Partea VI Titlul I si I1 -in integralitate si Partea VI- Cap.X-Sectiunea 1,a 2-a sia 3-ain totalitate (art.528-art.536)
5.Legea nr.544/2004 a Contenciosului Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;- in integralitate '
6. Legea nr.134/2010, cu modificarile si completirile ulterioare ( Codul de proceduri civild);

-Cartea a II-a Procedura Contencioasa

*Titlul I -Capitolul I- in integralitate (art.192-art.210)

*Titlul I -in integralitate (art.456-art.513)
7. Legea nr.287/2009, cu modificdrile si completarile ulterioare (Codul Civil)

-Cartea a V-a Despre Obligatii

*Capitolul I Contractul-Sectiunea a 8-a Cesiunea Contractului (art.1315-1323)
*Capitolul 111 Faptul juridic licit-sectiunea a 2-a si sectiunea a 3-a (art.1341-art.1348)

8.0UG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de Sanatate, cu modificarile si
completdrile ulterioare-integral
9.0rdinul nr.15/2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asigurdri sociale de Sanatate, cu modificarile si completarile
ulterioare-integral

10.Legea nr.95/2006 privind reforma in in domeniul sanatitii cu modificarile si completdrile ulterioare- Titlul
VIII -in integralitate; Titlul 1X Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sanatate - in
integralitate.

11.Statutul Profesiei de Consilier Juridic, cu modificarile $i completérile ulterioare

- realizarea profesiei (art.10-art.11)

-drepturile si indatoririle consilierului juridic (art.35-art.52)



2. ID POST 388653 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Tehnologia Informatiei

Bibliografie:

1. Constituia Romaniei, republicata;

2. Titlul T si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i
completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile i completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i birbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare — Titlul VIII

6. Codul de bune practici pentru securitatea sistemelor informatice si de comunicatii -
httns://www.cert.ro/vezi/document/cod-bune—practici—securitate-it-20 15

7. Retele de calculatoare - htlps://www.cs.ubbclui.ro/~rlupsa/works/retele.pdf Autor: Radu Lucian Lupsd

Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata, in integralitate.
2. Titlul 1 si 11 ale partii a VI-a din Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare; in integralitate.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare; in integralitate.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare - in integralitate.
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma fin domeniul sinatdtii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare — Titlul VIII - Asiguririle sociale de sdnatate - in integralitate;
6. Notiuni de baza de calculatoare si retele de calculatoare:

= cunoasterea tehnologiilor §i a protocoalelor pentru retele;

» retele VLAN: protocoale, implementare si securizare;

= configurarea si administrarea aplicatiilor in retelele de calculatoare;

= arhitectura calculatoarelor;

= instalare, configurare si exploatare echipamente periferice (imprimante, multifunctionale etc.);

» configurare si administrare retele LAN, WAN, internet, intranet i VPN;

= instalare, configurare i administrare sisteme de operare Windows 10 si Windows Server 2019;

= instalare si utilizare suitd MS Office.
7. Notiuni de securitatea sistemelor informatice

« introducere in securitatea retelelor. Politica si planul de securitate

= tipuri de atacuri cibernetice si misuri de prevenire

= securitatea echipamentelor si a accesului la retea

» autentificare, autorizare si jurnalizare.



3. ID POST 388655 - Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului ~ Evaluare-
Contractare Asistenta Primara, Medicina Dentara, Dispozitive si Farmacii

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul 1 si 1I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile gi completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatdtii, republicatd, cu modificdrile §i completarile
ulterioare — Titlul VIII

6. Hotérarea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sinatate pentru anii 2021-2022, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 /2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sanitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

9.Legea 136/2020 privind instituirea unor méasuri in domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic
si biologic, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. OUG 3/2021 privind unele masuri pentru recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare
impotriva COVID-19 si stabilirea unor mésuri in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

|. Constitutia Roméniei, republicati- in integralitate.

2. Titlul T si Il ale parii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificrile si completarile ulterioare- in integralitate.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbagi, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare - in integralitate. ‘

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanataii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare — Titlul VIII - Asigurdrile sociale de sandtate - in integralitate;

6. Hotirarea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificérile si completirile ulterioare. — Anexa 1 Cap. I,
Lit. A si Anexa 2, Cap. 1.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sindtate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare- Anexa 1, Anexa |
2 si Anexa 3

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare. si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate

9.Legea 136/2020 privind instituirea unor masuri in domeniul sanatitii publice in situatii de risc epidemiologic
si biologic, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate

10. OUG 3/2021 privind unele masuri pentru recrutarea si plata personalului implicat in procesul de vaccinare
impotriva COVID-19 si stabilirea unor mésuri in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare- in

intcgralitate



4. ID POST 388619 -Consilier Clasa I, Grad profesional superior in cadru Biroului
Acorduri/Regulamente Europene, Formulare Europene

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile §i completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sinétaii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotarare de Guvern nr. 304/2014 privind pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenta medicald
transfrontalierd, cu modificérile si completérile ulterioare;

7. Ordin C.N.AS. Nr. 729/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind rambursarea i recuperarea
cheltuielilor reprezentind asistenta medicala acordatd in baza documentelor internationale cu prevederi in
domeniul sinataii la care Roménia este parte, cu modificarile §i completirile ulterioare;

8. Ordin C.N.AS. Nr. 592/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind utilizarea in cadrul sistemului
de asigurdri sociale de sanitate din Romania a formularelor emise in aplicarea Regulamentului (CEE) nr.
1.408/71 al Consiliului privind aplicarea regimurilor de securitate sociald in raport cu lucritorii salariati, cu
lucratorii independenti si cu familiile acestora care se deplaseazd in cadrul Comunitdtii, precum si a
Regulamentului (CEE) nr. 574/72 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1.408/71, cu
modificarile si completarile ulterioare

9. REGULAMENTUL (CE) nr. 883/2004, al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald — versiunea consolidata

10. REGULAMENTUL (CE) nr. 987/2009 de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald — versiunea consolidata

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata - integral;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare-integral; ‘
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi bérbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare-integral;

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare -
Partea VI, Titlul I si II -integral;

5. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si completérile
ulterioare - Titlul VIII, Capitolul II Asiguratii;

6. Hotarare de Guvern nr. 304/2014 privind pentru aprobarea Normelor metodologice privind asistenfa medicald
transfrontalierd, cu modificdrile si completirile ulterioare - integral;

7. Ordin C.N.AS. Nr. 729/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind rambursarea §i recuperarea
cheltuielilor reprezentind asistenta medicala acordata in baza documentelor internationale cu prevederi in
domeniul sinatatii la care Roménia este parte, cu modificérile si completarile ulterioare - integral;

8. Ordin C.N.AS. Nr. 592/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind utilizarea in cadrul sistemului
de asigurdri sociale de sanatate din Roménia a formularelor emise in aplicarea Regulamentului (CEE) nr.
1.408/71 al Consiliului privind aplicarea regimurilor de securitate sociald in raport cu lucritorii salariai, cu
lucratorii independenti si cu familiile acestora care se deplaseazd in cadrul Comunitdtii, precum si a
Regulamentului (CEE) nr. 574/72 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CEE) nr. 1.408/71, cu
modificarile si completirile ulterioare - integral, cu exceptia anexelor;

9. REGULAMENTUL (CE) nr. 883/2004, al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2004
privind coordonarea sistemelor de securitate sociald — versiunea consolidaté - Titlul 1, 1T si II1;

10. REGULAMENTUL (CE) nr. 987/2009 de stabilire a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului
(CE) nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociald — versiunea consolidati - Titlul I, 11 si 111



5. ID POST 388670- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare Ambulator
de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgentd Prespitaliceascd, Spitale, Programe Nationale de
Sinitate
Bibliografie:
1. Constitutia Romaniei, republicatd;
2. Titlul 1 si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile i completdrile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile gi
completirile ulterioare.
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare — Titlul
VIII
6. Hotdrdrea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificérile si completarile ulterioare.
7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotararii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a Contractului-cadru care reglementeazd conditiile acorddrii
asistentei medicale, a medicamentelor i a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.
8.0rdinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea,cvidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;
9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare
10.Ordinul nr. 1.471 /2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (1°1)-(13)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii ;
11.Ordinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232 alin. (1)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicati- in integralitate.
2. Titlul 1 si II ale partii a VI-a din Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare - in integralitate.
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare- in integralitate.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate.
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare — Titlul
VIII - Asigurarile sociale de sanatate - in integralitate;
6. Hotararea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza condiiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sindtate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — capitolele I1,ITI, V si VI
7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotirarii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sdnatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele 7,8,10,11,17,18,22,23
8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidena si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;
9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare -art.38 privind aplicarea legii
10. Ordinul nr 1.471 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (171)-(173)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii - in integralitate.
11.0Ordinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232
alin. (1) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare- in

integralitate




6. ID POST 388649- Consilier clasa ,.l’ grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare Ambulator de
Specialitate, Paraclinice, Recuperare, ingrijiri, Urgentd Prespitaliceasci, Spitale, Programe Nationale de Siniitate
Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Titlul 1 si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare — Titlul
VI

6. Hotararea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sindtate pentru anii 2021-2022, cu modificérile si completarile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotarérii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.0rdinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

10.Ordinul nr. 1.471 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (1°1)-(13)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

| 1.Ordinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232 alin. (1)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanitatii, cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica:

1. Constitutia Roméniei, republicati- in integralitate.

2. Titlul I si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare- in integralitate.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei i barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare — Titlul
VIII - Asigurarile sociale de sanatate - in integralitate;

6. Hotararea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sanitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile §i completirile ulterioare — capitolele II 111, V si VI

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotararii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sanatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele 7,8,10,11,17,18,22,23

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor instituiilor publice, precum §i organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare -art.38 privind aplicarea legii

10. Ordinul nr 1.471 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (1°1)-(1"3)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatdtii - in integralitate.

11.Ordinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232 alin. (1)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate



T ID POST 388623- Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Decontare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenti Prespitaliceascd, Spitale,
Programe Nationale de Sinitate

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatca de sanse si de tratament intre femei §i bérbafi, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtagii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare — Titlul VIII

6. Hotararea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sanatate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completdrile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea,evidenta si raportarca angajamentelor bugetare
si legale , cu modificérile gi completdrile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicatd- in integralitate.

2. Titlul T si Il ale pargii a Vl-a din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare- in integralitate.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare - in integralitate.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificirile si completérile
ulterioare — Titlul VIII - Asiguririle sociale de sdnatate - in integralitate;

6. Hotararea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sanitate pentru anii 2021-2022, cu modificérile si completdrile ulterioare — capitolele IT ,I1I,
Vsi VI

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementcaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele
7,8,10,11,17,18,22,23

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale, cu modificarile si completdrile ulterioare - in integralitate;



8. ID POST 388666— Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare
Contractare Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri,Urgenti Prespitaliceasca,
Spitale, Programe Nationale de Sanitate

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul T si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i bérbafi, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtdtii, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare — Titlul VIII

6. Hotarérea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor i a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sintate pentru anii 2021-2022, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotérarii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor instituiilor publice, precum si organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:
|. Constitufia Roméniei, republicatd- in integralitate.
2. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i barbati, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnitaii, republicata, cu modificdrile si completdrile
ulterioare — Titlul VIII - Asigurdrile sociale de sanatate - in integralitate;

6. Hotdrarea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi
conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sindtate pentru anii 2021-2022, cu modificarile i completirile ulterioare — capitolele 11,111,
V si VIII

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotararii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazd
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele

7,8,10,11,17,18,30A,31A

8.0rdinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor instituiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;



9. ID POST 388667 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare
Contractare Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenta Prespitaliceasca,
Spitale, Programe Nationale de Siniitate

Bibliografie:

1. Constitufia Roméniei, republicatd;
2. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonania de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament fintre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile §i completdrile
ulterioare — Titlul VIII

6. Hotirarea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordrii asisten{ei medicale, a medicamentelor i a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sanatate pentru anii 2021-2022, cu modificdrile si completarile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotirdrii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordirii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asiguriri sociale de sdnatate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea,evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

1. Constitutia Roméniei, republicaté- in integralitate.

2. Titlul 1 si II ale partii a VI-a din Ordonanfa de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare- in integralitate.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare - in integralitate.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sAnitagii, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare — Titlul VIII - Asiguririle sociale de sinitate - in integralitate;

6. Hotardrea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a C ontractului-cadru care reglementeaza
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sdndtate pentru anii 2021-2022, cu modificarile i completirile ulterioare — capitolele 11,111,
V si VIII

7. Ordinul nr. 1.068 /2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotarérii
Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza
conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sinitate pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele
7,8,10,11,17,18,30A,31A

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare

si legale, cu modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;



10 ID POST 571257 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare Contractare
Ambulator de Specialitate, Paraclinice, Recuperare, Ingrijiri, Urgenti Prespitaliceascd, Spitale, Programe
Nationale de Sanitate

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicati,

2. Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile §i completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificirile i completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificérile si
completdrile ulterioare.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul
VI

6. Hotirdrea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asiguriri sociale de
sanitate pentru anii 2021-2022, cu modificérile si completérile ulterioare.

7. Ordinul nr. 1.068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotararii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile acordarii
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asiguriri sociale de sinatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

10.Ordinul nr. 1.471 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (1°1)-(1"3)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii

11.0rdinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232 alin. (1) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatéii, cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicaté- in integralitate.

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completrile ulterioare - in integralitate.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile §i completrile ulterioare- in integralitate.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - in integralitate.

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificarile i completarile  ulterioare — Titlul
VIII - Asigurarile sociale de sinitate - in integralitate;

6. Hotardrea nr. 696 / 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a Contractului-cadru care reglementeazi conditile
acordarii asistenfei medicale, a medicamentelor §i a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sinatate pentru anii 2021-2022, cu modificérile §i completérile ulterioare — capitolele I1 111, V si VI

7. Ordinul nr. 1,068 / 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a Hotarérii Guvernului nr.
696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile acordarii
asistenfei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de asiguréri sociale de sdnatate
pentru anii 2021-2022, cu modificarile si completarile ulterioare — Anexele 7,8,10,11,17,18,22,23

8.Ordinul nr. 1792 / 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenia si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate;

9.Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
-art.38 privind aplicarea legii

10. Ordinul nr 1.471 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a dispozitiilor art. 165 alin. (1°1)-(1"3)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanataii - in integralitate. :

11.0rdinul nr. 2.286 / 2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a art. 229 alin. (5) si art. 232 alin. (1) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, cu modificarile si completarile ulterioare- in integralitate



Nota: Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie/tematicé inclusiv
republicarile, modificérile §i completrile acestora, pana la data publicarii anuntului.

Bibliografia,tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum i alte date necesare desfasurarii concursului
se afiscazi la sediul si pe pagina de internet a CAS Cluj, la rubrica ,,posturi vacante si concursuri”.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicatd, titlul si Il ale partii a VI-a
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, precum §i Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare, i Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare.

Afisat astazi 12.05.2023

DIRECTOR GENERAL
Dr. Brustur Chirila Luminita
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Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.465 OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetifenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite 0 functie publicd. Atestarca starii de sdndtate
se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparca functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sivarsirea unei infracfiuni contra umanita ii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sivArsite cu inteniie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceplia situagiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa 0 functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotérédre judecétoreascd definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

fn vederea participirii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicirii anunfului pe site-ul
CAS Cluj si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut in gnexa nr. L

b) curriculum vitae, modelul comun european, carc poate fi vizualizat accesand
> Model CV Europass Romana / FREE Download (curriculum.ro)

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializdri si
perfectiondri;

e) copia carnetului de munca §i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverinfei care atesta starea de sandtate corespunzdtoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sa ateste lipsa calildfii de lucrator al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specificd.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este prevazul in anexa nr. 2.

Adeveringele care au un alt format decdt cel prevazut trebuie si cuprindd elemente similare celor prevdzute in
anexa nr. 2 si din care sa rezulte cel pufin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitdfii, vechimea in
muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor. 4
Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru candidafii cu dizabilitafi, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un orad de handicap prevazut
se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.




Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nua solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe (ol parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tdarziu de data §i ora organizarii
interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii gi procedurii aprobate la nivel instituional.
Formularul de inscriere previzut in anexa nr. I se pune la dispozitie candidatilor de catre Serviciul Resurse
Umane, Juridic Contencios din cadrul CAS Chy  gi pe pagina de internet a CAS Clyj la rubrica , Posturi
vacante” .
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitai poate inainta comisiei de concurs, in termenul
previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare peniru

asigurarea accesibilitdyii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului se pot obtine la sediul
CAS Cluj, Serviciul Resurse Umane, J uridic Contencios din cadrul CAS Cluj si pe pagina de internet a CAS
Cluj la rubrica ,,Posturi vacante” , unde acestea sunt afigate, precum si la, telefon 0264/4071 34 Persoana de
contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa I, grad profesional superior, adresa de email
cj-marilena.negru@furnizoril .cascluj.ro

Publicat astiizi 12.05.2023



