CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A JUDETULUT CLLU
Sir. Constanga nr. 5, 400058 Cluj-Mapoca, Judefol Cloj
Cod fiseal: 11324762,

S5 Tel. 1264-407,100; (1264-407.134; D264-407,107; Fax: 0264-530597
- E-mail:relatiipnblice@ cascluj.ro website: www.cascluj.ro

TELEFONUL ASIGURATULLUT: DR0O KO0 974 _
— ~ 1

41 26, NOV 2001 ANUNT
3
Avind in vedere prevederile art. 618 alin, (2) din QUG ar. 5772019 privind Codul administrativ, cu

modificirile si completarile ultericare, in baza art. Il {1} din Ordonantei de urgenid a Guvernului nr.
99,2021 privind modificarea unor acte hormative din domeniul Tnvaiaméantului, precum gi pentre modificarea gi
completarea Legii nr. 552020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemici de
COVID-19, HG nr.611/2008 pentru aprobarea narmelor privind organizarea si dezveltarea carierei
functionarilor publici si Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sédnétigii, republicata cu
modificarile si completdrile ulterioare, vl ingtiinidm cu privire la organizarea concursului de recrutare

Casa de Asiguriri de Sanatate Cluj cu sediul in Cluj-Napoca, str. Constanta ne.3 vil ingtiinfeazd cu privire
la organizarea concursului de recrutare, in data de 28.12.2021, pentru ocuparca functiilor publice de
executie vacante, astfel:
A.FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE:

1. 1D POST 388621 consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evidenta
Asigurati, Carduri si Concedii Medicale
2. 1D POST 552798 - consilier clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
Achizitii Publice
B.Durata normald a timpului de munca este de 8 orefzi, 40 ore/saptimand;
C.Probd suplimentard -nu este cazul

D. Proba scrisa se va desfisura in data de 28.12.2021, ora 1100 la sediul Casei de Asigurari de
Sandtate Cluj, Str. Constanta, nr.5, Etj, 2, Sala de Consiliu;

E.Condifiile de participare (condigiile de studii, conditiile de vechime Tn specialitate 5i alte conditii
specifice):
1. 1D POST 388621— Consilier elasa 1. grad profesional superior in cadrul Serviciului Evidenti
Asigurati, Carduri si Concedii Medicale
s studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinfe sociale, mmura de stiinfe economice;
s minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
Candidalii trebuie s3 indeplineasca conditiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, eu modificdrile si completdrile ulterioare.
2. 1D POST 552798 - consilier clasa 1, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
Achizitii Publice
e sudii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental
stiinte seciale, ramura de stiinge economice, in domeniul fundamental stiinge sociale, ramura stiinte
Juridice;
« minimum 7 ani vechime in specialiten studiilor necesare exercitdrii funciiei publice
Candidatii trebuic sa indeplineascd condifiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile 5i completarile ulterioare.

F., Dosarele de coneurs se vor depune incepind cu data de 26.11.2021 piind la data 15.12.2021

(inclusiv), iar data afisarii anunjului este data de 26.11.2021:

G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzind adresa de corespondentl.

telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact i functia publica detinuta;

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la coneurs, actele necesare inscrierii, bibliografia.

atributiile previzute in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuririi concursului se pot obfine la

sediul CAS Cluj. unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CAS Cluj precum si la Serviciul

Resurse Umane, Juridic Contencios a CAS Cluj, telefon 0264/4071 34,

Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa [, grad profesional superior, adresa de email
cj=marilena.negruf furnizori| casclujro



H. Bibliografic/Tematica
1D POST J88621- Consilier clasa 1, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evidenti
Asigurafi, Carduri si Concedii Medicale

Billiografie:

|. Constitujia Roméniei, republicati:

2. Ordonanta Guvernului nr. 1372000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 20272002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si bdrbati, republicats, cu
moedificirile 5i completirile ulterinare.

4. Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ. cu  modificarile si completiirile
ulterioare

3. Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul sindtaii, republicats, cu modificirile si completarile
ulterioare — Titlul V11T — integral si Titlul IX  Cardul european si cardul national de asigurari sociale de
shndtate

6.Ordinul nr. 1.549 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilires
documentelor justificative privind dobdndirea calitafii de asigurat
7. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
cu moedificarile si completarile ulterioare

8 Ordinul MS/CNAS nr. [5/2007/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta nr. 1382015 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
cu moditicarile si completarile ulterioare

9 Ordin nr. 1.092 din | julie 2020 pentru aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical
§1 @ instructiunilor privind utilizarea 5i modul de completare a certificatelor de concediu medical pe baza
cdrora se acordd indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurdrilor sociale de sandtate si din sistemul de
asigurare pentry accidente de muncé i boli profesionale

fematica:

1. Constitutia Romdniei. republicatd — in integralitare:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea twituror formelor de
diseriminare. republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare -in integralitate;

3. Legea nr. 20272002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bdrbati, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare - in integralitate

4 Urdonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si  completirile
ulterioare -Partea a V1 a -Titlul | si Titlul 1 -integeal;

3. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare —  Titlul VI -in integralitate; Titlul [X Cardul european si cardul national de asigurdri
sociale de sanatate - in imegralitate,

6.0rdinul nr. 1.54% din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobandirea calitiii de asigurat — in integralitate
7. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare - in integralitate
8, Ordinul MS/CNAS nr. 15/2017/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonaniei ¢
Urgenta nr, [58/2015 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare -in integralitate

@ Ordinul nr. 1,092 din | iulie 2020 pentru aprobarea modelului unic al certificatului de concediu medical
31 @ instructiunilor privind wtilizarea 5i modul de completare a certificatelor de concediu medical pe baza
cdrora se acordd indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurdrilor sociale de sindtate si din sistemul de
asigurare pentru accidente de munca 5i boli profesionale -in integralitate




ID_POST 552798 - consilier clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului
Achizitii Publice
Bibliografie:

1. Constitutia Romdniei, republicatd:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirca §i sanciionarea  tuturor formelor de
discriminare. republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

3. Legea nr, 20272002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre feme $i barbati, republicata, cu
modificirile i completarile ulterioare.

4. Ordonania de Urgentd ne.37/2019 privind Codul administratiy, cu modificarile si completirile
ulterioare

5, Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtagii, republicatd, cu modificarile $i completarile
ulteripare — Titlul VIII

6. Ordin nr. 1.792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata chelwielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modifichrile si completirile ulterioare;

7. Legea nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu maodificirile si completirile ulterioare;

% HG nr. 395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuires contractului de achizitic publiciacordului-cadry din Legea nr. 98/2016 privind achizititle
publice. cu modificarile si completirile ulteriare.

Temuatica:

1) Constitulia Roméniei, republicatd , Titlul 1 - Principiile generale: Titlul 11 — Drepturile, libertdtile si
indatoririle fundamentale:

2} O.UG. o, 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare — Titlul |
si 1l ale partii a Vl-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personatului platit din fonduri publice;

1) 0.G. nr. 13772000, privind prevenirea $i sanctionarea uturor formelor de discriminare, republicatd,
cu modificarile si completarile ulterioare — in integralitate;

4) Legea nr. 202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare — Cap. 1. 11, 111 51 IV:

%) Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sandtitii, republicatd, cu modificarile i completanle
ultericare - Titlul VI -in integralitate;

6) Ordin ne. 1.792/24,12.2002 pentru aprobarca Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea
angajamentelor bugetare i legale, cu modifichrile si completirile ulterioare — in integralitate;

7) Legea nr 982016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Capitolul | — Dispozijii generale: Obieet, scop, principii; Autoritili contractante; Domeniu de
aplicare;
Capitolul Il - Reguli generale de participare si desfasurare a achizitiilor publice; Reguli de evitare a
conflictului de interese;

Capitolul 111 — Modalitafi de atribuire: Procedurile de atribuire; Instrumente si tehnici

specifice de atribuire a contractelor de achizitie publica;

Capitolul 1V — Organizarea si defasurarea procedurilor de atribuire; Criterii de calificare si selectie:
Criterii de atribuire: Atribuirea contractelor de achizifii publice $i incheierea acordurilor-cadru;
Finalizarea procedurii de atribuire:

Capitolul ¥1 — Cazuri specifice de incetare a contractelor de achizifii publice.

%1 HG nr. 3952016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea ne. 98/2016 privind achizitiile
publice. cu modificirile si completirile ulierioare:

Anexa | — Norme metodologice ,
Capitolul | - Inregistrarea, reinnoirea si recuperarea inregistririi in SEAP;



Capitalul 11 - Planificarea $i pregitivea realizirii achiziliei publice : Etapele procesului de achizifie
publici:Estimarea valorii achizijiei publice 5i alegerea modalitdiii de atribuire; Documentayia de
atribuire;

CAP.I11 - Realizarea achizitiei publice: Achizitia directd; Reguli generale de participare la procedura
de atribuire; Derularea procedurilor de atribuire; Instrumente i tehnici specifice de atribuire a

contractelor de achizitie publicd; Oferta st documentele insofitoare; Finalizarea procedurii de
atribuire.

Bibliografia.tematica, atributiile previzute in fisa postului, precum si alte date necesare destasurarii

concursului se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a CAS Cluj, la rubrica posturi vacante §i
concursur’.

Bibliografia conine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicata, tithal 1 51 11 ale pirii a
Vi-a O.U.G, ne. 5772019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, precum i
Ordonanga Guvernului nr. 1372000 privind pruu‘rlrca si sanclionarea tuturer formelor de discriminare,
republicatit, cu modificirile si completarile ulterioare, si Legea nr. 20272002 privind egalitatea de ganse gi
de tratament intre femei si biarbati, republicata, cu modificdrile i completarile ulterioare.

Afisar astizi 26.11.2021

DIRECTOR GENERAL
[3r. Brustur Chirila tumiuil_a

o ;h,&_



Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

in vederea participarii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicirii anuntului pe
site-ul CAS Cluj si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va conline in mod
obligatoriu:

al formularul de inscriere prevdzida in anexa nr. 1

b curriculum vitae, modelul coman enropean;

c) copia actulul de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atesta efectiarea wnor
specializdri §i perfectiondri;

el copia carnetulid de muncd gi a adeverinjel eliherate de angajator pentru perioada lucratd, cave 5d
ateste vechimea in muncd $i in specialitatea studiilor solicitate pentey ocuparea postului fimcpied sau
peniri exercilared profesiei;

{1 copia adeveringei care atestid starea de sdndlale corespunzdioare, eliberata cu cel mult 6 luni
entterior deruldrii concursilui de cdve medicul de_familie af candidatului;

) eaziernd judiciar;

W declaratia pe propria rédsprndere, pein completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere. sau adeveringa care s ateste lipsa calitdfii de luerdtor al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in condififle previzute de legivlafio specificd.

Modelul ovientativ al adeveringei mengionate la lit.e) este prevazud in arexa or. 2.

Adeverinele care au wn alt format decdt cel prevazut trebuie sd cuprindd elemente similare celor
previzute in anexa nr. 0 i din care sd rezulte cel pufin wredtoarele informaqii; funetiafimeyiile
ocupatdiocupate,  wivelwl  studitlor solicilate  pentry ocuparea  acesteio’acestora, temeiul lepal al
desfistrdrii activitggii, vechimea in muncd acumulatd, precum 5 vechimea in specialitatea studiilor,
Adeveringa carve atestid stareq de sindtate confine, in clar, smdrul, dita, mumele emitentului 3 calitatea
acestuia, in formatul standard stabilli prin ardin al ministratui sdndtagii. Pentru candidayii cu dizabilitagi,
in sittapia soliciidrii de adaptare rezonabild, adeverinja care atesta stareda de sdndtate frebuie nsofitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in comdifiile legii.

Copiile de pe aciele previzute, precum i copia certificatului de incadrare_intr-un grad de handicap
previzul se prezintd in copii legalizate sau msotite de_documentele originale, core se cerfificd peniry
conformitaien cu originalul de cdtre seeretarul comisiel de concirs.

Dacumentul previzut la fit. g) poate fi inlecuit eu o declarapie pe propria rdspundere, In acest caz,
candidatul declaral admis la selecfia dosarelor gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
prefuarea informagiilor direct de la autoritatea sau institiia prblicd competenia are obligafia de a
completa dosarul de concurs cu originalul docwmentului pe ot parcursul desfigurdrii concursulid, dar m
mai fdrziv de data gioora organizarit infervivlid, sub sancfiunea neemiterii actwlui odministrativ de
muntive. dn sitwagic in cave candidanid solicitd expres lo inscrierea la concurs prefuarea informeyiilor
direet de lo autoritatea sau institufia public competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legil 51 procedurii aprobate la mivel institugional.

Formularul de inscriere previzut in ancxa_nr. | se pune la dispozifie condidafilor de catre Serviciul
Resurse Umane, Juridic Contencios din cadrid CAS Cluj i pe pagina de inernet a CAS Cluj la rubrica
o Posturi vacante”

Prin raportare la pevoile individuale, candidatel cu dizabilitali poate imainta comisiei de concurs, in
termenul previziut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumeniele necesare
pentry asigurarea accesibilitdii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii. hibliografia,
atributiile previzute in fisa postulul, precum si alte date necesare desfigurdrii concursului se pot ohtine la
sediul CAS Cluj, Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios din cadrul CAS Cluj si pe pagina de
internet a CAS Cluj la rubrica ,Posturi vacante™ , unde acestea sunt afigate, precum §i la, telefon
(264/407 134 Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa |, grad profesional superior, adresa de
email  cj-marilenanegruia furnizor Leaseluj.ro

Publicat astizi 26.11.2021



Consilier clasa 1, grad profesional superior in cadrul Servicinlui Evidentsd Asigurati, Carduri

si Coneedii Medicale

Atributiile postului:

l. Inregistreazi in baza de date SIUS — Gestiune Asigurapi, documentele justificative
care conferdi calitatea de asigurat in sistemul asiguriirilor sociale de sinditate din
Rominia pentru persoanele fizice care se perzintd la sediul institutiei si persoanele
fizice care transmit prin corespondentd documentele justificative necesare obfinerii
calititii de asigurat, cu respectarea categoriilor previazute in  Registrul unic al
asigurafiilor, aprobat prin Ordinul 1041 { modificat prin Ordinul nr. 833/2014) 51 a
prevederilor Ordinului 15492018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitifii de asigurat:

2. Verificd lunar categoriile de asigurat, pe fiecare tip de categorie in parte, cu
respectarea categoriilor cuprinse in - Registrul unic al asiguragiilor aprobat prin
Ordinul 1041 { modificat prin Ordinul nr. 1003/2019) in vederea identificéril tuturor
erorilor apdrute in urma inregistrivii informatitlor transmise electronic de citre
instituiile competente sau dupd caz, in urma inregistriirilor eronate ale operatorilor
CAS;

3. Oferd consultanta de specialitate asigurafilor care se prezinti la sediul CAS Clyj in
vederea emiterii cardului European de sindtate sau dupd caz, in vederea objinerii
calitafii de asigurat in sistemul asigurfrilor sociale de sanatate din Romdnia gi
precizeazi (unde este cazul) motivele pentru care nu figureazi asigurati in baza de
date a CAS Cluj 5i documente ce se impun in vederea obfinerii acestul drept;

4. Proceseari declaratiile unice ale persoanelor fizice cu obligatii de plata la unitifile
fiscale teritoriale, transmise de citre ANAF prin CNAS la CAS Cluj §i identifica
erorile apfrute in urma procesirii declaratiilor;

5 Tnregistreaza in $IUI angajatorii noi pe baza Certificatului Unic de Inregistrare 5i a
informatiilor existente pe site-ul oficial al Ministerului de Finante;

6 Verifich documentele depuse de citre asigurafi la CAS Cluj in vederea emiterii
cardului  nagional duplicat al asiguririlor sociale de sfinftate 3i modifici in aplicalia
SIUCEAS starca cardurilor declarate de citre asigurafi ca fiind picrdute, lurate,
distruse, defecte, ¢te.. in starea “BLOCAT, "SUSPENDAT", “"DATE INCORECTE",
“"TRANSPORT™;

7 In baza borderourilor transmise prin fip de citre CNAS reprezentind cardurile inifiale

preluate de la CNAS si in baza borderourilor reprezentind cardurile inifiale returnate

la CAS Cluj de citre Oficiul Postal Cluj ce nu au putut fi distribuite asiguratiilor la
domiciliu acestora. modificd starea cardurilor initiale din starea [ TRANSPORT" in
starea  SNACHIFT;

1. Genereaza si emite sub semniiturd proprie adeverinfele de inlocuire a cardului
duplicat sau dupd, caz adeverinfele ce atestd calitatea de asigurat in sistemul
asiguririlor sociale de sindtate pentru persoanele care din motive religioase sau de
congtiinga refuza primirea cardului de sanatate si aplica stampila institugiei pe ambele
tipuri de adeverinie emise;

2. Invederea restituirii catre CNAS a cardurilor defecte (care nu au putut fi deblocate
la nivelul CAS Cluj), intocmeste sipiménal “Borderou! cardurilor defecte”, din
care un exemplar se transmite siptiménal citre CNAS;

3. Centralizeaza zilnic g1 sdptimdnal situatia cardurilor aflate in starea “suspendat ™,
“dare incorecte” sau dupd caz, cu “modificdari de date personale

4. Transmite siptiminal, pind cel tirziu la orele 13, citre Serviciului Tehnologia
Informatiel “Borderourile centralizatoare™ referitoare la:



9.
10.

11.

19.

- cardurile declarare pierdure, furate, deteriorate sau cu modificare de

date personale;

- cardurile cu modificare de date personale;

- cardurile ce nu pot fi utilizate din motive tehnice, sau dupd caz

prezintd inscrisuri eronate.
in cazul cardurilor blocate, aplica procedura de deblocare a cardurilor nationale de
sinfitate aprobatd de citre CNAS, atit pentru cardurile asiguratilor care se prezinti
la sediul CAS Cluj, cit i pentru cardurile blocate la nivelul furnizorilor de servici
medicale, urmind a fi deblocate in urma informatiilor transmise de furnizorii de
servicii medicale la adresa de e-mail comunicatd acestora ((invalideigicasciuj.ra §i
ceasieascluf. ro;
Verificd adresele emise de ciitre alte case prin care solicitd instituliei noastre virarea
sumelor reprezentiind contravaloarea cardurilor duplicat suportate de citre asigural
si Tncasate de ciitre CAS Cluj, dar solicitate la platd de ciitre Compania Nationali
Jmprimeria Nationald™ acestor case (nr card, nume/prenume, CID) g1 inainteazi
ciitre Serviciul Buget Financiar — Contabilitate al CAS Cluj adresele casclor de
sandtate confirmate pentru plata c/valorii cardurilor solicitate institutici noastre (in
urma verificiirii in aplicaia SIULCEAS;

. Acordi informatiile necesare solicitate de cétre asigurafi (prin telefon, e-mail, sau

celor care se prezintd la sediul CAS Cluj) asupra cardului national iniial sau dupé
caz, cardului national duplicat, precum $i modalitatea obtinerii unei noi adeveringe
de inlocuire a cardului duplicat:
Primeste, verifica si  inregistreazi in aplicajia SIUI, documentele justificative
necesare eliberfirii Cardului european de asiguriri sociale de sanatate sau dupd caz,
a Certificatului de inlocuire provizoriu, precum si calitatea de asigurat a
solicitantului (unde este cazul);
Proceseaza/valideaza cererile de card European in sistemul informatic unic national;
Gestioneaza cardurile europene returnate de ciitre Posta Romina si arhivarea
cardurilor europene/certificatelor provizorii rimase neridicate de citre asigurati;
Inregistreaza in baza de date SIUI — Gestiune Asigurafi, documentele justificative
care conferd calitatea de asigurat in sistemul asigurdrilor sociale de sinditate din
Romdnia pentru persoanele fizice care se prezintd la sediul institutiei §i persoanele
fizice care transmit prin corespondenti documentele justificative necesare obfinerii
calitatii de asigural, cu respectarca categoriilor previzute in  Registrul unic al
asiguratiilor, aprobat prin Ordinul 1041 ( modificat prin Ordinul nr. 1003/2019) 5i a
prevederilor Ordindui 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobéindirea calitafii de asigurat;
Arhiveaza cererile de eliberare a Cardului european de asiguriiri sociale de sandtate,
cardurile europene neridicate de ciitre asigurati 5i documentele justificative privind
calitatea de asigurat, precum §i orice alte documente care vizeazd activitatea
desfisurati, cu respectarca termenelor de pastrare conform Nemencaltorului
arhivistic aprobat.

20. Cunoaste si respecta Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sindtatii

ORDIN wnr. 1.549 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarca Normelor
metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobéndirea
calitiifil de asigurat;

. Cunoaste si respectd Hotararea nr, 900 / 2012 privind Normele metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la cardul national de asiguriri sociale de sinatate
din titlul X "Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sandtate”
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnitaii, precum $i a



Regulamentul (CEE) nr. 574/72 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului
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{CEE) nr. 1.408/71.

Cunoaste si respecta Ordonanfa de Urgenpd nr.57/2019  privind Codul
adminisirativ, cu  completarile ulterioare,

Cunoaste si respecta Regulamentul Intem, Regulamentul de Organizare si
Functionare si  Statutul C.A.S. Cluj;

Cunoaste si respecta programul de lucru si raspunde de folosirea integrala si
cficienta a timpului de lucru pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

. Cunoaste si respecta legislatia, normele si normativele specifice si instructiunile

interne privind confidentialitatea informatiei privind datele personale la care are
accces in indeplinirea activitatii la locul de munca si la unitatile verificate,
securitatea datelor si documentelor pe care le utilizeaza in activitate:

Actioneaza unitar si eficient pentru asigurarea bunului mers al activitatii C.A.S.
Cluj;

Cunoasle si respecta legislatia, normele si normativele specifice si instructiumle
interne privind  securitatea si sanatatea in munca precum si a normelor de paza sl
stingere a incendiilor

Colaboreazi cu ST1 in vederea intrefinerii programelor de gestionare a bazei de

Executi si alte sarcini incredintate de geful de serviciu.
Se preocupa de perfectionarea pregatirii profesionale;



Consilier elasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Achizitii Publice

Atribufiile postului:

o Organizeazh 5i rispunde de activitatea de achizifii publice pentru C.A.S. Cluj conform
prevederilor legale in vigoare;

o Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperanta inregistririi
autoritdtii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

s Elaboreazd si, dupd caz. actualizeazd. pe baza necesitapilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritdiii contractante, programul anual al achizitiillor publice gi/sau
evidenta achizitiilor directe de produse/servicii/luerir i, dacd este cazul, strategia anuald de
achizitii;

s  Flaboreaza sau. dupd caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
si a strategiel de contractare, in cazul organizirii unui concurs de solutii. a documentagiei de
concurs si a strategiei de contractare, pe baza necesitifilor transmise de compartimentele de
specialitate:

ndeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previizule de Lege,
Aplici si finalizeaza procedurile de atribuire;
e Realizeazd achizitiile directe;
Constituie si pistreazi dosarul achizifici publice.

e FElibereazi certificatul constatator privind indeplinirea  comtractului, dupa primirea
comunicirii referitoare la acest aspect din partea celorlalte structuri ale autoritagii
contractante.

Raspunde la solicitirile de clarificdri

I'regateyte documentele necesare a fi transmise CNSC n cazul unei contestatii,

Intocmeste puncte de vedere in cazul notificirilor prealabile sau contestatiilor in procedurile
de achizitie.

e Publica semestrial conform legislatici din domeniu, extrase din PAAP si orice madifichri in
termen de 5 zile lucritoare conform prevederilor art. 12 din HG 395/2016.

e Rispunde la solicitarile primite din partea altor organisme abilitate privind activitatea de
achizitii publice

»  Cunoaste §i respectii programul de lueru §i rispunde de folosirea integrald si eficientd o

timpului de lueru pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

Cunoaste 5i respectd legile, normele si normativelz in domeniul achizifiilor publice:

Respectd normele de pazd, de protectie a muncii, precum si cele pentru prevenirea si
stingerea incendilor;

o Cunoaste si respectd prevederile Legi nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizifiile publice 5

normele de aplicane:

s Cunoaste si respectd legislatia, normele si normativele specifice s1 instructiunile interne
privind datele personale la care are acces in indeplinirea activititii la locul de muncd $i la
unititile verificate, securitatea darelor 5i documentelor pe care le utilizeazd in aclivitate:

s Cunoaste si respectd legislatia, normele si normativele specifice si instructiunile interne
privind securitatea i sinfitalea In muncd, precum si a normelor de paza i stingere a
incendiilor,

Actioneazd unitar §i elicient pentru asigurarea bunului mers al activititii CAS Cluj:

Cunoaste si respectd Ordonanta de Urgentd nr. 3772019 privind Codul Administrativ, cu
completarile ulterioan:

s Asigurd inlocuirea consilierului superior de la € ompartimentul Logisticd. preludnd toate

atributiile acestuia pe perivada concediului de odibna. concediului medical;

s indeplineste si alte atribulii stabilite de conducerea Casel de Asigurdiri de Sandtate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare;

o Completeaza, actualizeazi 5i modifica formularele de integritate aferente procedurilor de
atribuire derulate de CAS Cluj in domeniul achizitiilor publice.



