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nr.611/2008 pentru apmbarea nr::rmelm prmnd organizarea si dezmltarea L.mn;n:i
funetionarilor publici, cu modificarile si completdrile ultericare, Casa de Asigurari de
Sandtate Cluj organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd, a functiei publice de executie vacante de consilier clasa 1, grad
profesional superior in cadrul Serviciului Evaluare si Contractare Furnizori -1 post,
Concursul se va desfiisura in conformitate cu Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatii, si cu H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Concursul se organizeazi la sediul Casei de Asiguriri de Sanitate Cluj,5tr. Constanta nr
5, etj. 11, sala 220, astfel:

e selectia dosarelor de inscriere in data 23.11.2018

e proba scrisd in data 04.12.2018, ora 10.00

e data si ora sustinerii interviului se afiseazi odati cu rezultatele la proba scrisa.

Data limitd de depunere a dosarelor pentru inscrierea la concurs este de
21.11.2018, ora 15.30 la sediul CAS Cluj, etj.111, cam.316 -Serviciul Resurse
Umane.

Conditii de participare:

s Candidatii trebuie si indeplineasci conditiile previzute de art. 534 din Legea nr.
188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificrile s
completarile ulterioare.

e Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de
lunga durati, absolvite cu diploma de licentdi sau echivalentd in domeniul
Contabilitate in specializarea contabilitate si informatici de gestiune; Economie
in specializarea economie generald;Finante in specializarea finante $i binci,
Cibernetica, statistic i informaticd economicd in specializarea informatica
economici, Medicind in specialitatea medicind; Farmacie cu specializarea
farmacie;

« Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii funcfiei publice: minimum
7 ani;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind in mod ﬂb]iaamriu documentele
previizute la art. 49 din HG nr. 611/2008 cu modificarile si completirile ulterioare:

a) formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

b) curriculum vitae, modelul comun european

¢) copia actului de identitate;

d} copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care alesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;



e) copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in muncd $i, dupd caz, in specialitatea
studitlor necesare ocupidrn funcfiel publice;

f} copia adeverintel care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult & luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului

2) cazierul judiciar ;

h) declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa

calitatii de lucrator al Securitiitii sau colaborator al acestuia

Adeverinla care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr.2D din
H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea 5i dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificirile i completarile ulterioare.

Copiile actelor sus precizate se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

1. Constitutia Roméniei;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare);

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionariler publici (republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare);

4. Legea nr.95/2006, privind Reforma in domeniul sanitigi, Titlul VIII - Asiguririle
sociale de sanatate (cu modificirile si completarile ulterioare),

5. Hotirdrea Guvernului nr. 140/ 2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii
medicale si a Contractului-cadru care reglementeazi conditiile acordirii asistentel
medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de
asigurdri sociale de sindtate pentru anii 2018-2019, cu moditicarile §i completarile
ulterioare

6. Ordinul Ministrului Sanétati i al Presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de
Sinitate nr.397/836/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2018 a H.G. nr. 140/201 8.

La studierea actelor normative din bibliografia stabilitd, candidatii vor avea in
vedere inclusiv republiciirile, modificirile si completiirile acestora pini la data

afisdrii prezentului anunt.




ATRIBUTH PREVAZUTE IN FISA POSTULUI

Consilier clasa I, grad profesional superior, in cadrul Serviciului Evaluare si Contractare Furnizori.

- Participd la negocieri in vederea incheierii contractelor/actelor aditionale cu
furnizorii de servicii medicale in ambulatoriu pentru specialitagi clinice, servicii
paraclinice, servicii de acupunctura, servicii de recuperare-reabilitare a stirii de
sindtate, servicii de Ingrijiri medicale la domiciliu si PNS- Diabet Zaharat —evaluarea
periodica a bolnavilor cu diabet zaharat prin dozarea hemoglobinei glicozilate HbHe.

- Preia, verifica si raspunde de documentatia ce sti la baza incheierii
contractelor/actelor aditionale cu furnizorii de servicii medicale in ambulatoriu pentru
specialitati clinice, furnizorii de servicii medicale paraclinice, furnizorii de
acupunctura, furnizorii de servicii de recuperare-reabilitare a stirii de saniitate , servicii
de ingrijiri medicale la domiciliu si PNS- Diabet Zaharat —evaluarea periodica a
bolnavilor cu diabet zaharat prin dozarea hemoglobinei glicozilate HbHce (conform
anexei cuprinzind furnizorii de servicii medicale repartizati).

- Verifica i raspunde de corectitudinea si valabilitatea anexelor care fuc parte
integrantd din  contractul de furnizare de servicii medicale in ambulatoriu pentru
specialititi clinice, servicii paraclinice, servicii de acupunctura, servicii de recuperare-
reabilitare a stirii de sinitate,servicii de ingrijiri medicale la domiciliu si si PNS-
Diabet Zaharat —evaluarea periodica a bolnavilor cu diabet zaharat prin dozarea
hemoglobinei glicozilate HbHc.

-Participa la elaborarea/perfectarea gi redactarea contractelor/actelor aditionale la
contractele existente, acte aditionale care se vor intocmi ori de cite ori apar modificari
fati de elementele care au stat la baza intoemirii contractului.

- Transmite modificdrile intervenite pe parcursul derularii contractelor/actelor
aditionale(modificari ale valorii contractelor, modificéri legislative, etc), furnizorilor de
servicii in ambulatoriu pentru specialititi clinice, furnizorii de servicii de recuperare-
reabilitare a stirii de sandtate, furnizorii de ingrijiri medicale la domiciliu, furnizorii de
servicii medicale paraclinice, deasemenea de PNS-Diabet Zaharat —evaluarea periodica
a bolnavilor cu diabet zaharat prin dozarea hemoglobinei glicozilate,

-Prelucreazi si actualizeaza in S.1.U.I datele privind contractele, actele aditionale
incheiate cu furnizorii de servicii medicale repartizati,

- Informeaza furnizorii de servicii medicale de medicina fizica si balneologie cu
privire la conditiile de contractare, precum si la eventualele modificari ale acestora
survenite ca urmare a aparitiei unor noi acte normative, prin publicare pe pagina web a
casei de asiguriiri de sindtate; participa la intilnirile cu fumizorii, pentru a analiza
aspecte privind respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;

- Intocmeste si rispunde de situatiile privind sumele contractate pentru furnizorii de
medicina fizica si balneologie respectiv pentru furnizorii de servicii medicale de
acupunctura, detaliat pe luni, trimestre si an.

- Intocmeste referatele si actele aditionale pentru reportare de sume /sume
inregistrate ca economii pentru furnizorii de servicii de medicina fizica si balneologie
respectiv pentru furnizorii de servicii medicale de acupunctura
-intocmeste si raspunde de situatiile statistice privind sumele realizate trimestrial fanual
la furnizorii de servicii de medicina fizica si balneologie respectiv pentru furnizorii de



-Intocmeste si rispunde de situaiile statistice trimestriale 5i anuale privind serviciile
de medicina fizica si balneologie respectiv servicii medicale de acupunctura, solicitate
de C.N.A.S, respectind termenele de raportare.

- Monitorizeaza si actualizeaza datele pe pagina web a site —ului CAS Cluj pentru
furnizorii de servicii de medicina fizica si balneologie;
-Intocmeste notificarile catre furnizori pentru suspendarea/ incetarea‘rezilierea
contractelor/actelor aditionale incheiate cu acestia pentru neindeplinirea obligatiilor
contractuale

- Obligatia de a cunoaste legislatia in vigoare: Legea nr, 95/2006 - Titlul VIII privind
Reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. pentru
aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate,
Ordinul privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a H.G. si a legislatiei
care sta la baza incheierii contractelor.

-Arhiveazi documentele prelucrate de la furnizorii repartizati.

- Cunoaste si respecta prevederile din ROF, ROL Statutul CAS Cluj.

-Cunoaste si respecta prevederile din Statutul functionarilor publici, Legea
nr.1 88/1999, republicata si din Codul de Conduiti al Functionarilor Publici.

-Cunoagte si respecta legislatia, normele si normativele specifice si instructiunile
interne privind confidentialitatea informatiei cu privire la datele personale la care are acces
in indeplinirea activititii la locul de munci securitatea datelor 5i documentele pe care le
utilizeazi in activitate

-Cunoaste 3i respecta programul de lucru si raspunde de folosirea integrala 5i eficientd
a timpului de munci pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu.

-Actioneazd unitar 5i eficient pentru asigurarea bunului mers al activititii CAS Cluj.

_Cunoaste si respecta legislatia ,;normele, normativele specifice , a instructiunilor
interne privind securitatea si sinftatea in muncd precum §i a normelor de pazi sl
stingerea incendiilor.

-Executii i indeplineste orice alte sarcini specifice repartizate pe linie ierarhici de
catre seful Serviciului Evaluare Contractare Furnizori, Director Executiv Directia
Relatii Contractuale si PDG.

Relatii suplimentare privind actele necesare inserierii, conditiile de participare,
atributiile postului si bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CAS Cluj, str.
Constanta nr.5, pe pagina de internet www.cascluj.ro unde sunt afisate, precum si
la Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios sau la tel.0264/407134. Persoana
de contact Nezru Marilena -consilier clasa 1, grad profesional superior in cadrul
Serviciului Resurse Umane, Juridic Contencios.

Presedinte Director General
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Afisat azi 02.11.2018



