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Casa Nationald de Asigurdri de Sanitate cu sediul in Bucuresti, Calea Calaragilor nr.248, b5 19,
Sector 3, in temeiul Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatajii -TITLUL VIO ™
Asigurarile sociale de sindtate”, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare, ale HG nr.
972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asiguriri de Sanatate, cu modificirile si
completirile ulterioare, HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului ~Cadru , Ordinul
Presedintelui CNAS nr.541/2020 , organizeazi concurs in data de 26 iunie 2020, ora 10.00 la sediul
C.N.A.S, pentru ocuparea postului vacant de Director General la CAS Cluj.

Termenul limiti de depunere a dosarelor este data de 18.06.2020 (inclusiv), pind la ora 17.00. Pe
data de 23.06.2020 se vor afisa rerultatele selectiei dosarelor de concurs pe baza indeplinirii
conditiilor de participare la concurs.Contestatiile cu privire la rezultatele selectiei dosarelor de
inscriere se depun la CNAS- Cabinet Presedinte pand la data de 24,06.2020 inclusiv, se solutioncazi
si afiscaza la sediul CNAS in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere.

Concursul consti intr-o proba scrisd ce se va desfiisura Tn data de 26.06.2020, incepdnd cu ora
10.00 si interviu ce se va desfigura in termen de maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei
serise. Proba scrisa se susgine din bibliografia publicath pe site-ul CNAS, CAS Cluj gi la avizierul
CAS Cluj.

Interviul consti in testarca , pe baza unui plan de interviu, a cunogtinfelor leoretice, practice si a
abilitijilor/competentelor manageriale.

Competentele manageriale vor fi testate prin sustinerea unui plan de management pentru
atingerea obiectivelor prin raportare la indicatorii de referinia asociafi standardelor de performanta
aprobati prin Ordinul Pregedintelui CNAS nr. 3412020 pentru aproharea Metodologiei privind
organizarea concursului sau numirea prin delegare peniri ocupared postului de Director General
al Casel Nationale de Asigurdri de Sdndtate §i a posturilor de director generali al caselor deg
asigurdri de sdndtate in vederea realizarii indicatorilor de referingd asociafi standardelor de
performantd pentru indeplinireq obligapiilor axumate, incheierea contractelor de management yi
evaluarea activitifii acestora Planul de management va fi elaborat pentru perioada mandatulu,
luind in calcul indicatorii pentru un an bugetar, 5i va fi adaptat sistemului de asigurari sociale de
sinidtate. Planul de management, in formi scrisd, va [i depus odatd cu dosarul de inscriere la
CONEUrS.

Poate participa la concurs persoana care indeplinegte urmitoarele:

Cerintele specifice si criteriile de selectie pentru ocuparea prin concurs a postului de director
general al casei de asigurdri sunt urmdtoarele:

a) pregitirea profesionald 5i experienta necesard executdrii operajiunilor specifice postului:

(i ) pregatire de bazd: studii universitare de licenid absolvite cu diplomd, respectiv studii
superioare de lungd durati. absolvite cu diploma de licenid sau echivalentd {copie
legalizatal);

(i ) pregétire complementard/manageriald In domeniul de activitate al canditatului sau in
sistemul de sanditate: cursuri de perfectionare/ spmialii'ﬂria'n:,umpE.‘t&ﬂta-"mml&ﬁlb'dnctuml
(dovedite prin acte-copii legalizate);

(iii ) vechime in specialitate- minimum 7 ani (carnet de munci- copie legalizath sau orice
alt inseris doveditor in acest sens),

(iv ) activitate desfisuratd in funcii de conducere de minimum 3 ani;

b) candidafii vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de munc;

¢) candidatii vor prezenta un curriculum vitae din care si rezulte activitatea desfagurata;

d) candidajii vor prezenta planul de management din care si rezulte abilititile lor
manageriale, adaptate standardelor de performantd si indicatorilor de referingd asociafi
standardelor de performantd pentru postul de director general in sistemul asiguririlor
sociale de sandtate.

e} si aibit capacitate de exerciliu deplind {dovedita prin declaratie notaniald);

f) s fie apii din punct de vedere medical pentru exercitarea funcyiei; starca de sindtate va
fi doveditd prin examen medical de specialitate §i act doveditor;

g} s nu fi sulerit condamndri penale definitive pentru fapte care i-ar face incompatibili cu
funcia (dovada ficindu-se prin carier judiciar si declaraie notariald ¢a nu a suferil
condamndri penale, indiferent dacd acestea au fost amnistiate sau grafiate);

h) i mu fi fost sanctionati pentru incélcarea dispozitiilor legale in domeniul fiscal-dovada
prin cazier fiscal;

i) sdprezinte acie de identitate valabile, din care i reiasd ¢A sunt cetiifeni roméni, cu
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domiciliul stabil in Roménia, emise de autoritatea competentd;
j)  si aiba calitatea de asigurati in sistemul asigurarilor sociale de sindtate potrivit legii.

Dosarele de inscriere se depun la C.N.AS, — Cabinet Presedinte si vor cuprinde urmdtoarele
documente:

- formular de inscriere la concurs (se va mentiona numele, prenumele, adresa
completii telefon, fax)- pus la dispozifia candidajilor de citre Direclia Resurse
Umane, Salarizare si Evaluare Personal al CNAS;

- copie act de identitate;

- curmculum vitae din care s3 rezulte activitatea desfasurata;

- adeverin{d care s ateste starea de sinitate corespunzitoare exercitirii functiei
eliberati cu cel mult 6 luni inainte de depunerea dosarului;

- declarafie notariall care si ateste capacitatea de exercifiu depling;

- cazier judiciar sau declarajic notarialdl din care si rezulte ci nu are antecedente
penale care si il facd incompatibil cu funciia de Director General (in conditiile
art, 6 alin. (1) lit. ¢) st alin.(3) din HG nr. 286/2011):

- cazier fiscal;

- document justificativ care sh ateste calitatea de asigurat in sistemul de asigurari
sociale de sfindtate®;

- copie legalizati a dilpomei de licentli care dovedeste absolvirea studiilor de lunga
duratd;

- copie a carnetului de muncll sau orice alt insens doveditor al vechimi in
specialtitate de minim 7 ani si al activititii desfasurate in functie de conducere de
minim 5 ani;

- copii dupd actele de studii, perfectionare, specializare care atestd pregitirea
complementarimanageriald in domeniul de activitate sau Tn sistemul de sindtate:
cursuri de perfectionare/specializin/ competente/master/doctorat;

- recomandare de la ultimul loc de muncé {aceasta trebuie si cuprindi, in mod
obligatoriu, caracterizarea profilului profesional si moral al persoanei) sau copie
a fisei/ raportului de evaluare a performantelor profesionale intocmita la ultimul
loe de munca);

- planul de management in formd scrisd, din care si rezulte abilititile manageniale,
adaptate Ia indicatorii de referinti asociati standardelor de performanti
specifice functiei de Director General al CAS in sistemul asigurdrilor sociale de
sanatate.

*Dovada calitdtii de asigural se realizeazd prin modalitatea electronicd de verificare a calitapii de
asieural in sistemul de asigurdri sociale de sdndiate, lar In situagia in care, in urma interogdril,
persoana n apare in aplicatia menfionard, se realizeazd prinir-un document justificativ-adeverinfa,
conform art. 12 din Ordinul Pregedinielui CNAS nr 15492018 privind aprobarea Normelor
metodologice peniru stabilirea documentelor justificative privind dobdndirea calitdfii de asigurai.

Copiile de pe actele previizute mai sus se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de examinare.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declarajic pe propria
raspundere ¢d nu are antencedente penale. are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data desfaguririi primei probe a concursului.

Conditiile pe care, obligatoriu, le va indeplini persoana care va promova concursul pentru
ocuparea functiei de director general in cadrul casei de asigurdri de sandtate, sunt previizute la art.5
51 art.6 din Anexa la Ordinul Presedintelui CNAS nr.541/2020, respectiv:

Nu poit ocupa postul de director general al casel de asigurdri persoanele care:
al au suferit condamnari penale definitive care le fae incompatibile cu funcfia
h) sunt asociafi‘actionari ai furnizovilor de servicii medicale, medicamente 51 dispozitive
medicale, precum gi titulari ai contractelor de furnizare de asifel de servicii cu casele de
avignrdri,
Persoanele care vor promova concursul de divector general in cadrul caselor de asigurdri vor
indeplini obligatoriv wrmdtoarele condifii;
a) se suspendd de drept din functiile definute anterion, cu excepfia fincfiilor didactice din
fmvdfdmdantul superior.

F'age2



h) nu pat depine funcii de conducere in cadrul Ministerului Sandidgii, directiilor de sandtate
publicd, furnizorilor de servicii medicale din sistemul de asigurdri sociale de sdndtate ale cdror
servicii se decontezd din FN .U AS.S. unitdtilor sanitare, cabinetelor medicale, functii alese sau
numite In cadril Colegiului Medicilor din Romdnia, colegiilor fudetene ale medicilor. respectiv al
municipiviui Bucuresti, In cadval Colegiului Medicilor Dentigti din Romdnia, colegiilor judefene
ale medicilor dentigti, respectiv al municipiniui Bucuresti, in cadrul Colegivlui Farmacistilor din
Rominia, colegiilor judefene ale farmacistilor, vespectiv al municipiului Bucuresti, organizagiilor
centrale gi locale ale Ordinuiui Asistenpilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistengilor Medicali
din Romdinia, organizafiilor centrale §i locale ale Ovdinului Biochimistilor, Biologilor si Chimigtilor
sau fumctii in cadrul societdtiilor comerciale eu profil de asigurdri, farmaceutic ovi de aparaturd
medivald, organizafiilor sindicale sau orpanizatiilor parronale,

Relatiile suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii si
bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CNAS, respectiv a sediul CAS Cluj unde acestea
sunt aligate, pe pagina de internet a CNAS, respectiv a CAS Cluj si la Directia Resurse Umane,
Salarizarea §i Evaluare Personal a CNAS, la telefon 0372309240, Persoana de contact domnul
Ciatilin Cirstea.
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CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

BIBLIOGRAFIA DG CAS

e Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul siniitdfii, republicatd, cu
modificirile si completdrile ulteripare,

» Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completarile
ulterioare;

s QUG ar. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile 5i completirile
ulterioare;

« OUG nr. 158/2005 privind concediile si indemnizajiile de asipurin sociale de
sindtate, cu modificrile si completirile ullerivare;

e QUG nr. 70/2020 privind reglementarea unor misuri, incepand cu data de 13 mai
2020, in contextul situajiel epidemiologice delerminate de rispandirea coronavirusului
SARS-CoV-2, pentru prelungirea unor termene, pentru modificares i completarea Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, a Legii educatiel nationale nr. 1/2011, precum si a altor acte
normative;

s Statutul Casei Mationale de Asiguriri de Sanitate, aprobat prin HG nr. 97272006,
cu modificirile st completarile ulterioare;

s HG nr. 1402018 pentru aprobarea pachetelor de servicii § a Contractului-cadru
care reglementeazd condifiile acorddrii  asistentel medicale, 2 medicamentelor s1 a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sinatate pentru anii 2018
- 2019, cu modificarile si completirile ulteripare;

e HG nr. 155/2017 privind aprobarea programelor najionale de sdnitate pentru anii
2017 si 2018, cu modificirile si completirile ulterioare;

« [Fotirirea de Guvern nr. 3042014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind asistenta medicals transfrontalierd, cu modificirile si completirile ulterioare;

«  Ordinul ministrului sindtdgi sioal presedintelul CHAS nr 1571311/ 2018 pentru

aprobarea Mormelor de aplicare a prevederilor Ordonantel de urgenta a Guvernufui nr.

modificirile si completarile ulterioare;




o  Ordinul ministrului sandtifii sioal presedintelu Casel Magionale de Asigurin de
Shnitate nr, J97/E36/2018 privind aprobarea Notmelor metodologice de aplicare Tn anul
2018 a Hotardrii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii §i a
Contractului-cadry  care  reglementeazi  condifiile  acordrii  asistentei  medicale, a
medicamentelor g a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurar soclale de
sinitate pentru anii 2018 — 2019, cu modificirile §i completérile ulterioare;

o Ordinul pregedintelui CNAS nr. 24572017 pentru aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sfindtate curative pentru anii 2017 31 2018, cu
modificirile si completirile ulterioare;

o Ordinul presedintelui CNAS nr. 101272013  pentru  aprobarea Normelor
metadologice privind activitatea structurilor de control din cadrul sistemului de asigurdri
sociale de sandtate, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Ordin ministrului finanelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodelogice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare =i legale, cu
modificirile si completiirile ulterioars,

« Ordinul pregedintelui CHAS nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobéndirea calitdtii de
asigurat, cu modificfrile $i completrile ulterioare;

» Ordinul  presedintelui CMAS  aor. 72972008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind rambursarea §i recuperarea cheltuielilor reprezentind asistenta

medicald acordatd in baza documentelor internationale cu pravederi in domeniul sindtdtii la

care Roménia este parte, cu modificirile §i completérile 1:.1n§r1
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