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Avindin védére“iarévédé&iilé Articolului Unic alin. (2) lit.a) din Ordonanta de Urgenta nr.80/2022 si art.
618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile i completarile ulterioare,
Casa de Asiguriri de Sanatate Cluj cu sediul in Cluj-Napoca, str. Constanta nr.5 va instiinteaza cu privire la
organizarea concursului de promovare, in data de 27.02.2023, pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacanti, in baza HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici §i Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd cu
modificirile si completirile ulterioare astfel:

A.FUNCTIE PUBLICA DE CONDUCERE VACANTA:

1. ID POST 388614 — Sef serviciu_grad 11 , Serviciul Evidenti Asigurati. Carduri si Concedii
Medicale
B.Durata normali a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;
C.Proba suplimentard -nu este cazul
D. Proba scrisa se va desfasura in data de 27.02.2023, ora 11.00 la sediul Casei de Asigurari de Sanatate
Cluj, Str. Constanta, nr.5, Etj. 2,cam.220;
Interviul se va sustine in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
E.Conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si alte conditii

specifice):
~_ID _POST 388614 — Sef serviciu grad Il , Serviciul Evidenta Asigurati. Carduri si_Concedii
Medicale

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental stiinte sociale, ramura stiinte economice.

e studii universitare de master absolvite cu diplomd in domeniul administratiei publice, managemant
sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificérile si completirile
ulterioare ;

e vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de conducere minimum 5 ani

e si fie numiti intr-o functie din clasa |
e si nu aibid o sanctiune disciplinard neradiatda in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare

F Dosarcle de concurs se vor depune la sediul institutiei incepénd cu data de 27.01.2023 pini la data

15.02.2023 (inclusiv), iar data afigarii anuntului este data de 27.01.2023;

G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzand adresa de corespondentd,

telefon/fax. e-mail, numele si prenumele persoanei de contact i functia publici definuté:

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,

atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului se pot obtine la

sediul CAS Cluj, unde acestea sunt afigate, pe pagina de internet a CAS Cluj precum si la Serviciul

Resurse Umane, Juridic Contencios a CAS Cluj, telefon 0264/4071 34.

Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa 1, grad profesional superior, adresa de email
cj-marilena.negru@furnizoril .cascluj.ro



H. Bibliografie/Tematicd

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbafi, republicata, cu modificarile

si completdrile ulterioare.

4. Titlul I si 1l ale partii a V1-a din Ordonanfa de Urgenia nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

6. Ordinul nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative

privind dobdndirea calititii de asigurat precum si pentru stabilirea documentelor necesare atribuirii numirului unic

de identificare in sistemul de asigurdri sociale de sandtate cetajenilor striini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite

care provin din zona conflictului armat din Ucraina, cu modificarile si completarile ulterioare;
7. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare

g Ordinul MS/CNAS nr. 15/2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile i indemnizagiile de asigurdri sociale de sindtate, cu modificarile si
completarile ulterioare

9. Ordinul MEP nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;.

10. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicatd — in integralitate

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare — in integralitate

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicatd, cu modificarile

si completarile ulterioare — in integralitate

4. Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare — Partea

VI Titlul I si 1l- in integralitate

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sAnitatii, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare —

Titlul VIII - Capitolul Il Asiguratii;

6. Ordinul nr. 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative
privind dobéndirea calitafii de asigurat precum si pentru stabilirea documentelor necesare atribuirii numarului unic

de identificare in sistemul de asiguriri sociale de sanitate cetdtenilor striini sau apatrizilor aflati in situatii deosebite

care provin din zona conflictului armat din Ucraina, cu modificirile si completarile ulterioare; - integral

7. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral

8. Ordinul MS/CNAS nr. 15/2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgen{d a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanitate, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral

9. Ordinul MFP nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral

10. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare — Executia bugetara

Bibliografia.tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului se afiseazd la sediul §i pe pagina de internet a CAS Cluj, la rubrica ,posturi vacante §i
concursuri”.

Afigat astiizi 27.01.2023 i

DIRECTOR GENERAL
Dr. Brustur Chirya Luminita

Cl



Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.483 OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare

Pentru a participa la concursul de promovare intr-o functie publicd de conducere
vacantd, functionarii publici trebuie sa indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii:
a) si fie numiti intr-o functie publicd din clasa I

b) sit indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevézute la art.
468 alin. (2);

¢) s indeplineasci conditiile de studii, precum si conditiile specifice necesare
ocupdrii functiei publice;

d) si fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii
functiei publice;

¢) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile prezentului cod

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

in vederea participdrii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicarii anunului pe site-ul CAS
Cluj si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexanr. 1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializéri
si perfectionari;
¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a
candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 12011, cu modificarile gi completarile
ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

g) copia adeveriniei care atestd starea de sanitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul administrativ; La cererea candidatului, formulatd la data inscrierii la concurs, dar nu mai tirziu
de data finalizarii perioadei de depunere a dosarelor in conditiile prezentei hotiréri, documentul poate fi
solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de cétre institutia organizatoare a concursului de
promovare.

Modelul orientativ al adeverintei menjionate la lit.e) este prevazul in anexa nr. 2.

Adeverintele care au un alt format decdt cel prevazut trebuie sa cuprindd elemente similare celor
previzute in anexa nr. 2 si din care sd rezulte cel pufin urmdtoarele informatii: ﬂmc;fa/ﬁmcﬁile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitafii, vechimea in muncd acumulatd, precum i vechimea in specialitatea studiilor.
Adeverinta care atestd starea de sandatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdii. Pentru candidafii cu dizabilitafi,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabild. adeverinta care atestd starea de scnditate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare inir-un grad de handicap, emis in condiiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute, precum si copia certificatului_de incadrare_intr-un orad de handicap
previzul se prezintd_in_copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd_pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiel de concurs.




Formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 1 se pune la dispozifie candidatilor de catre Serviciul
Resurse Umane, Juridic Contencios din cadrul CAS Cluyj si pe pagina de internet a CAS Cluj la rubrica

., Posturi vacante”

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare

pentru asigurarea accesibilitafii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii, bibliografia,
atributiile previazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului se pot obtine la
sediul CAS Cluj, Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios din cadrul CAS Cluj si pe pagina de
internet a CAS Cluj la rubrica ,,Posturi vacante” , unde acestea sunt afisate, precum si la, telefon
0264/407134 Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa I, grad profesional superior, adresa de
email cj-marilena.negru@furnizoril.cascluj.ro

Publicat astizi 27.01.2023



