CASA DE ASIGURARI DE SANATATE A JUDETULUI CLUJ
Str. Constanta nr. 5, 400158 Cluj-Napoca, Judeful Cluj
Cod fiscal: 11324762,

S Tel 0264-407.100; 0264-407.134; 0264-407,107; Fax: 0264-530597
E-mail; resursenmanei@oasclojro website: www. cascluj.ro

TELEFONUL ASIGURATULLUIL: 0300 BO0 074

6”% 11 NOV 20N ANUNT

Avind in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 572019 privind Codul administrativ,
cu modificirile si completarile ulterioare, in baza art.11 (1) din Ordonaniei de urgenld a Guvernului nr.
98/2021 privind modificarea unor acte normative din domeniul invifiméntului, precum si pentru modificarea
5i completarea Legii nr. 552020 privind unele misuri pentru prevenirea i combaterea efectelor pandemied de
COVID-19, HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea $i dezvoltarca carierei
functionarilor publici si Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sandtafii, republicati cu
modificarile si completdrile ulterioare, va ingtiintim cu privire la organizarea concursului de recrutare

Casa de Asiguriri de Sanitate Cluj cu sediul in Cluj-Napoca, str. Constanta nr.5 vl ingtiinfeazi cu
privire la organizarea concursului de recrutare, in data de 15.12.2021, pentru ocuparea functiei publice
de executie vacantd, asifel:

AJFUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE YACANTE:
1. ID POST 388616 Consilier clasa I, grad profesional superior in cadrul Serviciului
Evidentd Asigurati, Carduri si Concedii Medicale
B.Durata normald a timpului de muncd este de 8 ore/zi, 40 ore/saptimind;
C.Probi suplimentard -nu este cazul
D. Proba scrisa se va desfisura in data de 15.12.2021, ora 10 la sediul Casei de Asigurari de
Sanatate Cluj, Str. Constanta, nr.3, Etj. 2, Sala de Consili;
E.Conditiile de participare {conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate gi alte conditii
specifice):
1. 1D POST 388616 Consilier clasa [, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evidenth
Asigurati, Carduri 5i Concedii Medicale
o studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental stiinte sociale, ramura de stiinje economice ;
e minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice

F. Dosarele de concurs se vor depune incepind cu data de 11.11.2021 piind la data 02.12.2021
(inclusiv), jar data afisarii anunfului este data de 11.11.2021;

G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzind adresa de corespondentd,
telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia publica definuta;

Relatii suplimentare privind condifiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii,
bibliografia, atributiile previizute in figa postului, precum gi alte date necesare desfasurarii
concursului se pot obtine la sediul CAS Cluj, unde acestea sunt afisate, pe pagina de intemet a CAS
Cluj precum i la Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios a CAS Cluj, telefon 0264/407134.
Persnana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa [, grad profesional superior, adresa de
email cj-marilenanegrui@fumizori | cascluj.ro

H. BibliografieTematic

Bibliografie:

I, Constitutia Romdniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanciionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificrile si completdrile ulterioare;

3, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i barbaii, republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare.



4. Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu  completdrile ulterioare

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare — Titlul VIIT ~ integral si Titlul IX Cardul european i cardul national de
asiguriri sociale de sdnfitate

6.0rdinul nr, 1.549 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobdndirea caliti{ii de asigurat
7. Ordonania de Urgenta nr. 158/2013 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare

8. Ordinul MS/CNAS nr, 15/2017/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta nr. 158/2015 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulteripare

9 Ordin nr. 1.092 din | julie 2020 pentru aprobarea modelului unic al certificatului de concediu
medical si a instructiunilor privind utilizarea 5i modul de completare a certificatelor de concediu
medical pe baza cirora se acordd indemnizagii asiguratilor din sistemul asigurrilor sociale de sindtate
si din sistemul de asigurare pentru accidente de munca gi boli profesionale

Tematica:

1. Constitujia Roméniei, republicati — in integralitate;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea 5i sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatfi, cu modificarile si completérile ulterioare -in integralitate;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse $i de tratament intre femei gi bdrbali, republicatd,
cu modificirile si completarile ulterioare.- in integralitate

4 Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu  completrile ulterivare -Partea
a V1a-Titlul I si Titlul II -integral;

5. Legea nir, 95/2006 privind reforma in domeniul sndtayii, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare — Titlul VII1 <in_ integralitate; Titlul 1X Cardul european i cardul national
de asigurfiri sociale de sindtate - in integralitate.

6.Ordinul ne. 1.549 din 29 noiembrie 2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
stabilirea documentelor justificative privind dobindirea calitatii de asigurat — in integralitate

7. Ordonanta de Urgenta nr. 158/2015 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare — in integralitate

8. Ordinul MS/CNAS nr. 15/2017/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor
Ordonantei de Urgenta nr, 15820135 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate,
cu maodificarile si completarile ulterioare -in integralitate

9 Ordinul nr. 1,092 din 1 iulie 2020 pentru aprobarea modelului unic al certificatului de concediu
medical si a instructivnilor privind utilizarea si modul de completare a certificatelor de concediu
medical pe baza cirora se acordd indemnizaii asiguratilor din sistemul asigurdrilor sociale de sdnftate
si din sistemul de asigurare pentru accidente de muncd §i boli profesionale -in integralitate

Bibliografia,tematica, atributiile previizute in fisa postului, precum gi alte date necesare
desfasurarii concursului se afiseazi la sediul §i pe pagina de internet a CAS Cluj, la rubrica . posturi
VACANLE §1 concursurt™.

Bibliogralia contine, in mod obligatoriu, Constitufia Romdniei, republicatd, titlul 1 si 11 ale partii
a Vl-a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulteripare,
precum 5i Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanciionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificarile 5i completirile ulterioare, 5i Legea nr. 202/2002 privind
epalitatea de sanse si de tratament intre femei i biirbati, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare.

Alisat astaei 11.11.2021 DIRECTOR GENERAL
Dr. Brustur Chirila Luminita
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Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.465 OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ
Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romdnd 5i domiciliul in Romdnia;

b} cunoagte limba romand, scris 51 vorbit;

c) are virsta de minimum 18 ani implinifi;

d} are capacitate deplind de exercifiu;

e} este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o funclie publicd. Atestarea stirii de
sfinfitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de ctre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologica organizati prin intermediul unitiilor specializate acreditate in conditiile legii, se aplica in
conditiile art. 613 coroborat cu art.623 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

f1 indeplineste conditiile de studii 5i vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea funciiel
publice;

g) indeplinegte condifiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea funciiei publice;

h) nu 2 fost condamnatd pentru sdvirgirea unei infracfiuni contra umanitdii, contra statului sau contra
autoritdfii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justifiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni sdvirgite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezineriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funciie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivirsit fapta, prin hotirire judechtoreascd definitivd, in condijiile legii;

1) nu a fost destituitd dintr-o funcfie public sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
midive disciplinare Tn ultimii 3 ani;

k) nu a fost luerdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in condifiile previizute de legislatia specifici.

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

In vederea participdrii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicirii anunjului pe site-ul
CAS Cluj si site-ul ANFP, candidaii depun dosarul de concurs, care va confine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzul in ancxa nr. {;

b} curriculum vitae, modelul comun ewropean;

¢) copia actului de identitate;

di copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efeciuarea unor
specializdri §i perfectiondri;

el capia carnetului de muncd gi a adeverinjei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sl ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluilfuncyiei
sau pentru exercitarea prafesiel;

[} copia adeveringei care atestd starva de sdndrate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldril concursului de cdtre medicul de familie al candidanalui;

g} cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeveringa care 54 atesie lipsa calivatii de luerditor al Securitdpii saw colaborator al
acesteia, in condifiile previzute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeveringei menpionate la lit.e) este previdzut in anexa nr. 2.

Adeverinele care au un alt format decds cel previzut trebuie sd cuprindd elemente similare celor
previzate in gnexa nr. 2 3i din care s& rezulte cel pufin urmdtoarele informapii: fincfia/funciiile
ocupatdiocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia’acestora, temeinl legal al
desfisurdrii activitdfii, vechimea in munca acwmulatd, precum gi vechimea in specialitatea studliilor.
Adeverinfa care atestd starea de sandtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, in formaid standard stabilit prin ordin al ministrului sandgtagii. Pentru candidapii
cu dizabilitdyi, in situagio solicitdrii de adaprare rezonabild, adeverinfa care alestd starea de sdndiale
trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condijiile legil.



Capiile de pe actele previzute, precum gi copia certificatului de incadrare i nir-un grad de handicap
PreEvazul se prezind in copii legalizate sau fnsafite de documentele ariginale, care s¢ certificd
penivu conformitatea cu originalul de cifre secretaril comisiei de concurs.

Dacumenud previizut la lir, B} poaie fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
canaidatnl declarat admis la sele cfia dosarelor §i cave nu a solicitat expres la inscrievea la concurs
preluarea imformatiilor divect de la anlorifatea sau institugia publica competentd are obl igafia de a
completa dosard de concurs e originalul documentulii pe tor parcursul de sfdsuririi concursidui,
dar -y mai tdrziu de data ¥ ora orgarizdarii interviului, sub sancitunea neemiterii actului
administrativ de numive. fn situa fia in care candidatul solicitg expres la inscrierea la concurs
prelvarea informaiilor divect de la autoris clea sau institutio publicd competentd, extrasul de pe
cazierl judiciar se solicitd Potrivit legii 3f procedurii aprobate la wivel institutional

Fovmudarud de inscrieve previzur in aricxa nr, | se pune la dispozific candidagilor de edire Serviciul
Kesurse Umane, Juridic Contencios din cadrl CAS Clyj i Pe pagina de internet a CAS Cluj la
rihrica ., Posturi vacange
Prin raporiare la nevoile individuaie. candidatul cu dizabilitdgi poate inainta comisiel de concurs, in
fermenl prevazit pentru depunerea dosarelor de concurs, propimerea sa Privind insirumentele
fecesare pentrn avigurarea aecesibili dafii probelor de comeurs

Relajii suplimentare privind condifiile de participare la concurs, actele necesare inscrierii,
bibliografia, atributiile previzute in fisa postului, precum 5i alte date necesare deslHsuririi
concursului se pot objine la sediul CAS Cluj, Serviciul Resurse Umane, Juridic Contencios din
cadrul CAS Cluj si pe pagina de internet g CAS Cluj la rubrica . Posturi vacante™ » unde acestea sunt
afigate, precum si la, telefon 0264/407134 Persoana de contact doamna Suciu Marilena, consilier clasa 1,
grad profesional superior, adresa de cmail ¢j-marilena.negrui@ furnizori Leascluj.ro

Publicai astiazi 11.11.2021



Consilier clasa 1, grad profesional superior in cadrul Serviciului Evidentd Asigurati,
Carduri si Concedii Medicale -1d post 388616,
Atributiile postului

I. Inregistreaz in baza de date SIUT — Gestiune Asigurafi, documentele justificative care
conferd calitatea de asigurat in sistemul asiguririlor sociale de sandtate din Rominia pentru
persoancle fizice care se perzintd la sediul institufiei $i persoanele fizice care transmit prin
corespondentid documentele justificative necesare obfinerii calithtii de asigurat, cu
respectares categoriilor previizute in Registru! wnic al asiguragiilor, aprobat prin Ordinul
1041 { modificat prin Ordinul ne. 833/2014) si a prevederilor Ordinufui 13492018 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind
dobandirea calitdtin de asigurat:

2. Verificd lunar categoriile de asigurat, pe fiecare tip de categorie in parle, cu respectarea
categoriilor cuprinse in  Regisirnl wnic al asiguratiilor aprobat prin Ordinul 1041 {
maodificat prin Ordinul ne. 1003/2019) in vederea identificdrii tuturor erorilor apirute in
urma inregistrarii informagiilor transmise electronic de catre institufiile competente sau
dupd caz. in urma inregistririlor eronate ale operatorilor CAS;

3. Oferi consultanti de specialitate asiguratilor care se prezinti la sediul CAS Cluj in vederea
emiterii cardului European de sindtate sau dupd caz, in vederea obtinerii calititii de
asigurat in sistemul asiguririlor sociale de sanatate din Romdnia §i precizeazi (unde este
cazul) motivele pentru care nu figureazd asigurati in baza de date a CAS Cluj i documente
ce se impun in vederea obtinerii acestui drept;

4. Proceseard declaratiile unice ale persoanelor fizice cu obligatii de plata la unitiile fiscale
teritoriale, transmise de citre ANAF prin CNAS la CAS Cluj si identifica erorile apérute
in urma procesdrii declarafiilor;

5 Inregistreazd in SIUID angajatorii noi pe baza Certificatului Unic de Inregistrare si a

informatiilor existente pe site-ul oficial al Ministerului de Finanfe;

& Verifich documentele depuse de citre asigurati la CAS Cluj in vederea emiterii cardului
national duplicat al asiguririlor sociale de sindtate 5i modificd in aplicagia SIUVCEAS starea
cardurilor declarate de cfitre asigurali ca fiind pierdute, furate, distruse, defecte, etc.. in starea
“BLOCAT, “SUSPENDAT", "DATE INCORECTE", "TRANSPORT";

7 in baza borderourilor transmise prin fip de citre CNAS reprezentiind cardurile inifiale

preluate de la CNAS si in baza borderourilor reprezentiind cardurile inifiale returnate la CAS

Cluj de catre Oficiul Postal Cluj ce nu au putut fi distribuite asiguratiilor la domiciliu acestora,

modifica starea cardurilor initiale din starea ,,TRANSPORT™ in starea  JNACTIV",

1. Genereazi si emite sub semndturd proprie adeverintele de inlocuire a cardului duplicat sau
dupd. caz adeverinjele ce atestd calitatea de asigurat in sistemul asigurdrilor sociale de
sindtate pentru persoanele care din motive religioase sau de constiin{d refuza primirea
cardului de sinatate $i aplicd stampila institujiei pe ambele tipuri de adeverinie emise;

2. In vederea restituirii citre CNAS a cardurilor defecte (care nu au putut fi deblocate la
nivelul CAS Cluj), intocmeste sapamiédnal  “Borderowl cardurilor defecte”, din care un
exemplar se transmite siptimanal citre CNAS;

3. Centralizeaza zilnic si saptamanal situatia carduritor aflate in starea “suspendat”, “date
incorecte ' sau dupd caz, cu “modificdri de dote personale

4. Transmite siptdmanal, pina cel tirziu la orele 13, ciitre Serviciului Tehnologia Informaiei
“Borderourile centralizatoare” referitoare la:

- cardurile declarate pierdure, furate, deteriprate sau cu modificare de dare

personale,

- cardurile cu modificare de date personale;

- cardurile ce nu pot fi utilizate din motive tehnice, sau dupd caz prezinid
) fseriseri eromate,

5. In cazul cardurilor blocate, aplicti procedura de deblocare a cardurilor nationale de sindtate
aprohatd de citre CNAS, atit pentru cardurile asiguratilor care se prezinid la sediul CAS
Cluj. cit i pentru cardurile blocate la nivelul furnizorilor de servicii medicale, urménd a fi
deblocate in urma informatiilor transmise de furnizorii de servicii medicale la adresa de e-
mail comunicatd acestora ((imvalideigcascly. ro 5 ceast@easeluf ro;



6.

14,

Verificd adresele emise de citre alte case prin care solicitd institufiei noastre virarea
sumelor reprezentind contravaloarea cardurilor duplicat suportate de clitre asigurat 5
incasate de céitre CAS Cluj, dar solicitate la plati de citre Compania Nationala . Imprimeria
MNationald™ acestor case {nr card, nume/prenume, CID) si inainteazd citre Serviciul Buget
Financiar — Contabilitate al CAS Cluj adresele caselor de sAndtate confirmate pentru plata
c/valorii cardurilor solicitate institutici noastre {in urma verificdirii in aplicatia SIUCEAS;
Acordi informatiile necesare solicitate de citre asigurati (prin telefon, e-mail, sau celor care
se prezintd la sediul CAS Cluj) asupra cardului national inifial sau dupd caz, cardului
national duplicat, precum si modalitatea objinerii unei noi adeverinte de inlocuire a cardului
duplicat;

Primeste, verifica si  inregistreazd in aplicatia S1UL documentele justificative necesare
eliberarii Cardului curopean de asiguriri sociale de sinfitate sau dupd caz, a Certificatului
de inlocuire provizoriu, precum §i calitatea de asigurat a solicitantului {unde este cazul);
Proceseaza/valideaza cererile de card European in sistemul informatic unic national;

. Gestioneaza cardurile europene returnate de citre Posta Roména $i arhivarea cardurilor

europene/certilicatelor provizorii rimase neridicate de cdtre asigurali;

. Inregistreazd in bara de date SIUT — Gestiune Asigurati, documentele justificative care

conferd calitatea de asigurat in sistemul asiguririlor sociale de sinditate din Romidnia pentru
persoanele fizice care se prezintd la sediul institutiei $i persoanele fizice care transmit prin
corespondenit  documentele justificative necesare obfinerii calitafii de asigurat, cu
respectarea categoriilor previzute in  Registrul unic al asigurafiilor, aprobat prin Ordinul
1041 {modificat prin Ordinul nr. 1003/2019) 5i a prevederilor Ordinului 13492018 privind
aprobarea Mormelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind
dobindirea calititii de asigurat:
Arhiveaza cererile de eliberare a Cardului european de asigurdri sociale de sindtate,
cardurile curopene neridicate de citre asigurati si documentele justificative privind
calitatea de asigural, precum si orice alte documente care vizeazd activitatea desfisuratd,
cu respectarea termenelor de pastrare conform Nomencaltorului arhivistic aprobat,

20. Cunoaste si respecta Legea 952006 privind reforma in domeniul stindtdtii i QRDIN ar.

21.

26,
21,

28,
29.
A,

1.549 din 29 noiembrie 201 & privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
documentelor justificative privind dobandirea calititii de asigurat;

Cunoaste si respectd Hotararea nr, 900 / 2012 privind Normele metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la cardul national de asigurdr sociale de sndtate din titl IX
"Cardul european i cardul national de asiguriiri sociale de sinatate” din Legea nr, 95/2(06
privind reforma in domeniul sandtafii, precum $i a Regulamentul (CEE) nr. 574/72 de
stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului {CEE) nr. 1.408/71.

. Cunoaste si respecta Ordonanta de Urgentd ne. 372019 privind Codul admimistrativ, cu

completdrile ullerioare,

3. Cunoaste si respecta Regulamentul Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare si

Statutul C.AS. Cluj;
. Cunoaste si respecta programul de lucru si raspunde de folosirea integrala si eficienta a
timpului de lucru pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu;

25, Cunoaste si respecta legislatia, normele si normativele specifice si instructiunile interne

privind confidentialitaten informatiei privind datele personale la care are accces in
indeplinirea activitatii la locul de munca si la unitatile verificate, securitatea datelor si
documentelor pe care le utilizeaza in activitate;

Actioneaza unitar si eficient pentru asigurarea bunului mers al activitatii C.A.S. Cluj;
Cunoaste si respecta legislatia, normele si normativele specifice si instructiunile interne
privind  securitatea si sanatatea in munca precum si a normelor de paza si stingere a
incendiilor
Colaboreazi cu ST in vederea intretinerii programelor de pestionare a bazei de date.
Executd si alte sarcini incredingate de seful de serviciu.

Se preocupa de perfectionarea pregativii profesionale;



