&SA DE ASIGURARI DE SANATATE IALOMITA
SLOBOZIA, str. MATEI BASARAB, nr. 175, cod 8400

CAS IALOMITA Telefon: 0243/231665; FAX : 0243/232750

Nr./ é%&dfn 08.09.2016

ANUNT

In conformitate cu dispozitiile H.G. nr. 611 /2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Casa de Asigurari
de Sanatate lalomita organizeaza concurs in data de 19.09.2016 proba scrisa si in data de 21.09.2016-
interviu, la sediul C.A.S. lalomita, Slobozia, Str. Matei Basarab, nr.175, pentru ocuparea functiei publice
temporar vacante de executie:

Nr. | Denumirea postului Nr.posturi | Nivel Conditii minime de studii necesare ocuparii postului
crt. (cuantum | Studii
post)
1. Referent CLIII, Grad 1. Studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat
Profesional Superior 1 M 2. Vechime in specialitate studiilor minimum - 9 ani

Serviciul Buget Financiar
Contabilitate, Evidenta
Asigurati, Carduri si
Concedii Medicale

3. Cunostinte operare calculator certificate cu
atestat;
4. Cunostinte operare ERP /SIUI

Termenul limita de depune a dosarului de concurs este de maxim 8 zile de la publicarea in

Monitorul Oficial, partea a III —a, respectiv 15.09.2016, ora 16,00

Concursul consta in proba scrisa si interviu.

Proba scrisa se va desfasura in data de 19.09.2016, incepand cu ora 11 o

Interviul se va desfasura in data de 21.09.2016

Dosarele de inscriere se depun la C.A.S. lalomita- Comp. Resurse Umane si vor cuprinde

urmatoarele documente:

1. copia actului de identitate;

2. formularul de inscriere, care va fi pus la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs;

3. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

4. copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, si dupa
caz, in specialitatea studiillor necesare ocuparii functiei publice;

5. cazierul judiciar;

6. adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatulul sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

7. declaratia pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica.

Copiile de pe actele prevazute sa fie cuprinse in mod obligatoriu in dosarul de concurs, se
prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la Comp. Resurse Umane, telefon 0243/231665, int.28.
Bibliografia este anexata.




BIBLIOGRAFIE

< Referent, Clasa I1I, Grad Profesional Superior — temporar vacant, Serviciul Buget Finaciar
Contabilitate Evidenta Asigurati, Carduri si Concedii Medicale — Directia Economica

1.

2,

el

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare — Titlul VIII si IX;

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici, republicata;

Ordinul CNAS nr. 685 / 2014 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea

documentelor justificative privind dobandirea calititii de asigurat, cu completarile si modificarile
ulterioare;

. H.G. nr. 972 / 2006 privind Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, cu modificarile si

completarile ulterioare.
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