Denumire angajator
Date de identificare ale anga atorulul (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare
Data inregistrarii
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ANEXA NR.2
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vosesoareal/a BT/CT
ngajatul ..o .,m baza actului

administrativ de numire nr. ... .., /contractuluz individual de muncdl, cu normd fm‘reagd/cu timp partial

ae ..o, ore/zl, inchelat pe durctd determinatd/nedeterminatd, inregisty
SAlariailor Cu wr o v/iinnnenonn, 10 finctia/meseria/ocupatia de”
Pentru exercitarea atribufiilow stabilite in fisa postului aferentd cont
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ...........coovv
Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor d\
e @ @2bdndit:
= vechime In MURCH! oiveiiiiminens ani vueeens Tuni ....... zile;

~ vechime in specialitatea StUTIOL: .rivivenierens ant covvneinnens luni ....|....

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor d
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de

at in registrul general de evidenid a
D) v
actulul individual de muncd/actului
in specialitateq ................ s

2 servictu, dl/dna

zile.
2 serviciu au intervenit urmdtoarele
muncé/raporturilor de serviciu):

|Nr. | Mutajia intervenitd | Data | Meseria/Funciia/ | Nr. §i data actului |

lert.| | | Qcupatia cu indicarea| pe baza clruia se | |
[ | | clasei/gradatiei | face inscrierea §i |
P | | profesionale | temeiul legal |
| l I | |
| . I l
| | I | !
In perioada lucratd a avit ... ...veveeervnnnne, zile de concediu medical §i ..., CORcediu fird platé,
In perioada lucratd, AI/ANGE .......vcvorsvvervcrsssisverne nu i s-a aplicat nigio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat

sancfiuneq disciplinard ... oo o
Cunoscénd normele penale ircidente in materia falsului in declaratii
prezenta adeverintd sunt reale, exacte gi complete.

Data Numele 5i prenumele reprezentantului
wennonnnneinns  tegal al argajatorului*3),
Semnditurc reprezentantului legal al
angajatoraiui
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Stampila engajatorului
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*1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romdnia gi la actele normative care stabilese funclii.

*2) Se va indica nivelul de st.dii (mediu/superior).
*3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tip
angajatorul in relatiile cu terfil,

uri de acte legale, reprezintd




