CASA DE ASIGURARI DE SANATATE OLT

Aleea Muncii Nr. 1-3, Slatina, OIt
Tel: 0372756673
CAS OLT Fax: 0372877480
TEL YERDE:  0800.500.228 C.UL 11340121
E-mail: resurseumane(@casot.ro Banca TREZORERIA SLATINA

Nr. 22971/ 04.09.2023
ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 476 — art. 479 si art. 618 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile ulterioare, respectiv H.G.R. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu completarile si modificérile ulterioare,

Casa de Asiguriri de Sinitate Olt organizeazi examen de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut a functionarilor publici din cadrul institutiei, in data de 05 octombrie 2023, ora 10%
(proba scrisd), la sediul institutiei din Slatina, str. Aleea Muncii, nr. 1-3, judetul Olt.

Functiile publice pentru care se organizeazi examenul $i compartimentul din care fac parte:

» Consilier clasa I gradul profesional principal — Compartiment Logisticd si Patrimoniu, IdPost
448914 — 1 post, dupi promovare: Consilier clasa I gradul profesional superior;

* Consilier clasa I gradul profesional principal — Compartiment Analiza Cereri si Eliberare Decizii
Ingrijiri la Domiciliu si Dispozitive Medicale, IdPost 387973 — 1 post, dupid promovare: Consilier
clasa I gradul profesional superior.

Durata timpului de munci: durati normala (8 ore/zi)

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut sunt
cele prevazute de art. 479 alin. (1), lit. a), lit. ¢), lit. d) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completrile ulterioare, respectiv:

a) s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza,

b) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de activitate;

¢) si nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completdrile ulterioare.

Dosarul de inscriere la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut
se depune la sediul Casei de Asiguriri de Sinitate Olt din Slatina, str. Aleea Muncii, nr. 1-3, in termen de
20 de zile de la data publicarii anuntului la locul de desfasurare a examenului §i pe pagina de internet a Casei de
Asiguriri de Sanitate Olt, respectiv de la data de 04.09.2023 péna la data de 25.09.2023 (inclusiv) si conine in mod
obligatoriu:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane Salarizare
Evaluare Personal in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

¢) adeverinta eliberati de Compartimentul Resurse Umane Salarizare Evaluare Personal in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost aplicatd o
sanctiune disciplinard, care si nu fi fost radiata;

d) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 din H.G.R. nr. 611/2008 cu completarile si modificarile
ulterioare (se pune la dispozitie candidatilor de citre Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare
Personal).

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul Resurse Umane Salarizare Evaluare Personal din

cadrul Casei de Asigurdri de Sinitate Olt, Slatina, str. Aleea Muncii, nr.1-3, telefon 0372756673,
fax 0372877480, e-mail resurseumane(@casot.ro, persoana de contact: Oprescu Alexandrina, Consilier clasa I
gradul profesional superior.

Bibliografia, tematica si atributiile (stabilite dupd promovare in fisele posturilor) sunt anexate prezentului

anunt.

DIRECTOR GENERAL,
Ec. CIRJAN CARMEN-LIANA
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BIBLIOGRAFIA / TEMATICA

stabilitd pentru examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut
05 octombrie 2023, ora 10 (proba scrisa)

Functii publice de executie:

» Consilier clasa I gradul profesional principal — Compartiment Logisticd si Patrimoniu,
IdPost 448914 — 1 post, dupi promovare: Consilier clasa I gradul profesional superior.
» Consilier clasa I gradul profesional principal — Compartiment Analiza Cereri si Eliberare

Decizii Ingrijiri la Domiciliu si Dispozitive

Medicale, IdPost 387973 — 1 post, dupa

promovare: Consilier clasa I gradul profesional superior.

| Nr.

crt.

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

BIBLIOGRAFIE COMUNA

TEMATICA COMUNA

Constitutia Romaniei — republicata

Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale.

0.G. or. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea  tuturor formelor  de
discriminare, republicati, cu modificérile si
completarile ulterioare

Prevederile referitoare la prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile i completarile
ulterioare

Egalitatea de ganse si tratament. Definitii in aceasta
materie. Egalitatea de sanse i tratament intre femei
si birbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse
intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea
la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind
discriminarea pe criteriul de sex.

Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

Partea a Vl-a. Titlul I - Dispozitii generale; Titlul IT -
Statutul functionarilor publici.

Legea nr. 95/2006 privind reforma 1in
domeniul  sanatatii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare

TITLUL VIII - Asiguriarile sociale de sanatate.

BIBLIOGRAFIE SPECIFIC%
COMPARTIMENT LOGISTICA §I
PATRIMONIU

TEMATICA SPEc;FIcA
COMPARTIMENT LOGISTICA S$I PATRIMONIU

0.G. nr. 81/28.08.2003 privind reevaluarea
si amortizarea activelor fixe aflate 1in
patrimoniul  institufiilor publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare

Integral

Ordinul M.E.F. nr. 3471/25.11.2008 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind
reevaluarea §i amortizarea activelor fixe
corporale aflate in patrimoniul institufiilor
publice, cu modificérile si completarile
ulterioare

Integral




Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996,
republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare

CAPITOLUL I: Dispozitii generale;
CAPITOLUL III: Obligatiile creatorilor si
detindtorilor de documente.

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA
COMPARTIMENT ANALIZA CERERI
SI ELIBERARE DECIZII INGRIJIRI
LA DOMICILIU SI DISPOZITIVE
MEDICALE

TEMATICA SPECIFICA
COMPARTIMENT ANALIZA CERERI
SI ELIBERARE DECIZIT INGRIJIRI
LA DOMICILIU SI DISPOZITIVE
MEDICALE

H.G.R. nr. 521/26.05.2023 pentru aprobarea
pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeazi  conditiile
acordarii asistentel medicale, a
medicamentelor si a  dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurdri
sociale de sénatate

Anexa nr. 1 - CAPITOLUL II: Pachetul de servicii
de baza, lit. (K) Pachetul de bazi pentru dispozitive
medicale destinate recuperdrii unor deficiente
organice sau functionale in ambulatoriu;

Anexa nr. 2 — CAPITOLUL VIII: Ingrijiri medicale
la domiciliu;

CAPITOLUL IX: ingrijiri paliative la domiciliu;
CAPITOLUL XII: Dispozitive medicale destinate
recuperdrii unor deficiente organice sau functionale
in ambulatoriu;

CAPITOLUL XIII: Dispozitii finale.

Ordinul comun M.S/CN.AS. nr
1857/441/2023 privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a H.G.R.
nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de
servicii si  a Contractului-cadru  care
reglementeazi conditiile acorddrii asistentei
medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor ~ medicale, in  cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sdnatate

ANEXA nr. 31%: Conditiile acordarii serviciilor de
ingrijiri medicale la domiciliu si modalitaile de platad
ale acestora;

ANEXA nr. 318: Conditiile acordarii serviciilor de
ingrijiri paliative la domiciliu si modalitdfile de platd
ale acestora;

Anexa nr. 38: Conditiile acorddrii pachetului de
baza pentru dispozitive ~medicale destinate
recuperdrii unor deficiente organice sau functionale
in ambulatoriu;

Anexa nr. 39: Modalitatea de prescriere, procurare §i
decontare a dispozitivelor medicale destinate
recuperdrii unor deficiene organice sau functionale
in ambulatoriu.

DIRECTOR GENERAL,
Ec. CIRJAN CARMEN-LIANA

Afisat astizi 04.09.2023, la sediul C.A. S. Olt si pe sn‘e—ul C.A.S. Olt: http://cas.cnas. ro/cmo{/rﬁno
sectiunii "Structura institutiei" / "' Posturi vacante si concursuri"
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ATRIBUTIILE

previizute in fisele posturilor, dupi promovare in gradul profesional superior

I. Consilier clasa I gradul profesional superior — Compartiment Logistici si Patrimoniu,
IdPost 448914 — 1 post

1. Rdspunde de conducerea evidentei tehnico-operative si evidentei de gestiune a institutiei, prin
utlizarea programului informatic ERP — modul gestiune mijloace fixe, obiecte de inventar si
gestiune magazie;

2. Repartizeazd obiectele de inventar si mijloacele fixe pe locuri de folosintd, urmdreste modul de
utilizare al bunurilor si ia mdsuri pentru utilizarea eficientd a inventarului administrativ,execuld
operatiunile de transfer a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar intre angajafi ;

3. Propune convocarea comisiilor de specialitate pentru trecerea in conservare, predare, preluare,
transfer, casare bunuri si alte operatiuni patrimoniale;

4. Participd la efectuarea operatiunilor patrimoniale impreund cu comisiile de specialitate:
transferul, predarea inventarierea bunurilor, reevaluarea activelor fixe corporale in scopul
determindrii valorii juste a acestora §i evidentei patrimoniului;

5. Asigura transmiterea datelor necesare actualizarii valorilor bunurilor patrimoniului, pentru
domeniul public catre CNAS -datele anexa 31 HG 1.705/2006 de aprobarea inventarului
centralizat al bunurilor iar pentru domeniul privat catre ANAF, depunere Declarafia P 4000
Inventarul centralizat al bunurilor imobile proprietate privatd a statului, conform cdrfilor
funciare ale institufiei.

6. Verificd periodic situatia patrimoniului, a modului de utilizare al bunurilor, propune mdsurile
administrative necesare in functie de situatie, precum si efectuarea lucrdrilor de intrefinere,
reparatii curente §i capitale;

7. Verificd si certificd prestarea serviciilor externalizate: paza, curdfenie,arhivare, igienizare §i

salubritate,etc,

Propune efectuarea periodica a operatiunilor de deratizare, dezinsectie, dezinfectie ale sediului;

Propune efectuarea periodica a efectudrii analizelor medicale periodice ale salariafilor,

0. Verifici furnizarea utilitdilor necesare la parametrii §i in cantitdfile facturate de furnizorii de

utilitagi;

11. Raspunde de gestiunea formularelor medicale cu regim special, de receptia si eliberarea acestora
catre furnizorii de servicii medicale de intocmirea documentelor primare de gestiune prin
utilizarea sistemului informatic ERP si predarea documentelor justificative catre contabilitate;

12. Raspunde de gestiunea bunurilor din magazie necesare activitatii proprii (consumabile, obiecte
de inventar, mijloace fixe, BCF-uri), de receptia si eliberarea acestora, de intocmirea
documentelor primare de gestiune in sistem informatic ERP si predarea la finele lunii a
documentelor justificative catre contabilitate;

13. Asigurd programul de lucru aprobat de conducere pentru functionarea magaziei unitatii in scopul
eliberarii formularelor medicale catre furnizorii de servicii si a furniturilor necesare salariatilor
institutiei;

14. Inregistreaza in registrul de evidenta al numerelor activele fixe intrate in patrimoniu si le
transmite pentru operarea lor programul informatic ERP, urmarind distribuirea lor pe salariati,
modificarea valorii de intrare, iesirea lor din evidenta;

15. Elibereazdi bunuri din magazia institutiei in baza referatului de necesitate aprobat de persoanele
in drept, asigurd intrarea in gestiune, manipularea §i depozitarea corespunzdtoare a bunurilor;____\

16. Identifica si centralizeaza necesarul de aprovizionare pe care il inainteaza compartimqgmi{bkf?q;/\
achizitii asigura verificarea cantitativa si calitativa a bunurilor(discutie cu responsabilul dé.r o\
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logistica de la depozit); face punctajul lunar cu datele din evidenta contabila: intrdri, eliberdri i
{tocuri din magazie;

17. Intocmeste caietele de sarcini pentru lucrdrile de constructii, renovare, reparatii si cheltuieli de
capital;

18. Certifica angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor administrative conform fazelor de
executie bugetara cu pentru care este imputernicita prin decizie ALOP;

19. In scopul certificarii cheltuielilor de intretinere §i administrativ gospoddresti, urmdreste:
-executarea lucrdrilor de intrefinere, reparafii curente §i capitale conform clauzelor contractuale;
- efectuarea receptiei lor impreuna cu comisia de receptie;

- valabilitatea si reinnoirea avizelor tehnice necesare functionarii conform legislatiei in vigoare;

- verificd si certificd desfdsurarea serviciilor de curdfenie de intrefinere, igienizare §i salubritate;
- incheierea asigurdrilor auto de rdspundere civild, reinnoirea lor in termen;

- verificd furnizarea utilitatilor la parametrii optimi gi in cantitdfile facturate de furnizori;

- verifica situatia consumurilor §i stocurilor de carburan{i, uleiuri, accesorii §i piese schimb auto
derularea contractului de service auto;

- inregistreazd obiectele de inventar si mijloacele fixe in modulul de gestiune ERP, repartizate pe
salariat, urmdreste inregistrarea lor in inventarul administrativ al unitatii;

20. Participa la fundamentarea cheltuielilor administrative stabilite prin proiectul de buget anual, la
proiectia lui pe urmatorii ani, precum si la rectificarea acestuia,

21. Initiazd §i organizeazd activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul unitdtii
respective; asigurd legdtura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii §i confirmadrii
nomenclatorului, urmdreste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor,

22. Verificd si preia de la compartimente, pe bazd de inventare, dosarele constituite; asigurd evidenta
tuturor documentelor intrate §i iesite in depozitul de arhivd, pe baza registrului de evidenid
curentd;

23. Organizeazd depozitarea unilatilor arhivistice dupd criterii prealabil stabilite, informeazd
conducerea unitdfii §i propune mdsuri in vederea asigurdrii condifiilor corespunzdtoare de
pdstrare §i conservare a arhivei;

24. Pune la dispozitie, pe bazid de semndturd si fine evidenfa documentelor imprumutate
compartimentelor solicitante; la restituire, verificd integritatea documentului imprumutat; dupd
restituire, acestea vor fi reintegrate la fondul arhivistic;

25. Pune la dispozifia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul
efectudirii acfiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

26. Propune componenta comisiei de selectionare a dosarelor cu termene de pdstrare expirate,
intocmeste formele previzute de lege pentru scoaterea lor din evidenta, convocarea delegatului
Serv.Jud de Arhive Olt obtinerea avizului si predarea arhivei selectionate catre unitdfile de
recuperare autorizate;

27. Rdspunde de evidenta, inventarierea, selectionarea, pdstrarea si evidenta fondului arhivistic

28. Aplicd prevederile actelor normative referitoare la activitatea pe care o desfasoara, inclusiv prin
consultarea si utizarea serviciilor legislative informatice idrept.ro,

29. Pdstreazd in conditii de strictefe parolele in sistemele informatice utilizate si mijloacele tehnice de
acces la datele cu caracter personal pe care le utilizeazd conform atribufiilor sale de serviciu;

30. Nu divulgd niménui datele cu caracter personal la care are acces, cu excepfia situafiilor in care
comunicarea lor se regaseste in atribufiile sale de serviciu sau a fost autorizatd de cdtre
conducere;

31. Efectueazd arhivarea anuald a documentelor fizice primite si create in cadrul compartimentului;
32. Efectueazd salvarea periodicd a documentelor de lucru/fisierelor de date pe sursa hard extern de tip WD
My Cloud a institutiei, cu acces de la nivelul fiecarui compartiment, conform userului si parolei primite;

33. Participd la programele de perfectionate profesionald,

34. Respectd intocmai regimul juridic al conflictului de interese, incompatibilitdtilor, gi normelor de
conduita;

35. Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal, dupd caz, pentru incdlcarea cu vinovdfie a
indatoririlor de serviciu.

36. Respectd ROF si RI; T
37. Respectd Normele de Protectia Muncii si PSI; S Y
A ; ; T are i S o o Y 3 T
38. Indeplineste si alte arribufii stabilite de sefii ierarhici, in limita competentei si cu respectar aprevec _ff”[‘””;
legale in vigoare. & ‘ T
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II. Consilier clasa I gradul profesional superior — Compartiment Analizi Cereri si Eliberare
Decizii Ingrijiri la Domiciliu si Dispozitive Medicale, IdPost 387973 — 1 post

1. Informeazd furnizorii de servicii medicale cu privire la modalitatea de prescriere a dispozitivelor
medicale destinate recuperdrii unor deficiente organice sau functionale si serviciilor de ingrijiri
medicale la domiciliu.

2. Informeazd asiguratii cu privire la accesul acestora la pachetul de servicii de ingrijiri medicale la
domiciliu si dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficienfe organice sau funcfionale.
Avizeazd recomanddrile pentru servicii de ingrijiri medicale la domiciliu.
Inregistrazd in SIUI recomanddrile pentru ingrijiri medicale la domiciliu.
Monitorizeazd recomanddrile pentru ingrijiri medicale la domiciliu.
Verificd documentafia depusd de cdtre asigurafi in vederea aprobdrii cererilor de dispozitive
medicale destinate recuperdrii unor deficiente organice sau funcfionale.
Acceptd si inregistreazd cererile de dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente
organice sau functionale, cu respectarea prevederilor actelor normative in vigoare.
Inregistreazd documentatia in SIUL
Supune cererile spre aprobare §i emite decizii peniru procurarea/inchirierea dispozitivelor
medicale destinate recuperdrii unor deficienfe organice sau functionale in limita fondului aprobat
cu aceastd destinatie. In situatia in care cererile pentru dispozitive medicale conduc la depdgirea
fondului lunar aprobat se intocmesc liste de prioritate pentru asigurafi, pe categorii de dispozitive
medicale. In acest caz decizia se emite in momentul in care fondul aprobat cu aceastd destinafie
permite decontarea dispozitivului medical, in ordinea listei de prioritate.

10. Transmite deciziile de dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficienfe organice sau
functionale cdtre asigurati in conformitate cu solicitarea acestora §i cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

11. Inregistreazi in SIUI lista de prioritate pe categorii de dispozitive medicale destinate recuperdrii
unor deficiente organice sau funcfionale, in situafia in care cererile pentru dispozitive medicale
conduc la depdsirea fondului lunar aprobat cu aceastd destinafie.

12. Respectd criteriile de prioritate §i cele pentru solutionarea listelor de prioritate stabilite de
Serviciul medical al CAS Olt pentru dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deficiente
organice sau functionale, cu avizul Consiliului de administrafie §i aprobate prin decizie a
directorului general.

13. Raspunde de evidenta deciziilor emise pentru dispozitivele medicale cu taloane care urmeazd a se
factura lunar (oxigenoterapie, stomii, etc.) cdt si a deciziilor emise si nefacturate peniru celelalte
tipuri de dispozitive medicale (altele decdt oxigenoterapie si stomii, efc.), in vederea estimdrii
necesarului de credite bugetare pentru asigurarea decontdrii dispozitivelor medicale §i emiterea
deciziilor in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

14. Rispunde de evidenta dosarelor pacientilor inregistrafi la CAS Olt ca beneficiari de dispozitive
medicale destinate recuperdrii unor deficienfe organice sau func{ionale.

15. Efectueazd in colaborare cu persoanele responsabile din cadrul Compartimentului ECSMMDM si
Serv. DSMMDM analiza activitdtii trimestriale, intocmeste planul anual de activitate gi
rapoartele periodice de activitate.

16. Participd la intocmirea/rectificarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al C.A.S. OIt.

17. Intocmeste, impreund cu persoanele responsabile din cadrul Comp. ECSMMDM si Serv.
DSMMDM, necesarul privind creditele de angajament si bugetare pentru dispozitive medicale,
completeazii machetele proiectului de buget/de rectificare bugetard, in conformitate cu cerinfele
si instructiunile CNAS si transmite Sefului Serv. DSMMDM.

18. Informeazd asigurafii in situatia respingerii cererilor de dispozitive medicale destinate
recuperdrii unor deficiente organice sau functionale, in scris si motivat, cu indicarea temeiului
legal.

19. Intocmeste referate pentru aprobarea storndrii deciziilor de dispozitive medicale destinate
recuperdrii unor deficiente organice sau functionale in situafii Justificate legal.

20. Colaboreazd cu Compartimentul Tehnologia Informatiei in vederea verificdrii activitafii
desflisurate, pentru actualizarea permanentd a site-lui CAS Olt cu informafii referitoare la
eliberarea deciziilor de dispozitive medicale destinate recuperdrii unor deﬁcien[e/a\@;ﬁem\w
functionale si pentru intretinerea bazei de date. VAT
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21. Efectueazd analiza activitdtii trimestriale, intocmeste planul anual de activitate i rapoartele
periodice de activitate.

22. Colaboreazd cu Compartimentul Tehnologia Informatiei in vederea verificdrii activitdfii
desfasurate, pentru actualizarea permanentd a site-lui CAS Olt cu informatii referitoare la
conditiile acordarii serviciilor de ingrijiri medicale la domiciliu §i de dispozitive medicale, in
termenul prevdzut de actele normative in vigoare, si pentru intrefinerea bazei de date.

23. Utilizeazd programele informatice, echipamentele informatice in conformitate cu activitdtile si
operatiunile specifice, pdstreaza parolele in conditii de sigurantd, rdspunde pentru legalitatea §i
corectitudinea datelor raportate sub semnatura electronicad.

24. Corespondenta electronicd transmisd catre C.N.A.S. si furnizorii de servicii medicale se va
transmite in acelasi timp si cdtre directorul executiv/sef serviciu/sef birou, dupd caz, precum §i
cdtre directorul general (transmitere cdtre destinatari multipli) utilizand cdmpul ,,Cc:” (Carbon
copy).

25. Comunicarea si consultarea reciprocd intre compartimente se realizeazd si in format electronic
asigurdndu-se o transmitere rapidd a datelor necesare minimizdrii erorilor si pierderilor de
informatii, elimindrii neregulilor si fraudei.

26. Efectueaza salvarea documentelor de lucru/fisierelor de date in format electronic pe sursa hard
extern stabilitd in refeaua internd a instututiei.

27. Nu divulgd nimdanui datele cu caracter personal la care are acces, atdt in mod nemijlocit cdt i,
eventual, in mod mediat, cu excepfia situatiilor in care comunicarea datelor cu caracter personal
se regdseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizatd de cdtre superiorul ierarhic.

28. Respectd cadrul procedural aprobat la nivelul institutiei, aplicd prevederile actelor normative
referitoare la activitatea sistemului, inclusiv prin consultarea directd si utilizarea serviciilor
legislative informatice idrept.ro.

29. Asigurd confidentialitatea tuturor datelor §i documentelor la care existd acces direct sau indirect
in cadrul institufiei, utilizand adresele de corespondenta proprii domeniu casot.ro.

30. Asigurd desfisurarea activitdfilor de inregistrare, procesare §i arhivare a documentelor specifice
activitdatii desfasurate conform legii.

31. Pdstreazd secretul de serviciu, confidentialitatea in legdturd cu faptele, informafiile sau
documentele de care ia cunogstinfd in exercitarea functiei publice, cu exceptia informatiilor de
interes public.

32. Respectd termenele stabilite pentru rezolvarea lucrdrilor repartizate.

33. Participd la programele de perfectionate profesionald.

34. Colaboreaza atdt cu structurile de la nivelul CAS, cat si cu directiile de specialitate din cadrul
C.N.A.S., precum si cu alte institutii, in funcfie de specificul activitdfii proprii.

35. Respectd intocmai regimul juridic al conflictului de interese si al incompatibilitdfilor, stabilite
potrivit legii.

36. Indeplineste cu profesionalism, impartialitate §i in conformitate cu legea, indatoririle de serviciu.

37. Raspunde disciplinar, contraventional, civil sau penal, dupd caz, pentru incdlcarea cu vinovdfie a
indatoririlor de serviciu.

38. Asigurd desfdsurarea altor activitdti prevdzute de lege sau dispuse de C.N.A4.S.

39. Respectd ROF §i RI

40. Respectd Normele de Protectia Muncii i PSI

DIRECTOR GENERAL,
Ec. CIRJAN CARMEN-LIANA

Afisat astizi 04.09.2023, la sediul C.A.S. Olt si pe s;te-ul C.A.S. Olt: http://cas.cnas.ro/casot/, in cadrul sg’ FiLHii-.
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