CERERE  TIP  PENTRU  ELIBERARE FORMULAR  E 106/S1
Catre,

Conducerea CAS OLT

  Nume: …………………………………………… Prenume: ………………………………………………………….CNP………………………………….
  Domiciliu: ……………………………………………………………… Strada: ……………………………………………………………………………

  Nr.……Bl.………Sc……….Ap.…… Cod postal:………… JUD:……………………… Telefon:…………………………….
  Angajat la societatea:……………………………………………………………………………………………………………………………………

  Strada:……………………………………………………… nr:……………… localitatea:………………………………………………………

  Functia:…………………………………………………………………………………… Telefon:………………………………………………………………

  Va rog sa-mi eliberati formularul E106/S1 pentru stabilirea rezidentei in:

  Statul: ………………………………localitatea: …………………………………cod postal:…………strada:  …………………… 

  nr:…………………  de la data de:………………………… pana la data de ……………………………

Menţionez că am luat la cunoștință de informațiile înaintate de CAS OLT prin circulara nr. 14356/25.05.2018 și sunt de acord cu prelucrarea și protecția datelor cu caracter personal în conformitate cu Regulamentul UE 679/2016  privind  protectia persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor  cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), cunoscut ca și GDPR (General Data Protection Regulation) aplicabil începand cu 25.05.2018. 
  Data: ……………………………………            

                                                    Semnatura: ………………………………

Nota:

La dosar se vor anexa urmatoarele documente:

1. copie de pe cartea/buletinul de identitate sau de pe certificatul de   nastere;

2. dovada  resedintei  in alt stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului   Economic European decat statul competent; pentru persoanele care  nu pot   face dovada  resedintei anterior plecarii,  adeverinţă de salariat, contractul de munca, documentul de detasare, ordinul emis de  ministru  sau   orice  document  care  face  dovada  sederii  obisnuite  pe  teritoriul  statului   membru al Uniunii Europene sau al Spatiului Economic European, ;

3. formularul A1/E 101 si/sau formularul E 102, in cazul lucratorului detasat,   prevazut la art. 14 paragraful 1 lit. a) din Regulamentul (CEE) nr   1408/71 (salariat) sau la art. 14 bis paragraful 1 lit a) din acelasi   regulament (lucrator independent), precul si in caz de pluriactivitate

   si in caz de detasare exceptionala potrivit art. 17 din Regulamentul   (CEE) nr. 1408/71;

5. dovada ca persoana respectiva nu este asigurata potrivit legislatiei   statului de resedinta.

*În cazul în care beneficiarul se află în imposibilitatea de a depune cererea în nume propriu, solicitantul va depune      o copie după actul său de identitate şi o procură notarială/delegaţie reprezentant legal. 

Documentele emise in limbile europene altele decat limba romana vor fi depuse si in traducere legalizata.
