CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
Casa de Asiguriri de Sinitate Olt

Contract de asigurare
pentru concedii si indemnizatii de asiguriri sociale de sanitate
nr din ziua luna anul

incheiat intre:
Casa de Asiguriri de Sinitate Olt, reprezentata prin ec. CIiRJAN Carmen-Liana avand functia
de Director General, in calitate de asigurétor, cu sediul in localitatea Slatina, str. Aleea Muncii nr.
1-3 judetul Olt

si

DIDRR: .o s s e RN in calitate de asigurat, posesor al codului
numeric personal..........cocoeiviiiiiiiin actul de identitate CI seria  nr. cu domiciliul
sau resedinta in localitatea ....... P — —— A RN veeensss judetul Olt, oficiul
postal..............telefon..ceieeecceieenns p— €-MAIl sevrerersnsssssssnsessssssssassccnns wunnsRAREREE

1.Obiectul contractului este asigurarea in sistemul de asiguréri sociale de sdnatate, pentru concedii
si indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate, reglementatd prin Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate,
aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completdrile
ulterioare.
2.Prezentul contract produce efecte incepand cu datade ...............
3. Cenditii de asigurare:
3.1. Asigurare pentru concediile i indemnizatiile de asigurdri sociale de sdndtate prevazute la art. 2
alin. (1) lit. a)—d1) din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 158/2005 , aprobata cu modificéri si
completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare , in baza declaratiei
fiscale depuse in vederea platii contributiei de asiguriri sociale de sanitate, potrivit art. 170 alin.
(1), art. 174 alin. (6) si art. 180 alin. (2) si (3) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu
modificarile si completérile ulterioare:
3.2. Venitul lunar asigurat pentru concediile medicale si indemnizatiile prevazute la pct. 3.1 este de
........... lei (in cifre) si reprezintd venitul lunar sau, dupi caz, media lunard a venitului inscris in
declaratia fiscala.

in situatia in care, ulterior incheierii prezentului contract pentru concedii si indemnizatii de
asigurdri sociale de sdnatate, acest venit lunar asigurat este mai mic decat salariul de bazd minim
brut pe tard garantat in platd, stabilit potrivit legii, in vigoare in luna pentru care se plateste
contributia previzutd la art. 3 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005,
aprobatd cu modificéri si completiri prin Legea nr. 399/2006, cu modificirile si completdrile
ulterioare. sau, dupd caz, mai mare decat echivalentul a de 3 ori valoarea acestuia, venitul lunar
asigurat este salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd sau, dupa caz, echivalentul a de 3
ori valoarea acestuia.
3.3 Cota de contributie este cea prevazutd la art. 3 alin. (3) din Ordonanta de urgentad a Guvernului
nr. 158/2005, aprobatd cu modificdri si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si
completirile ulterioare, datoratd de persoanele care se asigurd in baza contractului de asigurare
pentru concedii i indemnizatii de asigurdri sociale de sanatate.

Cota de contributie, la data incheierii prezentului contract de asigurare pentru concedii si
indemnizatii de asigurdri sociale de sanatate, este .......... %.
3.4. Cuantumul contributiei lunare se determind prin aplicarea cotei de contributie pentru luna
pentru care pliteste contributia previzuta la pet. 3.3 la venitul lunar asigurat previizut la spet. 3.2

Cuantumul contributiei lunare, la data incheierii prezentului contract pentru concedii $i

indemnizatii de asigurri sociale de sanatate, este 8. wunves eneanessiRRRT lei,
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3.5. Contul in care s€ plateste contributia la bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de
sanatate pentru concedii $i indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate este:
ROS6TREZSO626A212500XXXX deschis la TREZORERIA SLATINA. .

3.6. Plata se poate face in numerar l1a casieriile casei de asigurdri de sanitate sau prin orice alte
mijloace de platd previzute de lege.

3.7. Plata contributiei la bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sdnatate, pentru
concedii i indemnizatii de asigurdri sociale de sanatate, s€ face lunar pana la data de 25 inclusiv
a lunii urmatoare celei pentru care s¢ datoreaza.

Plata contributiei poate fi efectuatd si in cursul lunii pentru care s€ datoreazi contributia sau cel mai
{arziu pana la data de 25 inclusiv a lunii urmitoare acesteia.

Plata contributiei se poate efectua si anticipat, pentry ~_luni (maximum 12 luni, calculate de la
data intrarii in vigoare a prezentului contract).

3.8. Neplata contributiei la bugetul Fondului nagional unic de asigurdri sociale de sanatate, pentru
concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanitate, 1a termenul prevézut la pct. 3.7 genereaz
plata de dobanzi si penalitati de intarziere datorate pentru fiecare zi calendaristica, stabilite potrivit
legii.

4. Obligatiile casei de asiguriri de sinatate:

4.1.certificarea stagiului de asigurare realizat in sistemul de asigurdri sociale de sandtate, pentru
concedii §i indemnizatii de asigurdri sociale de s@natate;

4.2.plata indemnizatiei de asigurdri sociale de sandtate in conditiile §i conform Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 158/2005, aprobata cu modificari i completdri prin Legea nr. 399/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4.3.plata contributiilor sociale obligatorii prevazute de lege, in conditiile legii, in perioada in care
asiguratul beneficiaza de indemnizatie de asigurdri sociale de sanatate;

4.4.s4 elibereze asiguratului adeverinta prevazutd in ancxa nr. 7 la norme, din care ¢4 reiasa numdarul
de zile de concediu de concediu medical pentru incapacitate temporara de munca avute in ultimele
12 /24 luni, precum si zilele de concediu medical acordate pentru maternitate, pentru ingrijirea
copilului bolnav si pentru riscul maternal.

5. Obligatiile asiguratului:

5.1.achitarea contributiei 1a bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sanatate, pentru
concedii i indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate,in cuantumul si la termenul stabilite la pct.
3.4, respective pet. 3.7;

5.2.achitarea de dobanzi si penalitati de intdrziere pentru neplata contributiei la termenul prevazut in
confract;

5.3.instiintarea casei de asigurdri de sanitate despre modificarile survenite in situatia sa, inclusiv in
ceea ce priveste asigurarea sa in sistemul public de pensii in termen de maximum 30 de zile;

5.4.54 se prezinte la sediul casei de asigurari de sAnitate atunci cand este solicitat, respectand
termenul prevazut in invitatie.

6.Durata contractului

Prezentul contract s¢ e cheic pe PEFIOAdE rrorereeressssres st T g

(Se completeazd, dupd caz: nedeterminatd sau determinatd pentru o perioadd de ..... zile, de la data
Ao ovens 7z/\l/aa la datade ..... zz/\1/aa- inclusiv.)

7.incetarea contractului

7.1.Contractul de asigurare pentru concedii $i indemnizatii de asigurari sociale de sanatate
inceteaza:

a) la data la care expird perioada pentru care a fost incheiat, prevazutd la pet. 6;

b) la data la care asiguratul se incadreazd in una dintre situatiile reglementate la art. 1 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 158/2005, cu modificirile si completarile ulterioare;

A AR

¢) in situaia in care nu indeplineste obligatia prevazuta la pet. 33,

page 2 of ﬁ»



= 2.Contractul de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sinatate inceteaza
din initiativa asiguratului, daca acesta ingtiinteazi casa de asigurdri de sanatate inainte cu cel putin
30 de zile calendaristice de la expirarea termenului-limita de platd a contributiei la bugetul Fondului
national unic de asigurdri sociale de sanitate prevazut la pct. 3.7

7.3.Contractul de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate inceteaza
din initiativa casei de asiguréri de sanatate, daca asiguratul nu achiti contributia la bugetul Fondului
national unic de asigurdri sociale de sanitate pe o perioadd de 2 luni consecutive. Contractul
inceteaza incepand cu luna urmitoare celei pana la care s-a platit contributia.

7.4.Casa de asigurari de sandtate notifica asiguratului incetarca contractului de asigurare pentru
concedii si indemnizatii de asiguriri sociale de sinatate. Contributia achitatd pana la momentul
incetarii contractului nu se restituie

8.Alte clauze

8.1.Perioada pentru care nu s-a platit contributia la bugetul Fondului natiénal unic de asigurdri
sociale de sinatate, pentru concedii si indemnizatii de asiguriri sociale de sinatate, nu constituie
stagiu de asigurare.

8.2.Stagiul de asigurare s¢ constituie din insumarea perioadelor (luni sau zile, dupd caz) pentru care
s-a achitat contributia la bugetul Fondului national unic de asigurdri sociale de sanatate, pentru
concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sdndtate.

8.3.Venitul lunar asigurat prevazut la pct. 3.2 se actualizeaza daca ulterior incheierii contractului de
asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate se modifica valoarea
venitului inscris in declaratia fiscala depusa in vederea platiicontributiei de asigurari sociale de
sindtate, potrivit art. 170 alin. (1),art. 174 alin. (5) si (6) si art. 180 alin. (2) si (3) din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completdrile ulterioare.

8.4.Cota de contributie prevazuta la pet. 3.3 se actualizeazd dacd ulterior incheieril contractului de
asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate aceasta s modifica,
potrivit legii.

8.5.Cuantumul contributiei datorate bugetului Fondului national unic de asigurdri sociale de
sanitate prevazut la pct. 3.4 se actualizeaza, ulterior incheierii contractului de asigurare pentru
concedii §i indemnizafii de asigurdri sociale de sanatate, in situatiile prevazute la pet. 8.3 i 8.4,
dupd caz.

8.6.Stagiul de asigurare realizat in baza prezentului contract de asigurare pentru concedii §i
indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate este luat in considerare in cazul incheierii unui nou
contract de asigurare pentru concedii si indemnizatii de asigurdri sociale de sanitate.

8.7.in caz de fortd majord, partile contractante sunt exonerate de raspundere pentru neexecutarea
sau executarea necorespunzatoare ori cu intirziere a obligatiilor asumate prin prezentul contract.
Cazul de fortda majora se dovedeste de partea care 0 invoca.

8.8.Modificarea oricaror prevederi ale prezentului contract s¢ poate face numai cu acordul scris al
ambelor pirti, prin act aditional. Cand una dintre parti nu este de acord cu modificarea solicitata de
cealaltd parte, contractul se considerad incetat.

9.Litigii

9.1.Litigiile nascute in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea §i incetarea prezentului
contract ori in legaturd cu alte pretentii decurgénd din acesta, VOt fi supuse, unei proceduri prealabile
de solutionare pe cale amiabild.

9.2.Daci dupa 15 zile de la inceperea procedurilor prevédzute la pct. 9.1, partile semnatare ale
prezentului contract nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte se
poate adresa instantelor judecitoresti competente.

10.Dispozitii finale

10.1.in conditiile aparitiei unor noi acte normative in materie, care intrd in vigoare pe durata
deruldrii prezentului contract, clauzele contrare se VOrI modifica si se vor completa in mod
corespunzitor. Daca o clauza a contractului ar fi declarata nuld, celelalte prevederi ale acestuia nu
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e clauzi declaratd nuld sd fie inlocuitd
ului prezentului contract.
derile legislatiei in vigoare in

vor fi afectate de aceastd nulitate. Partile convin ca oric
printr-o altd clauza care sa corespunda cat mai bine cu putintd spirit
10.2.Prevederile prezentului contract se vor completa cu preve

domeniu.
10.3.Limba care guverneaza prezentul contract este limba romana.

10.4. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Romania.

CAS OLT (ASIGURATOR), ASIGURAT,

DIRECTOR GENERAL
Ec. CIRJAN Carmen-Liana

----------------------------------------

DIRECTOR ECONOMIC VIZA CFP
Ec. Theodora Oprea

Compartiment juridic,
contencios, administrativ

jr. Dragos Ostroveanu

-------------------------------
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