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Aviénd in vedere prevederile art.VII alin.(3) din OUG nr.115/2023 privind unele mésuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscals, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene §i art.VII alin(7)/XI/XI din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum §i pentru
modificarea art. III din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare, Casa de Asigurdri de Sénstate Sibiu cu sediul in Sibiu,
Bulevardul Mihai Viteazu nr.4, organizeazi 1n data de 12 martie 2024, proba scrisd, concursul de
recrutare pentru ocuparea a unei functii publice de executie vacante, astfel: '

A. FUNCTIA PUBLICA DE EXECUTIE VACANTA _
1. Consilier grad profesional superior, clasa I, - Biroul Control, CAS Sibiu, Idpost
ANFP 387156 _ :

B. Durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore /siptimani;

C. Proba suplimentari de testare a cunostintelor IT se va desfigura in data de 11.03.2024,
incepénd cu ora 10° la sediul Casei de Asiguriri de Sinitate Sibiu din Bulevardul
Mihai Viteazu nr.4, Sibiu, Sala de Sedinte.

D. Concursul de recrutare consti in probj scrisd ce se va desfisura in data de 12.03.2024,
incepand cu ora 10% la sediul Casei de Asigurdri de Sinitate Sibiu din Bulevardul
Mihai Viteazu nr.4, Sibiu, Sala de Sedinge si interviu ce se va desfigura in termen de
maxim 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. Proba scrisi se sustine din
bibliografia anexati la prezentul anunt si care face parte integranti din acesta. Interviul
consti in testarea, pe baza unui plan de interviu, a cunostintelor teoretice, practice sia
abilitatilor/competentelor necesare ocuparii functiei publice.

E. Conditii de participare:

* Pentru functia publicd de consilier, grad profesional superior, clasa I
- studii universitare de licent absolvite cu diploma de licenga sau echivalents in
domeniul $tiinte biologice si biomedicale (Domeniul fundamental), Farmacie
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(Ramura de stiinti), Medicind (Ramura de stiint3), Stiinte ingineresti (Domeniul
fundamental), Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte administrative
(Ramura de stiintd), Stiinte economice (Ramura de stiintd), Stiinte
juridice (Ramura de stiintd)
- minimum 7 ani vechime
publice
F. Dosarele de concurs se vor depune incepind cu 09.02.2024 pani la data de
28.02.2024(inclusiv); Data afigirii concursului este data de 09.02.2024.

a

in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei

G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs;

Relafii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile previizute in figa postului, precum si alte date necesare
desfdgurdrii concursului se pot obtine la sediul CAS Sibiu, unde acestea sunt afigate, pe
pagina de internet 2 CAS Sibiu precum i la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare
si Evaluare Personal a CAS Sibiu, telefon 0269214279/int.120. Persoana de contact
domnul Parold Nicolae, inspector grad profesional superior, adresa de email
parolan@cassb.ro

Bibliografie concurs

I.  Consilier, grad profesional superior, clasa I, Idpost ANFP 387156- Biroul Control,
CAS Sibiu

. Constitufia Romaniei, republicata;
Tematica: Constitutia Romaniei, republicati.

. Titlul T gt II ale partii 2 VI-a din Ordonam;a de urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 cu
modificirile gi completarile ulterioare;

Tematica: Titlul I si I ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgen{3 a Guvemulul nr.57/2019,
cu modificérile §i completérile ulterioare.

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea gi sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile gi completirile ulterioare;

Tematica: Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile §i completarile ulterioare.

. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si birbati,
republicaté, cu modificérile i completérile ulterioare.
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Tematica: Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicats, cu modificirile si completérile ulterioare.

. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata — Titlul VIII —
Asigurarile sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica: Capitolul II- Asiguratii, Capitolul III- Servicii medicale suportate din Fondul
national unic de asiguriri sociale de sinitate, Capitolul IV- Relatiile caselor de asiguriri
- sociale de séndtate cu furnizorii de servicii medicale, de dispozitive medicale, tehnologii si

dispozitive asistive gi de medicamente, Capitolul V -Finantarea serviciilor medicale, a
medicamentelor si dispozitivelor medicale, tehnologiilor gi dispozitivelor asistive, Capitolul
VI-Organizarea caselor de asigurdri de s#ndtate, Capitolul VII-Controlul.

Ordinul Presedintelui CNAS nr.1012/2013 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind activitatea structurilor de control din cadrul sistemului de asiguriri sociale de
séndtate cu modificarile si completarile ulterioare

Tematica: Anexa 1- norme metodologice privind activitatea structurilor de control din
cadrul sistemului de asiguriri sociale de sinitate.

. Ordinul Presedintelui CNAS nr.180/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nafionale de séndtate curative pentru anii 2022 gi 2023,cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica: Anexa- norme tehnice de realizare a programelor nationale de sinétate curative.

. Ordinul Presedintelui CNAS nr.627/2010 pentru aprobarea Metodologiei de control privind
modul de eliberare a certificatelor de concediu medical in conditiile Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr.158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asiguriri sociale de
sindtate,cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Anexa- metodologia de control privind modul de eliberare a certificatelor de
concediu medical in conditiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind
concediile gt indemnizatiile de asigurdri sociale de sinitate.

Conditii de ocupare a unei functii pubhce conform art.465 din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urméitoarela conditii:
a} are cetdtenia roména §i domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roméné, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani tmpliniti;



d) are capacitatea deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s¥ exercite o functic publici. Atestarea stirii de
sinatate se face pe bazii de examen de specialitate, de citre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studiu si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanitaii, contra
statului sau contraautorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica Infiptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei; ’

i) nule-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a sivérsit fapta, prin hotirfre judecitoarcasci
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituiti dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdfii sau colaborator al acesteia, In conditii previzute de
legislaia specifici.

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

In vederea participirii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicirii anuntului pe
site-ul CAS Sibiu si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs care va contine in mod
obligatoriu:
a) formularul de inscriere previzut la anexa 1;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestii efectuarea unor
specializéri si perfectiondrt;
€) copia carnetului de munci si a adeverinei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in munca gi In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeverintei care atesta starea de sinatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de fnscriere, sau adeverinia care si ateste lipsa calitifii de lucritor al Securititii sau
colaborator al acestuia, in conditiile previizute de legislatia specifica;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este previzut in anexa nr.2.



Adeverintele care au un alt format decét cel previizut trebuie si cuprindi elemente similare
celor previzute fn anexa nr.2 si din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ~ ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfisuriirii activitifii, vechimea in munci acumulata,
precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sin#tate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinitatii.Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitiirii de adaptare rezonabili, adeverinta care atesti
starca de sdnatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Documentul previzut la lith) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rispundere. Tn
acest caz candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfagurdrii concursului, dar nu mai tArziu de data §i ora organizirii
interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicits
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere previzut in anexa nr.1 se pune la dispozitia candidatilor de citre
Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Evaluare Personal din cadrul CAS Sibiu si pe
pagina de internet a CAS Sibiu la rubrica ,,Posturi vacante”.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de
concurs, .in termenul previizut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Afisat astazi, 09 februarie 2024 la avizier si pe pagina de internet a CAS Sibiu
Www.casan.ro/cassb/



