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ANUNT

si completirile ulteriore, Casa de Asiguriri de Sinstate Suceava, str.Prof. Leca Morariu nr.17 C,
vé Instiinteazi cu privire la organizarea concuisului de recratare fn data de 09 februarie.
2023 ora 1% proba scrisd, pentru ocuparea functiilor publice de execufie vacante, in baza
Artunic alin. (2) lita) si litb) din O.U.G. nr.80/2022 privind reglementarea unor méasuti in
domeniul ocupérii posturifor in sectorul bugetar, cu respectarea. dispozititlor din Q.U.G.
nr.57/2019. privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare, H.G.R.
n1.611/2008 pentru aprobarea normeler privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cn modificdrile gi completirile ultericare si Legii nr.96/2008, republicatd, privind
reforma In domeniul sanatatii, cu modificdrile gi completirile ulterioare, astfel:

Avénd in vedere prevederile 0.U.G. nr:57/2019 pivind Codul administrativ, cu modificarile

A. Serviciul Medical, programe de sinitate si comisii terapentice/clawback,

1 post consilier superior -ID post 553954
B. Durata normalsi a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore /séptimana.
C. Proba suplimentari: ( nue cazul),
D.Data, ora si locul desfaguririi probei scrise: _
Data 09.02.2023 ora 10% Ia sediul CAS Suceava, sir. Prof, Leca Morariu nr 17C, sala de sedinge.
E.Conditii de studiis _
sstudii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentt echivalents in
ramura §tiinfe Economice.
-minim 7ani vechime tn specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.
F. Perioada de depunere a dosarelor de concurs i data-afisirii an un_rului:

Dosarele s& vor depune in termen de 20.de zile Cal'endar_i_st_ice___de la data publicarii anuntului, in
intervalul 09.01.2023 pang ladata 30.01.2023 (‘inclusiv), ora 16%..

Data afigirii anuntului in data de 09.01.2023, ' o
G.Coordonate de contact pentrn primirea doesarelor de concnrs, cuprinzind adresa de
corespondents: Casa de Asigurdri de Sinitate Suceava,str. Prof. Morariu Leca, nr.17C, cod
720174, localitatea Suceava, judetul Suceava, telefon/fax, 0230/521030 /0230521548, E-mail:
resurse(@cassv.ro :

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile previzute in figa postului, precum si alte date necesare.
desfiiguriirii coneursului se pot obtine Ia sediul CAS Suceava, acesien fiind afigate la avizier,
pe pagina de internet a CAS Suceava precum si la Compartimentul Resnrse uniane,
salarizare, evaluare. personal, telefon:0230/521030 ~interior 221, persoana de comtact:
Cabiniue Cornelia -fu'nctia publici detinuti:- inspector grad profesional superior,




H. 8. Bibiografie

* Constitutia Roméniei, republicats;

e QUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare, titlul I si ITale partii a VI-a

¢ Ordonanta Guvernului or.137/2000 privind prevenirea st sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati cu modificarile. si completdrile uiterioare;

° Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de fratament intre. femei i bérbati,
republicats, cu-modificirile si completdrile ulterioare;

o Legea nr. 95/2006 privind teforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

® Ordinul Ministrului Sinatstii si al Presedintelui CNAS n.674/252/2012, privind
aprobarea formularuluj de prescriptie medicalé electronici pentru medicamente cu sl fard
contributie personals in tratamentul ambulatoriu si a Normelor Metodologice privind
utilizareagi modul de completare a formularului de prescriptie medicald electronics pentru
medicamente cu §i fard contributie personald tn tratamentu] ambulatoriy, cu modificatile
si completirile ulterioare;

o HOTARARE nt. 423 din 25 martie 2022 privind aprobarea programelor riationale de
sanitdte;

° ORDIN nr. 180 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sindtate curative pentrn anii 2022 'si 2023.

Tematich

o Constitufia Roméniei, republicati; integral

o Ordinul Ministrulyi Sinatatii si al Presedintelui CNAS nr.674/252/2012, privind
dprobarea formularului de prescriptie medicals electronica pentru medicamente cu i fara
contributie personald in tratamentul ambulatoriu §i @ Notmelor Metodologice privind
utilizareasi modul de compleétare-a formularului de prescriptie medicali electronica pentru
medicamente cu gi fird coniributie personali in tratamentul ambulatoriu, ¢u modificarile
81 completérile ulterioare; integral '

o QUG nr. 57 din 3 julie 2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare, titluf I gi 11 ale pértii a VI-a;

o Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata cu modificirile st completirile ulterioare;_ ir’itegral

e Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completarite ulterioare; integral

o Legea nr. 95/2006 privind teforma in domeniul sandtatii, republicats, cit modificirile §1
completérile ulterioare, Titlul VIII; '

e HOTARARE nr. 423 din 25 martie 2022 privind aprobarea programelor naionale. de
sinitate, : '
Art,1-art.30;



®  Normelor tehnice: de realizare a programelor nationale de sénZtate curative pentru anii
2022 5i 2023, CAP I, CAP II; CAP:IL; CAP:V, CAP:VII, aprobate prin ORDIN nt. 180
din 30 martie 2022 .

Atribufii fisa postului

Serviciul Médical, programe de sinditate si comisii terapentice/clawback, consilier
grad profesional superior ID post 553954

1. Primeste si valideaza, in colaborare cu CTI raportarile pentri serviciile medicale de.
radioterapie;

2.Primeste facturile si documentele justificative in format scris pentra pentru  Serviciile
medicale de radioterapie;

3.Verifica corectitudinea indicatorilor raportati de farnizorii care dernieaza programul
national de sanatate oncolo gie —radioterapie;

4.Acordarea de informatii, consultanta si- asistenta persoanelor asigurate referitor la
serviciile medicale acordate de fursizori, prescrierea medicamentelor cu si fara contributie
personala si 4 dispozitivelor medicale:

5.Urmarirea. calitatii serviciilor acordate de cafre furnizorii de servieii medicale,
medicamente si dispozitive medicale sub coordonarea Medicului Sef'al CAS Suceava
6.Intocmeste si transmite i termen situatii si rapoarte suplimentare solicitate de CAS si
CNAS; '

7. Transmite catre compartimentul 1T date pentru actualizarea SITE-ylui CAS Suceava ;

8. Respectd prevederile din ROF, ROI si alte acte normative din domeniul sin de
activitate;

9. Respectd prevederile codulii de conduita al functionarilor publici ;

10.Se preocups permanent de perfectionarea pregitirii sale profesionale$

11.Transmite catre compartimentu} 1T date pentru actualizarea SITE-ulni CAS Suceava ;
12. Respectss prevederile din ROF, ROI si alte acte hormative din domeniul siy de.
activitate;

13. Respecti prevederile codului de condu itd al functionarilor publici;

14.Se preocupd permanent de perfectionarea pregitirii sale profesionale;

CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE
Conform art.465 din QUG nr.57/2019 privind Codul adminisirativ

Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a)are cetdtenia roméand gi domiciliul in Roménia;
‘b)cunoaste limba roménd, seris §i vorbit; '
c)are varsta de minimum 18 ani mpliniti;
d)are capacitate deplini de exeicitiu;
e)este apt din punct de vedere medical §i psihologic s3 exercite. o functie publica. Atestarea
stiirii de siinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie; respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediyl unititilor
specializate acreditate in condiiile legii; '
findeplineste conditiile de studii §t vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea
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funciiei publice; _

g)indeplineste conditiile specifice, coriform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h)nu 2 fost condamnata Pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitéti, contra statului say
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Impiedics
infﬁptuireajugti;iei, infractiuni de 'fa!s"o_ri a unei infractiuni savdrsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitares functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amﬁis’t’iaﬁp_ost.—con'damnatoric sau dezincriminarea faptei;

Dnu'le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcie publicd-sau de a exercita profesia ori.
activitatea in exeoutarea ciireja a savarsit fapta, prin hotérare judecitoreasca definitivi, fn
conditiile legii; |
Pnu a fost destituits dintr-o functie publied sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare tn. ultimii 3 ani;

Kymi a fost lucrator al § ecurititii sau colaborator aj acesteia, in conditiile previzite de
legislatia specificy.

DOCUMENTE PREZENTATE PENTRU iNSCRIEREA LA CONCURS

Confqrm art 49 din H.G 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi
dezvoltarea carierei functionarilor publici

Invederea participérii la concurs, Ih termen de 20 de zile de. la data publicarii anuntuluj pe
pagina de internet a CAS Suceava §i pe site-ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care
contine in mod obligatoriu:
ajformularu] de inscitere previizut in anexa ny. 3
b)curticulum vitae, modelui COmuN european;
c)copia actuluj de identitate; '
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atests efectuarea unor
specializari §i perfectionsri; -

e) copia carnetului de munca sia adeverintei eliberate de-angajator pentry peridada lucrats, care
s ateste vechimea in muncs si Th specialitates studiilor  solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; _ h
i)cpp‘ia-.-ade‘verintei' Care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberati cu cef mult 6 luni
anierior derulrii conctrsului de citre medicul de familie al candidatuluj:

g)cazierul judiciar;

h)declaratia pe propria raspundere, prin completaiea rubricii corespunzitoare din formulary} de

inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitdii de lucritoral S ecuritatii sau colaborator al
acesteia, In conditiile prevézute de legislatia specificd.

Modelyl orientativ al adeverintei mentionate la It e) este previzut in anexa nr. 2,

Adeverinele care au un alt format dect cel prevazut [ trebuie si cuprinda elemente similarg
celor previzute in anexa nr, 2 si din care s rezulte cel putin ‘urmitoarele: informatij:
functia/functiile Ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfisuririi activititii, vechimea in munci acumulatd, precum gi vechimea in
specialitatea studiilor,



Adeverinta care atests starea de sanatate contirie, in clar, numarul, data, numele emitentuiui gi
Calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sindtagii. Pentru- candidatii
cu dizabilitigi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabili, adeverinta care atesti starea de
séndtate trebuie Insotitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute, precum si .copia certificatului de incadrare intr-un grad de
andicap prevdzut se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele originale, care se
certific pentru conformitatea ¢y originalul de citre. secretarul comisiei  de coneurs,

Docurientul previzut la lit. g) poate i Tnlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarclor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de Ia autoritatea sau institutia publici competents are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfagurérii concursului, dar nu miai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situafia in care candidatul solicita expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publics
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii §i procedurii aprobate la nivel
institutional.

Formularul- de inscriere prevéizut in anexa nr.1 se pune la dispozitie candidatilor de citre
Compartimentul Resurse Umane din cadrul CAS Suceava §i pe pagina de internet a CAS
Suceava la rubrica ” Posturi vacante”, in format deschis, editabil; in cadrul sectiunii dedicate
publicititii concursului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate tnainta comisiei de coneurs;
In termenul prevazut pentry depunerea dosarelor de coricurs, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesabilitatii probelorde concurs.

Afisat astizi 09 ianuarie 2023 la sediul CA.S. Suceava si pe site-ul C.A.S. Suceava :

kt_tp:_//ww.w.caSan;.ro/Cassv/page__/posturjiemc;zm‘e.'html.




