Casa Nationala de Asiguriri de Sanitate
Casa de Asiguriri de Sanatate Suceava

ACT ADITIONAL
la contractul de asigurare pentru concedii
si indemnizatii de asigurari sociale de sanétate
§11 U foveeeieinnens

incheiat intre:
Casa de Asigurdri de Sanitate Suceava, reprezentatd prin ec. Cristi Victor Bleortu, avand functia de Director General, in
calitate de asiguritor, cu sediul in localitatea Suceava, str. Prof. Morariu Leca, nr. 17C,

si
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Avand in vedere prevederile:

-OUG 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile i indemnizatiile de asiguriri sociale de sandtate, cu modificarile si
completarile ulterioare,

-Ordinul 15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile §i indemnizatiile de asigurari sociale de sdnatate, cu modificarile si completarile
ulterioare,

-Hotararea nr. 900 din 28 septembrie 2023 pemru stabilirea salarinlui de baza minim brut pe tara garantat in plata, art. 1;

Se incheie prezentul act aditional avind drept clauze:

Art.1

Prevederile punctului 3, alineatele 3.2 si 3.3 din contractul de asigurare pentru concedii i indemnizatii de asigurari
sociale de sdnatate se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

“3.Condifii de asigurare... s

3.2.Venitul lunar asigural pentru concediile medicale §i indemnizatiile previzute la pct. 3.1 este de 3.300 lei (in cifre) §i
reprezintd venitul lunar sau, dupd caz, media lunard a venitului inscris in declarafia fiscald.

In situatia in care, ulterior incheierii prezentului contract pentru concedii §i indemnizatii de asigurdri sociale de
sdndtate, acest venit lunar asigurat este mai mic decdt salariul de bazd minim brut pe tard garantal in platd, stabilit
potrivit legii, in vigoare in luna pentru care se pldteste contribufia prevazutd la art. 3 alin. (3) din Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 138/2005, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 399/2006, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, sau, dupd caz, mai mare decdt echivalentul a de 3 ori valoarea acestuia, venitul lunar asigural este salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in platd sai, dupd caz, echivalentul a de 3 ori valoarea acestuia.

3.4. Cuantumul contribufiei lunare se determind prin aplicarea cotei de contribufie pentru luna pentru care se pldteste
contributia previzuti la pet. 3.3 la venitul lunar asigurat previzut la pet. 3.2.

Cuantumul contributiei lunare, la data incheierii prezentului contract pentru concedii si zndemnzza;n de aszguran sociale
de sandtate, este de 33 lei.”

Art.2 Celelalte prevederi contractuale ramén in vigoare.

Art.3 Prezentul act aditional face parte integranta din contractul mentionat mai sus si intra in vigoare incepind cu
01.10.2023.

Asigurator
Director General,
Ec. Cristi Victor Bleortu
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