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CONTRACTARE ASISTENTA MEDICALA IN CENTRELE MULTIFUNCTIONALE

>Eovm\m

/

pentru servicii medicale acordate in ambulatoriul de specialitate pentru specialitatea clinica de recuperare ,medicina fizica si balneologie ! februarie 2019

Avand in vedere ;

1. Prevederile HG.nr.140/2018 de aprobare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2018-2019,
2. Ordinul comun MS/CNAS nr. 397/836/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare in 2018 a H.G. nr. 140/2018
3.Adresa Presedintelui CNAS nr. P435/30.01.2019- fila de buget — privind repartitia sumelor alocate din bugetul FNUASS pentru judetul Valcea;

Credite de angajament pentru februarie 2019 - asistenta medicala in centrele multifunctionale conform fila de buget nr. P435 /30.01.2019 = 629.000 lei;
Punctajele reevaluate obtinute de furnizorii de servicii medicale conf. Anexei 11 B, criterii privind selectia furnizorilor de servicii medicale de recuperare,medicina fizica si balneologie si repartizarea

si balneologie §i repartizarea sumelor pentru furnizarea de servicii medicale de recuperare,medicina fizica si balneologie in ambulatoriu,” |la Ordinul comun
MS/CNAS nr. 397/836/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de

asigurari sociale de sanatate au fost urmatoarele:

EVALUAREA CAPACITATII RESURSE TEHNICE EVAL RESURSE UMANE
Al A.2 A3 B
Nr MR Procent ajustare
’ Furnizor CONT| TOTAL TOTAL Total procedur] puncte Total puncte | o) punctesali | Totlpuncte | Lo puncte Puncte resurse| Puncte program | Total puncte
crt. PUNCTE PROCEDURI asist bft+prof _ aparate . bazin ) i
R. APARATE APARTE/ORA | medic+maseur aparate=4/3daca corectate=2+5 kinetoterapie hidrokineto | resurse tehnice umane de activitate |resurse umane
4<3
A1 1,a) 1,b) A2 A3
0 1 2 3 4 5=4/3 6=2*5 7 8 9=6+7+8 10 11 12=10+11

1 SC BAILE GOVORA SA 1 439 168 94 0,56 245,63 50,00 16,00 311,63 135 2 137
2 TBRCM OLANESTI 2 314 149 150 1,00 314,00 60,00 0,00 374,00 220 2 222

SC BN SIND BALNEO TURISM SRL
3 punct lucru Baile Govora 4 . 150 30 0,20 84,00 0,00 0,00 84,00 88 2 70

SC ALFA HOTEL SRL PUNCT LUCRU
4 BAILE OLANESTI 4 88 186 12 0,06 31,29 0,00 0,00 31,29 40 2 42

SC CSDR SIND TURISM SRL

5 |BUCURESTI- SUCURSALA CACIULATA s I i 50 0,35 178,37 40,00 30,00 248,37 75 2 o
6 SC CALIMANESTI CACIULATA SA 7 2.340 622 602 0,97 2.264,76 120,00 120,00 2.504,76 910 2 912
7 SC OLANESTI RIVIERA SA 8 1.918 794 186 023 449,30 40,00 0,00 489,30 238 2 240

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
8 VALCEA 19 125 42 130 1,00 125,00 60,00 0,00 185,00 180 5 185
9 SPITALUL ORASENESC HOREZU 20 127 51 20 0,39 49,80 40,00 0,00 89,80 34 2 36
10 SC BARRECO LARY SRL 34 205 64 22 0,34 70,47 0,00 0,00 70,47 50 2 52
11 SC OMICRON SRL 35 343 124 52 0,42 143,84 40,00 40,00 223,84 93 2 95
12 SC NEX SRL 36 132 55 52 0,95 124,80 0,00 0,00 124,80 78 2 80
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13 FUNDATIA "PATER PIO" 38 203 90 b4 1,00 203,00 140,00 « ) 343,00 155 2 157
14 SC ALIROMAND SRL 39 141 50 24 0,48 67,68 0,00 0,00 67,68 60 2 62
15 S.C.BALNEOMEDCENTER S.R.L. 40 477 186 216 1,00 477,00 420,00 30,00 927,00 363 2 365
16 S.C.ARDAVA S.R.L. 41 175 49 56 1,00 175,00 40,00 0,00 215,00 105 2 107
17 SC CLINICA RAPITEST SL 42 135 42 42 1,00 135,00 80,00 0,00 215,00 80 2 82
18 omzﬁmw_mw_smﬂ_%w_.ﬂmmmh.m<_o__ i 48 44 0,96 119,57 40,00 0,00 159,57 % 2 7
19 CMI Dr. RUG LIDIA MIHAELA 46 70 28 30 1,00 70,00 10,00 0,00 80,00 63 2 65
20| CENTRUL MEDICAL ADIDANA S.R.L. 44 105 35 20 0,57 60,00 10,00 0,00 70,00 45 2 47
21 SILVA MED CARE SRL 45 70 29 20 0,69 48,28 10,00 0,00 58,28 48 2 50

TOTAL GENERAL 8.852,00 3.101,00 1.946,00 5.436,79 1.200,00 236,00 6.872,79 0,00 3.135,00 45,00 3.180,00
6.872,79
TR, Program Total
Nr pronghe Blsglres: activ.baza TOTAL proceduri
r.cr FURNIZOR resurse umane PUNCTE
contr i , X tratam. Jora/aparate
Eval. capacit. resurselor tehnice tehnice
A.l. A.2. A3.

1 2 3 4 5 6(3+4+5) 7 8 9(6+7+8) 10

1 SC BAILE GOVORA SA 1 439 50 16 505 135 2 642 168,00

2 TBRCM OLANESTI 2 314 60 0 374 220 2 596 149,00

3| % mﬂw__d_“_o_wh”ﬂ%mqmuwm SR 8 420 0 9 420 68 2 430 150,00

g | P 4 485 0 0 455 40 2 527| 186,00

¢ |BUCURESTL. SUCURSALA CACIULATA| 503 40 30 573 s 2 B0l oo

6 SC CALIMANESTI CACIULATA SA 7 2340 120 120 2580 910 2 3492 622,00

7 SC OLANESTI RIVIERA SA 8 1918 40 0 1958 238 2 2198 794,00

8 SPITALUL .Ew\w._ﬁ.ww_ﬂ DE URGENTA 19 125 60 0 185 - 5 370 -

9 SPITALUL ORASENESC HOREZU 20 127 40 0 167 34 2 203 51,00

10 SC BARRECO LARY SRL 34 205 0 0 205 50 2 257 64,00

11 SC OMICRON SRL 35 343 40 40 423 93 2 518 124,00

12 SC NEX SRL 36 132 0 0 132 78 2 212 55,00

13 FUNDATIA "PATER PIO" 38 203 140 0 343 155 2 500 90,00

14 SC ALIROMAND SRL 39 141 0 0 141 60 2 203 50,00

15 S.C.BALNEOMEDCENTER S.R.L. 40 477 420 30 927 363 2 1292 186,00

16 S.C.ARDAVA S.R.L. 41 175 40 0 215 105 2 322 49,00

17 SC CLINICA RAPITEST SL 42 135 80 0 215 80 2 297 42,00

19 CMI Dr. RUG LIDIA MIHAELA 46 70 10 0 80 63 2 145 28,00

20| CENTRUL MEDICAL ADIDANA S.R.L. 44 105 10 0 115 45 2 162 35,00

21 SILVA MED CARE SRL 45 70 10 0 80 48 2 130 29,00

TOTAL 8.852,00 1.200,00 236,00 10.288,00 3.135,00 45,00 13.468,00 3.101,00




AR kinetoterape vnomo_. )
Nr ASISTENTI s p Cunwura fizica si| Mseur /2 proce Baiesi :
ut si ki/l10 TOTAL proceduri
contr | BFT 10 proce sport/ 10 lora 2proc/ora
proc/ora
lora proc/ora
0 1 2 3 4 5 6
1 SC BAILE GOVORA SA 1 8 1 2 94,00
2 TBRCM OLANESTI 2 12 2 5 150,00
SC BN SIND BALNEO TURISM SRL 3 3
3 punct lucru Baile Govora 30,00
SC ALFA HOTEL SRL PUNCT LUCRU 4 1
4 BAILE OLANESTI 1 12,00
SC CSDR SIND TURISM SRL 5 4
5 BUCURESTI- SUCURSALA CACIULATA 1 50,00
6 SC CALIMANESTI CACIULATA SA 7 47 10 15 1 602,00
7 SC OLANESTI RIVIERA SA 8 16 2 2 1 186,00
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA 19 1
8 VALCEA 2 130,00
9 SPITALUL ORASENESC HOREZU 20 1 1 20,00
10 SC BARRECO LARY SRL 34 2 1 22,00
11 SC OMICRON SRL 35 2 3 1 52,00
12 SC NEX SRL 36 5 1 52,00
13 FUNDATIA "PATER PIO" 38 4 5 2 94,00
14 SC ALIROMAND SRL 39 2 2 24,00
15 S.C.BALNEOMEDCENTER S.R.L. 40 8 13 3 216,00
16 S.C.ARDAVA S.R.L. 41 4 1 3 56,00
17 SC CLINICA RAPITEST SL 42 2 1 1 1 42,00
CENTRUL COMPLEX DE SERVICII 43 1 3 2
18 MEDICO SOCIALE SRL 44,00
19 CMI Dr. RUG LIDIA MIHAELA 46 3 30,00
20| CENTRUL MEDICAL ADIDANA S.R.L. 44 1 1 20,00
21 SILVA MED CARE SRL 45 2 20,00
TOTAL 134,00 51,00 1,00 41,00 2,00 1.946,00
Valoare
NR  |Numar puncte Valoare punct Valoare punct
AR DENUMIRE FURNIZOR contra resurse Numar puncte | Numar puncte <m_omz.w de resurse tehnice resurse umane nozzmo...&
CRT; 4 resurse umane total repartizat punctaj
ct tehnice 50% 50%
reevaluat
0 1 2 3 4=2+3 5 6 7 8=6*2+7*3
1 SC BAILE GOVORA SA 1 311,63 137,00 448,63 27.810,00
2 TBRCM OLANESTI 2 374,00 222,00 596,00 39.070,00
SC BN SIND BALNEO TURISM SRL
3 punct lucru Baile Govora 3 84,00 70,00 154,00 10.767,00
g | SEALFA _.__ww_q_mm_. w_.mb_,.zﬂcmﬂﬂq LUGRY 4 31,29 42,00 73,29 5.586,00
SC CSDR SIND TURISM SRL
5 [BUCURESTI- SUCURSALA CACIULATA & oamsT 71,00 23t 18481,00
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6 SC CALIMANESTI CACIULATA SA 7| 2504,76 912,00 16,76 204. 0
7 SC OLANESTI RIVIERA SA 8| 489,30 240,00 729,30 46.127,00

g | SPTALUE ;c&ﬂﬂw\wﬂcm URGENTA 10| 185,00 185,00 370,00 26.762,00

9 SPITALUL ORASENESC HOREZU 20 89,80 36,00 125,80 7.670,00
10 SC BARRECO LARY SRL 34 70,47 52,00 122,47 59,600 45,760 98,899 8.367,00
11 SC OMICRON SRL 35| 22384 95,00 318,84 19.638,00
12 SC NEX SRL 36 124,80 80,00 204,80 13.623,00
13 FUNDATIA "PATER PIO" 38| 343,00 157,00 500,00 31.223,00
14 SC ALIROMAND SRL 39 67,68 62,00 129,68 9.229,00
15 S.C.BALNEOMEDCENTER S.R.L. 40 927,00 365,00 1292,00 78.517,00
16 S.C.ARDAVA S.R.L. 41 215,00 107,00 322,00 20.421,00
17 SC CLINICA RAPITEST SL 42 215,00 82,00 297,00 17.948,00

CENTRUL COMPLEX DE SERVICII
18 NMEDICO SOCIALE SRL. 43| 159,57 97,00 256,57 16.895,00
19 CMI Dr. RUG LIDIA MIHAELA 46 80,00 65,00 145,00 10.089,00
20| CENTRUL MEDICAL ADIDANA S.R.L. 44 70,00 47,00 117,00 7.851,00
21 SILVA MED CARE SRL 45 58,28 50,00 108,28 7.612,00
TOTAL GENERAL 6.872,79 3.180,00 10.052,79 629.000,00
Credite de angajament alocate pentru luna februarie 2019 = 629.000 lei
Credite de angajament pentru resurse umane 629000 50% 314.500,00 3180,00 98,899
Credite de angajament pentru resurse tehnice 629000 50% 314.500,00 6872,79 45,760
TOTAL GENERAL 629.000,00 10052,79

Valoare punct resurse umane = 98,8994 lei
Valoare punct resurse tehnice = 45,7602 lei

DIRECTOR DRC, ‘w
Dr. luliana Dinut \
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