ANEXA NR.2
Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fux)

Nrv. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul cé dlidna ... coeeey POSesor/posesoare alia BAL/C A oo
SCHid coooviiiveine WP e ONP Sl o fostieste angajaiul ... 0 baza actului
administrativ de numire nr. ... contractului individual de munca. cu normé intreaga’/cu timp parfial
£~ S ore/zi, incheiat pe duraia determinald nedeterminatd, inregistrai in registrul general de evidenyd a
salarigfilor cunr. ... oo, in funclia/meseria (el il iie e s .

Pentru exercitarea atribufiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de muncd/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ... . I specialitated ...................... ;

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, dl/dna
............................................. a dobandit:

- vechime inmunca: .................ani..... luni..... zile;

-vechime in specialitatea studiilor: ................... 7 luni .......... zile.

Pe durata execuidarii contractului individual de muncasraporturilor de serviciu au inlervenit urmdtoarele
mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr. | Mutagia intervenita | Data | Meseria/Functia’ ' Nr. si data actului

lert. | | Ocupafia cu indicarea! pe baza caruia se
% clasei/gradatiei | face inscriereq si
[ ] ] | profesionele temeiunl legal
In perioada lucratd a avut .......................... zile de concediu medical §i ... concediu fara plata.
In perioada lucrata, divi/dnei ............................. mu i s-a aplicat nicio sancfiune disciplinard/i s-a aplicat

sanc{iunea disciplinard ............................ .
Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declaratii certificam cd dutele cuprinse in
prezenta adeverinid sunt reale. exacte si complete.

Datu Numele i prenumele reprezentantului
.......................... legal al angajatorului*3),
Semndtura reprezentantului legal al
angajatorului

Stampila angajatorului
*1) Prin raportare la Clasificarea ocupafiilor din Romdnia si la actele normative care stabilesc Sfunctii.
*2) Se va indica nivelul de studii (mediw/superior).

*¥3) Persoana care, potrivit legii‘actelor juridice constitutive/altor 1 ipuri de acte legale, reprezinid
angajatorul in relatiile cu ter(ii,



