ANUNT

Aviand in vedere prevederile art. 618 alin. 2 din OUG nr. 57/20&9 privind [Codul

administrativ, cu modificdrie si completarile ulterioare, Casa de Asig
Vaslui, cu sediul in Vaslui, str. Stefan cel Mare, nr.131, jud.Vaslui, va inst
la organizarea concursului de recrutare in data de 19.10.2021, pentru oc

rari de S3nitate
inteaza cu privire
parea fundtiei de

executie temporar vacant, in baza art I punctul 3 din OG nr 19 / 2021 penru modifidarea si
completarea Legii nr. 55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirga si combaterea

efectelor pandemiei de COVID-19 si pentru modificarea si completarea

or acte nogmative

in domeniul sanitatii, HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizprea si

dezvoltarea carierei functionarilor publici si Legea nr. 95/2006 privind re
sinatatii, republicatd cu modificarile si completirile uterioare, astfel:

A. Functiile publice de executie temporar vacant:

rma in domeniul

ID 386721 CONSILIER, clasa I, grad profesional SUP‘ERIOR S¢rviciul -

Decontare servicii medicale

B. Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
C. Proba suplimentara — Nu este cazul

- D. Concursul de recrutare se va desfasura la sediul Casei de Asigurari de Hanatate

Vaslui, str Stefan ce Mare, nr 131 dupa urmatorul program:
19.10. 2021, ora 10 - proba scrisa
22.10. 2021 — proba interviu

E. Conditii de participare:

ID 386721 CONSILIER, clasa I, grad profesional SUFERIOR, prviciul

Decontare servicii medicale

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in dpmeniul

fundamental stiinte sociale (ramura stiinte juridice, stiinte administrative, s

tiinte ecorjomice),

sau in domeniul fundamental stiinte biologice si biomg¢dicale, {ramura

medicind/ramura medicind dentard/ramura farmacie).

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functigi publice,

F. Dosarele de concurs se vor depune incepand cu data de 04.10.20;21 pana la|data de

11.10.2021, inclusiv, ora 17,00 — data afisarii anuntului 04.10.2021

G. Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzind aglresa de
corespondentd, telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact i functia

publicid detinuta:




[a—

Relatii suplimentare prwmd conditiile de participare la concurs

actele necesare

inscrierii, blbhograﬁa atributiile previzute in fisa postului, precum s§i glte date ngcesare

desfisuririi concursului se pot obtine la sediul CAS Vaslui, acestea fiind

afisate la gvizier,

pe pagina de internet a CAS Vaslui, precum si la Compartiment Resurjf Umane, felefon

0235.369.104 — interior 225, persoana de contact domnul Modoranu Tuli
grad profesional principal, adresa de e-mail resumane(@cjasvs.ro

H. Bibliografie si tematica
- Constitutia Romaniei, republicata

Silviu, cqnsilier

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificagile si compfetarile

ulterioare

OG nr. 137/2000 pr1v1nd prevenlrea sl sanctionarea tufuror formf lor de

discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterloare

4. Legea pr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratamgnt intre béirbagi si

femei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniu sénétémi republichti, cu

modificarile si completérile ulterioare — Titlul VIII

HG 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii fsi a Contgactului

cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a m
dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor assistive in ca
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021-2022
Ordinul ministrului sanatatii st al presedintelui CNAS nr 1068/627/2021

dicamente}or si a
rul sistempiui de

privind apgobarea

Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a HG 696/2021 jpentru apfobarea
pachetelor de servicii si a Contractului cadru care reglementeaza cpnditiile agordarii

asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicalg,

tehnologiilor si

dispozitivelor assistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de sgnatate penfru anii

2021-2022
Tematica:

Constitutia Roméniei, republicati

Tematica: Titlul I — Principiile generale; Titlul 11 — Drepturile, libertitile si jﬁdlaforirﬂe
fundamentale (Dispozitii generale, Drepturile si libertdtile fundamgntale, Indatoririle

fundamentale, Avocatul Poporului);

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultefioare

Tematica: Titlul I si II ale partii a Vl-a - integral

3. OG nr. 137/2000 privind prevenirea. si sanctionarea tuturor formelpr de discrjminare,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intrg
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniu sanatatii republicatd,
completarile ulterioare — Titlul VIII

barbati g femei,

cu modificérile si




Tematica: Asiguririle sociale de sanétate; Asiguratii; Persoanele asigurpie; Dreptyrile si
i categorijle de

obligatiile persoanelor asigurate; Categoriile de persoane asiguraie
persoane care beneficiaza de asigurare fara plata contributiei; Servicii
din Fondul National Unic de Asigurari de Sanatate; Constituirea Fondul

LR

6. HG 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de serku si a Contraptului cadfu care

reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medig
dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor assistive in cag
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021-2022 - integral

amentelor

Normelor metodologice de aplicare in anul 2021 a HG 696/2021
pachetelor de servicii si a Contractului cadru care reglementeaza ¢
asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale

7. Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui CNAS nr 1068/627/202 Frivind apJ"obarea

dispozitivelor assistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de sapatate pen|

2021-2022 - integral

entru ap
nditiile ag
tehnolog

si a

rul siste_mﬁllui de

obarea
ordarii
ilor si
ru anii




CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE
conform art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Adminis

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele g

a) are cetiitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplini de exerciiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie
starii de sanitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin inte
specializate acreditate In conditiile legii ( litera ¢) se aplica in conditiile a
art. 625 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ — este necesara d
atestd starea de sinatate corespunzitoare, eliberatad de medicul de familie);
f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previzu
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postulul pentru ocupare

ativ

onditii:

bublicd. At
citre med
rmediul un
613 corob
ar adeverin

e de lege

a functiei

h) nu a fost. condamnata pentru sdvérgirea unei infractiuni contra umani
san contra autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracti
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu i
o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu -exceptia situatiei if
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publicd sau de a ex
activitatea In executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotérire judecﬁtorl
conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie pubhca sau nu i-a incetat contractul i
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acestela in cong 1‘;1116 prevs

legislatia specifica.

pstarea
cul de
itatilor
prat cu
ta care

pentru

ublice;

Ltatului

tii, contra
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DOCUMENTE PREZENTATE PENTRU TNSCRIEREA LA CONCURS

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de jconcurs, cpre va
contine in mod obligatorju:
a) formularul de inscriere previzut in Anexa 1;
b) curriculum vitae, modelul european; '
c) copla actului de identitate; .
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesa efectuaréﬁa unor
specializéri si perfectionari;
e) copia carnetului de muncd §i a adeverintei eliberate de angajator pentry pericada Jucrats,
care si ateste vechimea 1n muncd st speclahtatea studiilor solicitatej pentru oduparea
postulul/functiei sau pentru exercitarea pr0f631e1
f) copia adeverintei care atesti starea de siniitate corespunzitoare, elibefati cu cel |mult 6
luni anterior desfasuririi concursului de cétre medicul de familie al candidatului; '
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitgare din forfnularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucrdtor Jal Securi%r;‘ii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica. '
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) se regaseste In Anexa 2.
Adeverintele care au un alt format decét cel previzut, trebuie si cpprindd elefnentele
similare celor previzute in Anexa 2 si din care sd rezulte cel putin urmjtoarele infprmatii:
functia/functiile  ocupati/ocupate, nivelul studiilor  solicitate Ipentru a%uparea
acestela/acestora temeiul legal al desfasurdrii act1V1tat11 vechimea in jmuncd acymulati,
“precum si vechimea in specialitatea studiilor. | .
Adeverinta care atestd starea de sinatate confine, in clar, numgrul, data, |numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ofdin al mipistrului
sAnatatii.
Pentru candidatii cu d1zab111tat1 in situatia sohc1tar11 de adaptare rezopabili ,
adeverinta carc atestd starea de sénatate trebuie insotitd de copia certif cathu de 1ixcadrare
intr-un grad de handicap , emis 1n conditiile 1eg11
Copii de pe actele prevazute, precum si copia certificatului de mcad]!lrareintr-ur grad de
handicap previzut se prezintd in copii legalizate sau insotite de documeniele orlgmﬁle care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de.cétre secretarul comisief de concur
Documentul previzut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe prppria raspupdere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu 4 solicitat gxpres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sdu institutigd publica -
competenti are obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentufui pe tot
parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii inferviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in snuati in care padidatul
solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct ge la autorifatea sau




institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitgu potrivit Iggii si
procedurii aprobate la nivel mstitutional.
Formularul de inscriere previzut la Anexa ! se pune la dispozitie capdidatilor d¢ catre
Compartimentul Resurse Umane din cadrul CAS Vaslui si pe pagina dg internet ET CAS
Vaslui la rubrica ,,Posturi vacante”. ' .
Prin raportare la nevoile individuale, candldatul cu dizabilititi poatp inainta cdmisiei
de concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concufs, propungrea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitdtii probelor deiconcurs.
Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurg, actele n¢cesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevéazute In fisa postului, precum si glte date n¢cesare
desfasurarii concursului se pot obtine la sediul CAS Vaslui, unde acesteg vor fi afidate, pe
pagina de internet a CAS Vaslui, precum si la Compartimentul Resurde Umane, felefon
0235.369.104 — interior 225, persoana de contact: domnul Modoranu [ulign Silviu, cpnsilier
grad profesional principal, adresa de email resumane(@cjasvs.ro.




