ANUNT

Avénd In vedere prevederlle art. 618 alin. 2 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirie si completdrile ulterioare, Casa de Asiguriri de Sanitate
Vaslui, cu sediul in Vaslui, str. Stefan cel Mare, nr.131, jud.Vaslui, vi instiinteazi cu privire
la organizarea concursului de recrutare in data de 10.04.2023, pentru ocuparea functiilor de
executie vacante, in baza HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
‘dezvoltarea carierei functionarilor publlcl s1 Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
‘'sanatitii, republicatd cu modificarile si completirile uterloare astfel:

A. Functiile publice de executie vacante:
- CONSILIER, clasa 1, grad profesmnal SUPERIOR, ID 386715,
Compartlment Buget Financiar Contabilitate :
- CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR, ID 386742,
Compartiment Resurse Umane :

- CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR, ID 386729,
Compartiment Control |
_ CONSILIER, clasa I, grad profesional SUPERIOR, ID 386732,

Compartiment Tehnologia Informatiei

B. Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana
C. Proba practica IT — doar pentru postul de Consilier Superior din cadrul
Compartimentului Tehnologia Informatiei
D. Concursul de recrutare pentru toate cele 5 posturi vacante se va desfasura la sediul Casei
de Asigurari de Sanatate Vaslui, sir Stefan ce Mare, nr 131 dupa urmatorul program:

10 aprilie 2023, ora 9 - proba scrisa

12 aprilie 2023, ora 9- proba practica (doar pentru Compartlment
Tehnologla Informatlel) _

14 aprilie 2023, ora 9 — proba 1nterv1u

~ E. Conditii de participare:

1. II> 386715 — Consilier,. clasa [, grad profesional Superlor in cadrul Compa.rtlmentulul :
Buget Financiar Contabilitate

- studii universitare de licenta absolvite cu dlploma de hcenla sau echivalenta in domeniul
fundamental stilnte sociale (ramura stiinte economice).
- mlmrn 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publlce

. ID 386742 — Consilier, clasa I, grad profesional Supenor ‘i cadrul Compartlmentulm
Resurse Umane

- studii universitare de hcenta absolv1te cu dlploma de licenta sau echivalenta in domeniul
fundamental stiinte sociale, (ramura stiinte economice, stiinte juridice)
- minim 7 ani vechime in specialitatea studnlor necesare exercitarii functiei publice,




3. ID 386729 — Consilier, clasa 1, grad profesional Superior, in cadrul Compartimentului
Control :

- studii universnare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
fundamental stiinte sociale (ramura stiinte juridice, stiinte economice) sau in domeniul
fundamental stiinte biologice si biomedicale, (ramura medicind/ramura medicini
dentard/ramura farmacie). - '

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,

4. 1D 386733 — Consilier, clasa I, grad profesional Superior, in cadrul Compartimentului
Tehnologla Informatiei

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
fundamental stiinte ingineresti (ramura de stiin{a ingineria sistemelor, calculatoare si
tehnologla mformanel — toate specializdrile).

- minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice,

F. Dosarele de concurs se vor depune incepand cu data de 07.03.2023 pana la data de
27.03.2023, inclusiv, ora 16.30 — data afisarii anuntului 07.03.2023

G. Coordonatele de contact pentru prumrea dosarelor de concurs, cuprinzind adresa
de corespondenta, telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia
publica detinuta:

Re1a1:11 suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurdrii concursului se pot obtine la sediul CAS Vaslui, acestea fiind afisate la avizier,
pe pagina de internet a CAS Vaslui, precum si la Compartiment Resurse Umane, telefon
0235:369.104 — interior 221, persoana de contact domnul Modoranu Iulian Silviu, consilier
grad profesional principal, adresa de e-mail resumane@cjasvs.ro



H. Bibliografie si tematica

Pentru postul de Consilier, clasa I, grad profesmnal Superior —
Compartlment Buget Fmancnar Contabilitate

Constitutia Roméniei, republicati

Tematica: Titlul I - Principiile generale; Titlul II — Drepturile, libertitile si indatoririle
fundamentale (Dispozitii generale, Drepturile si libertitile fundamentale indatoririle
fundamentale, Avocatul Poporului); _
2. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificérile i completarile ulterioare - integral;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre barbati si femel,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare - integral;
4. . OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare
Tematica: Titlul I si I ale partii a VI-a — integral
5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniu sinititii republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare — Titlul VIII
Tematica: Titlul VIII- Asigurdrile sociale de sinitate; Asiguratii; Persoanele asigurate;
Drepturile si obligatiile persoanelor asigurate; Categoriile de persoane asigurate si
categoriile de persoane care beneficiazd de asigurare fari plata contributiei; Servicii
medicale suportate din Fondul National Unic de Asiguriri de Sandtate; Constituirea Fondul
National Unic de Asigurdri de Sinitate; Utilizarea Fondul National Unic de Asigurdri de
Sandtate; Constituirea caselor de asiguriri de sinitate si orgamzarea administrativa;
Atributiile caselor de asigurari de sinitate; Obligatiile caselor de asigurdri de sdnatate;
Dispozitii finale privind incompatibilitatile si conflictul de interese; .

Titlul IX: Dispozitii generale, Cardul european de asigurari sociale de sanatate,
Cardul national de asigurari sociale de sanatate
6. Legea nr 82/ 1991 — Legea contabilitatii, republicata cu modlﬁcarlle si completarile
ulterioare
Tematica: Organizarea si conducerea contabilitatii; Contabilitatea Trezoreriei Statului si a
 institutiilor publice; Situatii financiare; Contraventii si infractiuni.
7. Ordinul nr 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice pr1v1nd angajarea,
lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §1 organizarea,
evidenta si raportarca angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare -
- Tematica: Angajarea cheltuielilor; Llchldarea cheltuielilor; Ordonantarea cheltuielilor; Plata
cheltuielilor; Organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare legale




Pentru postul de Consﬂler, clasa 1, ~grad profesional Superior —
Compartiment Resurse Umane

1.Constitutia Romaniei, republicati

Tematica: Titlul I — Principiile generale; Titlul Il — Drepturile, libertitile si indatoririle
fundamentale (Dispozitii generale, Drepturile si libertitile fundamentale indatoririle
- fundamentale, Avocatul Poporului); -

2. OG nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare - integral

3. Legea nr. 202/2002 prwmd egalitatea de sanse si tratament intre bérbati si femei,
republicatd, cu modificarile si completirile ultenoare - integral;

4. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

- Tematica: Titlul I si I ale partii a VI-a — integral

5. Hotararea nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici — integral;

6. LEGE — CADRU nr. 153/2017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice
Tematica: Capitolut 1I, Capitolul ITI, Anexa VIIT

Pentru posturl de Consilier, clasa I, grad profesional Superior
Compartiment Control
1._Constitutia Romaniei, republicata
Tematica: Titlul I — Principiile generale; Titlul I — Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale (Dispozitii generale, Drepturile si libertitile fundamentale, Indatoririle
fundamentale, Avocatul Poporului);
2. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - 1ntegra1
3. Legea nr. 202/2002 prlvmd egalitatea de sanse si tratament Intre barbati si femei,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - integral;
4. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile s completanle
ulterloare
Tematica: Titlul I'5i II ale pirtii a VI-a - integral -
© 5. Legeanr. 95/2006 privind reforma in domeniu s&ndtatii republicati, cu modificirile
si completarile ulterioare — Titlul VII
6. ORDIN 1012/2013 peniru aprobarea Normelor metodologice privind activitatea
structurilor de control din cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate - integral
7. HG 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Coniractului cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, tehnologulor si dispozitivelor assistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2021-2022 - integral - |




Pentru posturl de Consilier, clasa I, grad profesional Superior
Compartiment Tehnologia Informatiei

1._Constitutia Romaniei, republicati
Tematica: Titlul I — Principiile generale; Titlul II — Drepturile, libertitile si indatoririle
fundamentale . (Dispozitii generale, Drepturile si libertatile fundamentale indatoririle
fundamentale, Avocatul Poporului);

2. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de dlscrlmmare
republicatd, cu meodificarile si completarile ulterioare - integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre barbati st femei,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare - integral;

4. QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare

Tematica: Titlul I si [T’ ale partii a VI-a - integral

5. HG 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului cadru care
reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, tehnologiilor st dispozitivelor assistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2021-2022 - integral

6. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniu sanatatu repubhcata cu modificarile
si completérile ulterioare — Titlul VIII




CONDITII DE OCUPARE A UNEI FUNCTII PUBLICE, |
conform art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urméitoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publici. Atestarca
starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazid de evaluare psihologici organizati prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii ( litera e) se aplica in conditiile art. 613 coroborat cu
- art. 625 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ — este necesara doar adeverinta care

. atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de medicul de familie);
f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate previazute de lege pentru
ocuparea functiei publice; |
g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnaté pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
Jinfaptuirea justitiel, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sévarsite cu intentie care ar face-
o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savérsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitivi, in
conditiile legii;
J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specificd.



DOCUMENTE PREZENTATE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

in vederea participirii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicarii
anunfului pe site-ul CAS Vaslui si site-ul ANFP , candidatii depun dosarul de concurs, care
va contine in mod obligatoriu: : '
a) formularul de inscriere previizut in Anexa 1;
b) curriculum vitae, modelul european;
c) copia actului de identitate; _ :
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea unor
specializéri si perfectionari; :
e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care si ateste vechimea in muncid si specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
f) copia adeverintei care atestd starca de sanitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior desfdsurarii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar; : _ '
h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.¢) se regiseste in Anexa 2.

Adeverintele care au un ait format decat cel prevazut, trebuie si cuprindi elementele
similare celor previzute in Anexa 2 si din care si rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile  ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncid acumulati,
‘precum si vechimea in specialitatea studiilor. : |

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sandtatii,. |

‘Pentru - candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild ,
adeverinta care ‘atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatlui de incadrare
Intr-un grad de handicap , emis in conditiile legii. ' '

Copii de pe actele previzute, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de-
handicap prevazut se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

. Documentul prevazut la lit.g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la sclectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
-competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia In care cadidatul



solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe. cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere previzut la Anexa 1 se pune la dispozitie candidatilor de citre
Compartimentul Resurse Umane din cadrul CAS Vaslui si pe pagina de internet a CAS
Vaslui la rubrica ,,Posturi vacante”.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei
de concurs, in termenul prevazut pentru depuncrea dosarelor de concurs, propuncrea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

- Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare
inscrierii, bibliografia, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare
desfasurarii concursului se pot obtine la sediul CAS Vaslui, unde acestea vor fi afisate, pe
pagina de internet a CAS Vaslui, precum si la Compartimentul Resurse Umane, telefon
0235.369.104 — interior 221, persoana de contact: domnul Modoranu [ulian Silviu, consilier
grad profesional principal, adresa de email resumane(@cjasvs.ro.



