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a CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE I 
CABINET PRESEDINTE I 
Calea Calarai1or nr. 248, Bloc 519, Sector 3, Bucureti H jJ%J/_ S E-mail: cabinet.preedinte(aTcasan.ro. Tel. 0372 309 270, Fax 0j72 309 231 

ANUNT 

Avãnd in vedere prevederile art. 618 aIm. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind & 
modificarile si completarile ulterioare, Casa Na;ionala de Asigurari de Sanatate on sedi 
CA1arailor nr. 248, bl. S 19, sector 3, vã Intiinteaza on privire In organizarea concursu] 
de 27 julie 2021, pentru ocuparea functiilor  publice de conducere vacante Direct 
MEDIC SEF GAS Alba, GAS Ann!, GAS Argçc, GAS Botocani, GAS Bra/la, GAS C 
GAS Do!], GAS Harghita, GAS I/fm', GAS Neatnj, GAS Prahova, GAS Sib/u, 
Teleorman, GAS Vâ!cea, GAS Vrancea, GAS Vasiui, in baza Legii nr.33/202 1 pentru 
c/c urgenfä a Guvernului nr. 18312020 privind defaurarea pe perioada stárii de 
pentru ocuparea posturilor vacanle din cadrul institufulor ii autorità(ilor publice, H 
aprobarea normelor privind organizarea yi dezvoltarea carierei funcfionarilor pub1i 
privind reforma in domeniul sànátãjii republicatà cu modjfIcarile ci completärile ulterk 

A.FUNGTH PUBLIGE DE CONDUGERE VA GANTE 
1. DIRECTOR EXEGUTIV ADJUNCT - MEDIG $EF GAS Alba, GAS Ara 

Botoyani, GAS Bra//a, GAS Gin], GAS Dâmbovi/a, GAS Do4, GAS Hargi 
Neançt, GAS Prah ova, GAS Sib/u, GAS Suceava, GAS Te/eorman, GAS Va/ce 
Vasiui 

B. Durata normala a timpului de maned este de 8 ore/zi, 40 ore/sAptAmflnA; 
C Cunotintele de limba; 
D. Proba scrisA se va desfäura in data de 27 julie 2021, ora 10 la sediul Casei Nati 

Sanatate din Calea Calarai nr.248 bl.S19, sector 3, Bucureti; 
E. Gondi/iiie de part/c/pare (conditiile de studii, condi;iile de vechime In speci 

specifice): 
stud.ii universitare de lic.enta ahsovite Cu diploma de licentã sau echivalenta 

biomcdi.cale .ra.rnura de tiinte medicina/rnedicina den.tara 
- sä fie absolventi cu diploma ai .studiilor uxñversitare dc master in domeniul 
management sau In specialitatea studiilor necesare ocupärii func4iei publice sau c 
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nalionale  nr. 1/20 
completarile ulterioare. 
- minimum 7 ani vechime In specialitatea studlilor necesare exercitArii func;iei p 

F. Dosareie de concurs se vor depune Incepand en 25.06.2021 pânA la data de 14.072 
afisárii auuntului in data de 25.06.2021; 
G. Goordon ate de contact pentnj primirea dosarelor de concurs, cuprinzând adre 
telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact i functia  publica deçinutã; 

Rela;ii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare 
atribu;iile prevAzute In fia postului, precum §i alte date necesare desfàurarii concur 
sediul CNAS, unde acestea sunt afiate, pe pagina de internet a CNAS precum §i la Dii 
Salarizare i Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240. Persoana de contact do 
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin.cirstea@casan.ro." 



H. Bibliografic/Temallca 

1. Constituia României, republicatà; 
2.Titlul I §i II ale parii a VI-a din Ordonanta de urgenA a Guvernului nr. 5 7/20 9, cu modif cArile 	i 
completarile ulterioare; 
3. Ordona.rfla Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanclionarea tuturor forn elor de disci iminare, 
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare; 
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de 	anse §i de tratament mntre femei §i b bati,  republ cath, Cu 

modificarile i completárile ulterioare. 
5.Legea nr. 95/2006 privind reforma in dpmeniul sAnätAtii republicatA, cu modifi ãrile Si coti pletarile 
ulterioare - Titlul VIII; 
6.Statutul Casei Nationale de Asiguràri de Sänatate, aprobat prin HG nr. 972/20 6, cu modil eärile 	i 
completarile ulterioare; 
7. Hotararea de Govern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice priv nd asistenta nedicald 

transfrontaliera, cu modificärile i completarile ulterioare; 

8. HotArârea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale  d sanatate p ntru anii 

2017 §i 2018, cu modificarile i completarile ulterioare 
9. Ordinul preedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sànatate nr. 245/2017 penti u aprobarea qormelor 

tehnice de realizare a programelor na;ionale de sänätate curative pentru anii 2017 §i 2 118, cu modi icarile 	i 
completarile ulterioare 

10. Ordinul preedintelui Casei Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 141/2 17 privind 	probarea 
formularelor specifiCe pentru verificarea respectdrii criteriilor de eligibilitate aferente pr tocoalelor t rapeutiCe 
pentru medicamentele notate CU (**)1, (**)1Q i ()l(3 In Lista Cuprinzãnd denumirile comune inte naçionale 
corespunzätoare medicamentelor de care beneficiaza asiguraii, cu sau fära contributie personala, 	baza de 
prescripie medicala, In sistemul de asiguräri sociale de sànätate, precum §i denumirile comune inte na4ionale 
corespunzätoare medicamentelor care se aCordà in eadrul programelor nationale de ànAtate, apri ibatd prin 
Hotärârea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile §i completarile ulterioare, §i a mew ologiei de t ansmitere 
a acestora in platforma informatica din asigurarile de sänãtate, cu modificarile i compi tarile ulterio ire 

11. Ordinul preedintelui Casei Nationale de Asigurari de SAnätate or. 299/ 17 pentru aprobarea 
maChetelor de raportare fàrä regim special a indicatorilor speCifiCi §i a Metodologiei ransmiterii i 1poartelor 
aferente programelor/subprogramelor nationale de sänätate curative, CU modificarile i ompletArile i lterioare 

12. Ordinal ministrului sanAtatii 	i al preedintelui Casei Nationale  de Asil uräri de S 	átate nr. 
674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescriptie medicalA electroniCA per ru medican ente cu 
fara Contributie personalã in tratamentul ambulatoriu §i a Normelor metodologice pri md utilizare 	i modul 
de completare a formularului de prescriptie medicala electronica pentru medicament cu 	i ifira 	ontributie 
personala in tratamentul ambulatoriu, cu modificarile i completarile ulterioare 

13. Ordonanta de Urgena nr. 158/2005 privind concediile 	i indemniza;iile e asigurári 	ociale de 
sànätate, cu modifcärile i completarile ulterioare 

14. Ordinul ministrului sanatatii 	i at preedintelui Casei Nationale de Asig wdri de Sdr Mate 	nr. 
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevedenilor Ordonan4ei e urgenä a iuvernului 
nr. 	158/2005 privind concediile 	i indemnizaliile de asiguräri sociale de sänat te, cu mod ficanile 	i 
completänile ulterioare 

Tnnatica: 
1. Constitutia României, republicata; 
2.Titlul I i II ale pänlii a VT-a din Ordonanta de urgetflä a Guvernului nr. 57/ 019, cu mo lifickli 
completarile ulterioare; 
3. Ordonaifla Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor f rmelor de d, scrin,i 
republicatà, cu modificanile i completAnile ultenioare; 
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41egea nr. 202/2002 privind egalitatea de anse i de tratament Intre femei i b 
modificarile i complethrile ulterioare. 
5.Legea nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sAnatätii republicata, cu modifi 
ulterioare - Titlul VIII; 
Asigurärile sociale de sanätate; Asiguraii; Persoanele asigurate; Drepturile si c 

asigurate; Categoriile de persoane asigurate i categoriile de persoane care beneficiaza C 

contributiel; Servicii medicate suportate din Fondul national unic de asigurari sociale de 
Fondului national unic de asiguräri sociale de sänätate; Organizarea caselor de 
Constituirea caselor de asiguräri de sänätate §i organizarea administrative; Atributiile 
sánätate; Obligaii1e caselor de asiguràri. 

6.Statutul Casei Nationale de Asigurari de Sänatate, aprobat prin HG nr. 972/20' 
completarile ulterioare; 
Relatiile CNAS Cu asiguraii; Atribuçiile CNAS §i organele de conducere ale Casei I 

de Sänàtate; Rela;iile CNAS cu casele de asigurari; Managementul raporturilor de mun 
serviciu; Incompatibilitai i conulicte de interese. 

7. Hotärârea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice priv 
transfrontaliera, cu modificarile §i completarile ulterioare; 

Asistenta medicalä cc face obiectul autorizärii prealabile, condiliile de autorizare §i t 
cererile de autorizare; Metodologia de rambursare a preurilor/tarifelor reprezentând co 
medicate transfrontaliere, inclusiv nivelul acestora; Modalitatea de asigurare a coni 
pentru servicii medicate, medicamente sau dispozitive medicate disponibile in România 

8. Hotärârea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale  de s 
i 2018, cu modificarile i completarile ulterioare 

Structura programelor nationale  de sAnatate curative finantate din bugetul Fon 
Asigurari Sociale de SAnätate i obiectivele acestora; Obligaii1e caselor de asiguf 
rela4ii contractuale cu furnizorii pentru frnantarea  programelor/subprogramelor 
Ob1igaiiIe generate i specifice ale unitatilor sanitare Cu paturi, ale furnizorilor de med  
farmaciilor cu circuit deschis, ale furnizorilor de servicii medicate paraclinice, ale fur 
dializa, ale furnizorilor de servicii de radioterapie aflati  In relatie contractuala cu 
sänAtate pentru finantarea programelor nationale  de sánAtate curative. 

9. Ordinul preedintelui Casei Nationale de AsigurAri de SAnatate nr. 245/2017 pen 
tehnice de realizare a programelor na4ionale de sänAtate curative pentru anii 2017 i 
comp letárile ulterioare 

Decontarea medicamentelor i/sau a materialelor sanitare specifice §i a servicii 
programelor nationale  de sänàtate curative; Prescrierea i eliberarea medicamentelor 
specifice decontate in cadrul programelor nationale  de sanàtate curative; Resp 
specifice in derularea prograrnelor nationale  de sänätate curative; Metodologia de 
specialitate pentru includerea in programele nationale  de sànätate curative; Dispozitiil 
epidemiei cu coronavirusul SARS-CoV-2 (Capitolul VI1"l). 

10. Ordinul preedinte1ui Casei Nationale de Asigurári de Sanatate nr. 141/ 
formularelor specifice pentru verificarea respectärii criteriilor de eligibilitate aferente 
pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q ()13 In Lista cuprinzând denumiril 
corespunzãtoare medicamentelor de care beneficiazä asiguraii, cu sau ffirà contribu; 
prescriptie medicala, in sistemul de asigurAri sociale de sänátate, precum i denumiril 
corespunzätoare medicamentelor care se acorda in cadrul programelor nationale  de 
Hotarârea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile fl completarile ulterioare, §i a me 
a acestora In platforma informatica din asigurarile de sänatate, cu modificärile i comp 
Metodologia de transmitere In platforma informaticã din asigurarile de sänätate a for m i  



1 1.Ordinul preedinteIui Casei Nationale de Asiguräri de SanAtate nr. 299/20 

machetelor de raportare ffirà regim special a indicatorilor specifici 5i a Metodologiei tr 
aferente programelor/subprograrnelor na4ionale de sänatate curative, cu modificarile fl cc 
Metodologia transmiterii rapoartelor aferente programelor/ subprogramelor naponale de 

I 2.Ordinul ministrului sanatatii §i at preedinte1ui Casei Nationale de Asigni 
674/252/2012 privind aprobarea formularului de preseriptie medicalä electronicä pent] 

rara contribulie personala in tratamentul ambulatoriu i a Normelor metodologice privi 
de completare a formularului de prescripie medicala electronica pentru medicamente 
personala in tratamentul ambulatoriu, cu modificarile i completarile ulterioare 

Metodologia privind utilizarea i modul de completare a formularului de prescripi 
pentru medicamente cu §i lath contributie personala in tratamentul ambulatoriu 

13. Ordonanta de Urgen;ä nr. 158/2005 privind concediile i indemnizatiile de asigur 
cu modificarile 5i completarile ulterioare 

Persoanele asigurate pentru concedii 5i indemnizatii de asiguräri sociale de s 
asiguräri sociale de sänàtate; Concedii medicale 5i indemniza4ii pentru incapacitate 
cauzatä de boli obinuite; Coneedii medicale i indemnizatii pentru maternitate; 
Concedil medicate §i indemniza;ii pentru ingrijirea copilului bolnav; Concedii 
prevenirea Imbolnavirilor 5i recuperarea capacitátii de muncã; Concediul 5i indemnizati 
14. Ordinal ministrului sanatà;ii i a! preedintelui Casei Nationale  de Asigu 
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei d 
nt 158/2005 privind concediile i indemnizatiile de asigurflri sociale de sänàta 
completarile ulterioare 
Categoril de persoane fizice asigurate In sistemul de asiguràri sociale de sänät 
indemnizatii de asiguräri sociale de sänAtate; Modalitatea de eliberare a certificatelo 
Durata de acordare a concediului §i a indemnizatiei pentru incapacitate temporarà de 
obinuite sau de accidente in afara muncii; Durata de acordare a concediului i 
maternitate; Dispozitii specifice privind certificatele de concediu medical acordate in p 1 
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Bibliografia, atribuçiile preväzute in fia postului, precum 5i alte date necesare 
se afieazA la sediile 5i pe paginile de internet ale CNAS, respectiv fiecarei CAS la it 	 vacante fi 
concursuri". 

Afiat astàzi 25 junk 2021. 

PRESEDINTE, 
ADRIAN GHEORGIIE 
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Conditil de ocupare a unci functil publice conform art.465 OUG nr.57/2019 
Administrativ 

Poate ocupa o frmnctie publicà persoana care indepIinete urmatoarele condi;ii: 
a) are cetatenia româná i domiciliul In România; 
b) cunoafle limba româna, scris i vorbit; 
c) are vârsta de minimum 18 ani Implini;i; 
d) are capacitate deplina de exercitiu; 
e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sä exercite o funcie pub 

sänätate se face pe bazä de examen medical de specialitate, de cãtre medicul de fami 
evaluate psihologicä organizatA prin intermediul unitatilor specializate acreditate in coi 

f) indepIinete conditiile do studii i vechime in specialitate prevàzute de lege c 
publice; 

g) indepIinete conditiile specifice, conform fiei postului, pentru ocuparea func4iei 
h) no a fost condamnata pentru sAvârirea unei infrac4iuni contra umanitä4ii, co 

autoritatii, infractiuni de corupie sau de serviciu, infractiuni care Impiedica Inifiptuire 
fals ori a unei infractiuni sAvârite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercit 
exceplia situa4iei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezi 

i) no le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita pi 
executarea cäreia a savarit fapta, prin hotärâre judecatoreasca definitiva, in condi;iile 

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual 
disciplinare in ultirnii 3 ani; 

k) nu a fost lucrAtor al Secunitaçii sau colaborator al acesteia, In conditiile preväzute 

Documente prezentate pentru Inscricrea la concurs 

In vederea participAnii In concurs, in termen de maxim 20 Ale de la data publicarii at 
si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoi 

a)formularul de inscriere preväzut in aneAq.nz:.... .1; 
b) curriculum vitae, mode lul comun european; 
c) copia actulul de identitate; 
d) copii ale diplomelor de studii, certj/icatelor i altor documente care atestä efecti 

perfecfionäri; 
e,) copia carnetului de muncà ci a adeverinf ci eliberate de angjator pentru perioai 

vechimea in muncä yi in specialitatea stud//br solici/ate pen/ru ocuparea post 
exercitarea profesiei; 

cop/a adeverin(ei care atestà starea de sänätate corespunzätoare, eliberatá cu 
derularij concursului de al/re med/cut de familie at candidatului; 

g) cazieruijudiciar; 
Ii,) declarafia pe propria raspundere, pr/n completarea rubric/i corespunzät 

inscriere, sau adeverinta care sä ateste lipsa calità(ii de lucrator at Securitáf ii son c 
condif i/Ic preväzute de legisbafia specified.  

Modelul orientativ at adeverinfei men flonate la lit. e) es/c prevàzut in anex ajn12. 
Adeverin fete care an un alt format dealt cel preväzut trebuie sä cuprinda elemente 

in cincxan... 2 ci din care sä rezulte ccl puf in urmàtoarele informaf ii: funcfia/funcj 
studilbor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal at desfáyu 	activitàf ii, 
muncä acumulata, precum ci vechimea in specialitatea stud//br. 
Adeverinf a care atestä starea de sànätate confine, in clar, numarul, data, nut 
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin at ministrului sänãtà(iL Pentru 	cu 

tului pe sitt-ul CNAS 

ea unor spfciabizari i 

lucrata, c4e sä ateste 
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t mutt 6 1 ni anterior 
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situaa solicitarii de adaptare rezonabilà, adeverinfa care atestà starea de sänätate tr, 
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condif We legii. 

Coptile de pe actele preväzute, precum yi copia certificatulni de incadrare intr-
prevázut se prezintä in copii legalizate sau insofite de docunientele originale, ca 
conformitatea cu originalul de cätre secretarul comisiei de concurs. 

Documentul preväzut la lit. Ii) poate ji inlocuit cu o declara f/c pe propria rãsj 
candidatul declarat adniis la selecfia dosarelor i care nu a so I/c/tat expres la inscriere 
informafiilor direct de la autoritatea son ins! itufia publica competenta are obligafia de 
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfaurarii concursului, dar flu in 
organizärii interviului, sub sane çiunea neemiterii actului administrativ de numin 
candidatul solicitä expres la inscrierea la concurs preluarea informa(iilor direct 
institu (Ia publicà competentä, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii 
la nivel institutional. 

Fonnularul de inscriere prevàzut in aqexa nr. I se pune la dispozi%ie candidafilor de 
Umane Salarizare Evaluare Personal din cadrul CNAS ci pe pagina de internet a CN 
vacante". 
Prin raportare to nevoile individuate, candidatul cu dizabilitä;i poate inainta coniisiei 
preväzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumc 
asigurarea accesibilita(iiprobelor de concurs. 

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesa 
atributille prevazute In fia postului, precum i alte date necesare desfàurArii con 
sediul CNAS, unde acestea sunt aflate, pe pagina de internet a CNAS precum i la. 
Salarizare §i Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240. Persoana de contact 
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin.cirstea@casan.ro." 
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Afiat astäzi 25 lunie 2021. 



Denumire angajator 
Date de identi/icare ale angajatorului 'adresà completá, GUI) 
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax) 
Nr. de inregistrare 
Data inregisträrii 

ABE VERINTA 

• Prin prezenta se atestà faptul cci dl/dna ................................posesor/posesoare al/a 
seria .................. nr . .................. CNP ....................... ........... afost/este angajatul ......... 
administrativ de numire nr. .......... ....... /contractului individual de muncci, cu norma mi 
de .........ore/zi, incheiat pe duratci determinatci/nedeterminatci, inregistrat in registrul 
salariaçilor cu nr. ....... / ..................... ....mnfunc(ia/rneseria/ocupaØa de *J) 

Pen/ru exercitarea atribulillor stabilite in/Iyapostului aferenta contractului indivic 
administrativ de numire aujbst solicitate studii de nivel*2) in  specialitat 

Fe durata executcirii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/ 
......................................a dobandit: 

- vechime in muncd: .....................ani ........luni .......zile; 
- vechime in special itatea studiilor: ....................ani ......... .... luni ..........zile. 
Fe durata executcirii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au 

mutafii 'modzflcarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncci/rapo 

Nr. I Mutapa intervenitci j Data I Meseria/Funcjia/ I Nr. i data actului 
crt. 	 I 	I Ocupafia cu indicareal pe baza cciruia se 

clasei/gradaçiei I face inscrierea ci 
II profesionale 	I temelul legal 	I 

in b4a actului 
ga/cu timpjarfial 
eral de evifenta a 

de muncO/ ctului 

In perioada lucratci a avut ..........................zile de concediu medical ci ................... 
In perloada lucratã, dlui/dnei ................................nu I s-a aplicat nicio sancjiune c 

sancfiunea disciplinarci .................................. 
Cunoscand normele penale incidente in materiafalsului in declaraçii, certificcim cci 

prezenta adeverinfci sunt reale, exacte i complete. 

Data 	 Numele ci prenumele reprezentantului 
legal al angajatorului*3), 

Semncitura reprezentantului legal al 
angajatorului 

5tampila angajatorului 

*1)Prin raportare la Clasificarea ocupafiilor din Románia 4i la ac/dc normative 
*2)Se va indica nivelul de studii (mediu/superior). 
*3)Persoana care, potrivit leg! i/actelor juridice constitutive/altor tipuri de ac/c l 

angajatorul in relafiile cu terfiL 

a aplicat 

in 



Ane. 
'ORfrITJLAR DE INSCRIERE 

Autoritatea san institutia publicà: 	 . 

a 

Funcia publicä solicitatä: 
Data organizárii concursului: 

Numele 	i prenumele candidatului: 
Datele de contact ale candidatului 	(se utilizeazâ pentru comun. carea on 
privire la concurs) 

Adresa: 
E-mail: 
Telefon: 
Fax: 

Stndii generale 	i de specialitate: 
Studii medii liceale sau postliceale: 

Instituia 	 I 	Ferioada 	I 	Diploma 	binutà 

I 	 I 

Studii superioare de scurtà duratä: 

I 	Instituia 	I 	Perioada 	 Diploma 	binutà 

I 	 I 

Studii superioare de lungà duratà: 

Institutia 	 I 	Perioada 	I 	Diploma obinutà 

I 	 H H 

I 	 I 	 I 

I 	 I 

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat: 

I 	Institutia 	 Perioada 	 Diploma obtinutä - 

ar. 1 



Alto tipuri de studii: 

Institutia 	 I 	Perioada 	F 	Diploma c )inutà 

I 	 I 

Limbi straine*1): 

I 	Limba 	I 	Scris 	 I 	Citit 	 Torbit 

I F 

F 	 I 	 F 

I 	 I 	 I 

Cuno.tinte operare calculator*2) 

Cariera profesionalà*3) 

Perioada 	I 	Instituia/Firma 	I 	Funcia 	I 	Principalele respon abilità:F 

I 	 •F. 	 I 	 I 

F 	 • I 	 F 	 F 

F 	 I 	 F 	 I 

Detalii despre ultimni bc de muncà*4): 

1 ............................................................. 
2 ............................................................. 

Persoane de contact pentru recomandári *5) 

r F 	Nume 	i 	I 	Instituia 	F 	Functia 	F 	Numà 	do tel 

I 	prenume 	F 	 F 	 F 
Lon 

F 

F 	 I 	 I 	 I F 

F 	 F 	 F F 

I 	 F F 

I Declaratii pe propria r9spundere*6) 

F 	Subsemnatul/a ..................................... , 	legitimat 
F 	seria 	..... , 	numärul 	........... , 	eliborat/à 	do 	........................ 
la 	data 	de 	..................... 

I 	cunoscánd prevederilo art. 	465 elm. 	(1) 	lit. 	i) 	din Ordonanta 
I 	Guvernulul nr. 5712019 privind Codul administrativ, CU modificHrile 

F 	completärile ulterioare, declar po propria ráspundere Ca: 

- mi-a Lost 

' 	cu Cl/ 

do urgen 
?i 

1, 

a 



- flu mi-a Lost 

interzis dreptul de a ocupa 0 Lunctie publicä sau de a exercit profesi. 
ori activitatea, prin hotárâre judecàtoreascà definitivä, In C nditiile 
legii. 

Cunoscând prevederile art,  465 aIm. (1) lit. j) din Ordonana 
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificàrile .i completàrile ulte ioare, 
declar pa propria r5spundere cä In ultimii 3 ani: 

- am Lost 

- nu am Lost II 

i/sau 

- mi-a Incetat 	II 

- nu mi-a Incetat lit 

destituit/ã dintr-o Luncie public,!, 

contractul individual de muncä 

pentru motive disciplinare. 

Cunoscánd prevederile art. 465 aIm. (1) lit. k) din Ordonanta 
a Guvernului nr. 5712019, cu modificärile si completärile ultc 
declar pe propria räspundere Ca: 

- am Lost 	II 

- nu am Lost I_I 

de urg 
ri oa re, 

lucrätor al Securitäii sau colaborator al acesteia, In condiiile 
prevzute de legislaia speciLica.*7) 

Cunoscând prevederile art. 4 pot. 2 i ii .i art. 6 aIm. (1) lit, a) •c n 
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European gi al Co. siliulul 
27 aprilie 2016 privind protecia persoanelor LiziCe In Ceea e privet 
preluCrarea datelor cu caracter personal gi privind libera ci. culatie a 
acestor date si de abrogare a Direct ivai 9514610E (Regulament I general 
privind protecia datelor), In Ceea ce prive?te  consimämântu. cu  privi 
la prelucrarea datelor cu Caracter personal*8),  declar urmäto rele: 

- Imi exprim consimámântul 	II 

- nu Imi exprim consimamântul II 

Cu privire la transmiterea inLormaiilor i documentelor, inc usiv oat 
Cu caracter personal necesare Indeplinirii atribuiilor membr br comi ei 
de concurs, mem.brilor comisiei de soluionare a contestaiilo. ci ale 
secretarului, In format electronic; 

- 1mm exprim consimtámãntul 	II 

- nu Imi exprim consimàmântul II 

ca institutia organizatoare a concursului sä solicite organel )r abilit4te 
In conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopu i angajär i, 
cunoscãnd cä pot reveni oricãnd asupra consimtàmantului acord ft prin 
prezenta; 

- imi exprim consim(Imántul 	II 

- nu imi exprim consimämántul II 



ca instituia organizatoare a concursului sã solicite Ageniei Nationale. a I 
I Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ ci scopul 
I constituirii dosarului de concurs/examen In vederea promovàrii .  cunoscâni I 
I ca pot reveni oricSnd asupra consimmântului acordat prin pre. enta;*) 

- imi exprim consimámântul 	II 

- flu Imi exprim consimtämântul II 

on privire la prelucrarea ulterioari a datelor Cu caracter per onal In 
scopuri statistice i de cercetare; 

- Inii exprim consimàmántul 

- nu imi exprim consimámântul 

I sa primesc pe adresa de e-mail indicatä materiale de informare i 	 I 
I promovare cu privire la activitatea instituiei organizatoare c I 
I concursului .i la domeniul functiei publice. 	 I 

Cunoscánd prevederile art, 326 din Codul penal cu privire la falsul Ir 
declaraii, declar pe propria ràspundere cá datele furnizate In cest torn ular 
aunt adevârate. 

Data 	............... 
Semnätura .......... 

*,) Sc completeaza door de cãtre candidaçii to concursul de proniovare pentru ocuparea unei fun,fit pub/ice de conducere 
vacante. 

*?) Se vor trece cali/Icativele "cunotin(e de baza'c "bine" son ",tbarte bine"; cal(uIcativele men/ion te corespund, n grila de 
autoevaluare a Cadrului european comun de refer/n/a pentru limbi sträine, nivelurilor "utilizat( r element ar'ç "utilizator 
independent" ci, respectiv, "utilizator experimentat". 

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, ed/tare son once alte categonii de progrc we IT pentru are existã 
competenfe de utilizare, precum ci, dacá este cazul, cu inform a/U despre diplomele, certificate/n son al/c documente rel, vante care 
atestä de/inerea respectivelor competeei/e. 

*3,)Se vor menfiona In ordine myers cronologica in/brm a/i/Ic despre aclivitatea profesionala actuala ci ant enioarã. 
*4,)Se vor men/iona caleficatevele acordate to evaluarea performan/elor profesionale in u/tim U 2 a / de act/v/tate dacä este 

cazut 
*5,)Vorfi menjionate numele p prenumele, locul de muncà Jiencfia qi numarul de telqfon. 
*6)Se va be/a cu "X" var/an/a de ráspuns pentru care candidatul Ii asuma räspunderea declaraniL 
*7)Sc va completa numai in cazul in care la dosar flu se depune adeverinf a care sà ateste lipsa caliM( i de lucràtor a Secunitá/ii 

sau colaborator at acesteia, emisä in cond4Ule prevázute de legislafia sped//ca. 
*8)Se va hfa cu "A" vanianta de rãspuns pentru care candidatul opteazã; pentru comunicarea electron cä vajifolosit adresa de 

e-mail indicata de candidat in prezentulfonnular. 


