CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRESEDINTE

Calea Calaragilor nr. 248, Bloc 819, Sector 3, Bucuresti
E-mail: cabinet.presedinte(@casan.ro. Tel. 0372 309 270, Fax 0]

CNAS

72309 231

ANUNT

Aviénd in vedere prevederile art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Cqg
modificarile si completirile ulterioare, Casa Nationald de Asigurdri de Sanatate cu sedi
Cilaragilor nr. 248, bl. S 19, sector 3, va ingtiinfeaza cu privire la organizarea concursul
de 27 iulie 2021, pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacante -Direct
MEDIC SEF CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Botosani, CAS Brdila, CAS (
CAS Dolj, CAS Harghita, CAS Ilfov, CAS Neamt, CAS Prahova, CAS Sibiu,
Teleorman, CAS Vilcea, CAS Vrancea, CAS Vaslui, in baza Legii nr.33/2021 pentru
de ui"gen;'c'z a Guvernului nr. 183/2020 privind desfdsurarea pe perioada stdrii de d
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aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publidi si Legii nj

privind reforma in domeniul sdandtdfii, republicatd cu modificdrile si completdrile ulteri
- A.FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE

1. DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT — MEDIC SEF CAS Alba, CAS Arad, CAS Argjs, cAS

Botosani, CAS Briila, CAS Cluj, CAS Dédmbovita, CAS Dolj, CAS Harg
Neamt, CAS Prahova, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Vilceq
Vaslui
B. Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptadména;
C. Cunogtintele de limba, .
D. Proba scrisd se va desfisura fn data de 27 iulie 2021, ora 10 la sediul Casei Naii
Séanétate din Calea Céldrasi nr.248 bl.S19, sector 3, Bucuresti;
E. Conditiile de participare (conditiile de studii, conditiile de vechime in specig
specifice):
- studil universitare de licentad absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti
biomedicale ramura de stiinte medicind/medicing dentara
- s fie absolventi cu diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul ;
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparil functiei publice sau ¢
conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/20
completirile ulterioare.

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei puplice

F. Dosarele de concurs se vor depune incepand cu 25.06.2021 pénd la data de 14.07.2821(inclusiv)

afigirii anuntului in data de 25.06.2021;
G. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs, cuprinzdnd adres
telefon/fax, e-mail, numele si prenumele persoanei de contact si functia publica detinuta;
Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare i
atributiile previzute in fisa postului, precum §i alte date necesare desfisurarii concury
sediul CNAS, unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS precum si la Dir
Salarizare si Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240, Persoana de contact do
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin. cirstea@casan.ro.”
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H. Bibliografie/Tematica

1. Constitutia Roméniei, republicat;
2.Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/201
-completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor forngelor de disci
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare; '
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de {ratament intre femei §i bgrbati, republfcatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.
5.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtatii republicat, cu modifi
ulterioare — Titlul VIII, .
6.Statutul Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate, aprobat prin HG nr. 972/2046, cu modiffcarile si
completirile ulterioare; |
7. Hotdrdrea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice priv
transfrontaliers, cu modificarile gi completirile ulterioare;
8. Hotdrarea Guvernului nr, 155/2017 privind aprobarea programelor nationale dg
2017 i 2018, cu modificarile gi completarile ulterioare
9. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanatate nr. 245/2017 pentJILu
tehnice de realizare a programelor nationale de sindtate curative pentru anii 2017 si 24
completarile ulierioare
10. Ordinu!l presedintelui Casei Nauonale de Asiguriri de Sinatate nr. 141/2(
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18, cu modificarile si

17 privind pprobarea

formularelor specifice pentru verificarea respectarii critertilor de eligibilitate aferente pr
pentru medicamentele notate cu (¥*)1, (**)1Q si (**)1B 1n Lista cuprinzénd denumirile
corespunzitoare medicamentelor de care beneficiazi asiguratii, cu sau fiird contribuie
prescriptie medicald, in sistemul de asigoriri sociale de sandtate, precum si denumirile
corespunzitoare medicamentelor care se acordd in cadrul programelor nationale de {
Hotararea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile si completirile ulterioare, $i a meto
a acestora in platforma informatica din asiguririle de sanatate, cu modificérile si compl
11. Ordinu! - presedinielui Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate nr. 299/

machetelor de raportare fira regim special a indicatorilor specifici si a Metodologiei fransmiterii

674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescriptie medicald electronicd pe
fard coniributie personald in tratamentul ambulatoriu §i a Normelor metodologice priy
de completare a formularului de prescriptie medicald electronicd pentru medicament
personald in tratamentul ambulatoriu, cu modificdrile si completarile ulterioare

13. Ordonanfa de Urgentd nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile d
sinatate, cu modificdrile si completarile ulterioare
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14. Ordinul ministrului séndtatii $i al pregedintelui Casei Nationale de Asigprari de Safatate nr.
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a {Guvernului

nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurfiri sociale de sinit
completarile ulterioare

Tematica:

1. Constitu{ia Romaéniei, republicati;

2.Titlul 1 §i 1T ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernulm nr. 57/
completirile ulterioare;’

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor fprmelor de di

republicata, cu modificdrile §i completarile ulterioare;
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- 4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bajbati, republicatd, cu

modificarile si completérile ulterioare.

5.Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sénatdfii republicatd, cu modifi¢arile si completarile

ulterioare — Titlul VIII;

Asigurarile sociale de sanatate, Asigurafii; Persoanele asigurate; Drepturile si opligatiile persoanelor

asigurate; Categoriile de persoane asigurate si categoriile de persoane care beneficiazi dg asigurare,

contributiei; Servicii medicale suportate din Fondul national unic de asiguriri sociale de pdnatate; Co
Fondului national unic de asigurari sociale de sanitate; Organizarea caselor de apigurdri de
Constituirea caselor de asigurari de sanfitate si organizarea administrative; Atributiile cpselor de asi
sandtate; Obligatiile caselor de asiguriri.

6.Statutul Casei Nafionale de Asigurdri de Sandtate, aprobat prin HG nr. 972/2046, cu modi#cﬁrile st

completdrile ulterioare;

Relatiile CNAS cu asiguratii; Atributiile CNAS si organele de conducere ale Casei }g!a‘;ionale de
de Sinitate; Relafitle CNAS cu casele de asiguriri; Managementu! raporturilor de mungé si al rapor

7. Hotdrarea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind asisten{a

transfrontaliera, cu modificérile si completirile ulterioare;
Asistenta medicald ce face obiectul autorizirii prealabile, conditiile de autorizare si tgrmenul de 1
cererile de autorizare, Metodologia de rambursare a preturilor/tarifelor reprezentind c

medicale transfrontaliere, inclusiv nivelul acestora; Modalitaiea de asigurare a confinuitifii tratfmentului

pentru servicii medicale, medicamente sau dispozitive medicale disponibile in Roméania |
8. Hotararea Guvernului nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de s
si 2018, cu modificarile i completérile ulterioare

Structura programelor nationale de sinatate curative finantate din bugetul Fondului Nationdl Unic de

Asigursri Sociale de Sanatate si obiectivele acestora; Obligatiile caselor de asiguring de sdndtats
relatii contractuale cu furnizorii pentru finantarea programelor/subprogramelor Hde sandtate

Obligatiile generale §i specifice ale unitatilor sanitare cu paturi, ale furnizorilor de medjcamente, regpectiv ale

farmaciilor cu circuit deschis, ale furnizorilor de servicii medicale paraclinice, ale furhizorilor de §
dializi, ale furnizorilor de servicii de radioterapie aflati in relatie contractuald cu pasele de agy
séndtate pentru finantarea programelor nationale de s@ndtate curative. '

tehnice de realizare a programelor nationale de sénétate curative pentru anii 2017 si
completarile ulterioare

018, cu modi

9. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanétate nr. 245/2017 pen;m aprobareal Normelor

Decontarea medicamentelor si/sau a materialelor sanitare specifice si a serviciijor medicale|din cadrul
programelor nationale de sandtate curative; Prescrierea gi eliberarea medicamentelor s a materialelpr sanitare
specifice decontate in cadrul programelor nationale de sinatate curative; Resppnsabilitatile obligatiile
specifice in derularea programelor nafionale de sinatate curative; Metodologia de kelectie a uritdtilor de

specialitate pentru includerea in programele nationale de sinétate curative; Dispozitiilg aplicabile i
epidemiei cu coronavirusul SARS-CoV-2 (Capitolul VII*D).
10. Ordinul presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de Sandtate nr. 141/2017 privind

formularelor specifice pentru verificarea respectarii criteriilor de eligibilitate aferente pgrotocoalelor kerapeutice
pentru medicamentele notate cu (**)1, (**)1Q si (**)1B in Lista cuprinzind denumirilk comune internationale
corespunzatoare medicamentelor de care beneficiaza asiguratii, cu sau fard contributie personald, [pe bazi de
prescriptie medicald, in sistemul de asigurdri sociale de sandtate, precum si denumirile comune infernagionale
corespunzitoare medicamentelor care se acordd in cadrul programelor nationale defsdnitate, apfobatd prin
Hotirsrea Guvernului nr. 720/2008, cu modificarile si completirile ulterioare, i a metpdologiei de jtransmitere
a acestora in platforma informatica din asigurarile de sdnitate, cu modificirile gi completérile ulteripare

Metodologia de transmitere in platforma informatica din asigurarile de sinitate a formfilarelor specffice. -
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11.0rdinul presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanitate nr. 299/201

machetelor de raportare fard regim special a indicatorilor specifici si a Metodologiei trqnsmitérii rajpoartelor

aferente programelor/subprogramelor nationale de séinatate curative, cu modificérile si co
Metodologia transmiterii rapoartelor aferente programelor/ subprogramelor nationale de §

12.0rdinul ministrului  s#ndtitii si al presedintelui Casei Nationale de Asigug

674/252/2012 privind aprobarea formularului de prescriptie medicald electronicd pent
fara contributie personald in tratamentul ambulatoriu si a Normelor metodologice privi
de completare a formularului de prescriptie medicald electronica pentru medicamente
personald in tratamentul ambulatoriu, cu modificarile i completarile ulterioare

Metodologia privind utilizarea i modul de completare a formularului de prescriptig

pentru medicamente cu si fird contribufic personala in tratamentul ambulatoriu

13. Ordonanta de Urgentd nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigur

cu modificirile si completirile ulterioate

Persoanele asigurate pentru concedil §i indemnizatii de asigurdri sociale de s

asigurri sociale de sanitate; Concedii medicale si indemnizatii pentru incapacitate
cauzati de boli obisnuite; Concedii medicale $i indemnizatii pentru maternitate;
Concedii medicale si indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav; Concedii

prevenirea imbolndvirilor si recuperarea capacititii de muncd; Concediul si indemnizatia de risc matdrnal.

14, Ordinul ministrului -sandtitii gi al presedintelui Casei Nationale de Asigu
15/2018/1311/2017 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei d
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sinita
completirile ulterioare
Categorii de persoane fizice asigurate in sistemul de asiguriri sociale de sandty
indemnizatii de asigurdri sociale de sandtate; Modalitatea de eliberare a certificatelos
Durata de acordare a concediului §i a indemnizatiei pentru incapacitate temporari de
obisnuite sau de accidente in afara muncii; Durata de acordare a concediului si
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Afisat astizi 25 iunie 2021.
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Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.465 OUG nr.57/2019 grivind Cody

Administrativ

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmétoarele conditii:
a) are cetdtenia roménd si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu; :
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publig

sinitate se face pe bazii de examen medical de specialitate, de catre medicul de familig,

evaluare psihologici organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in cong
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pe

. Atestarea
respectiv p
itiile legit,
tru ocupare

——

stirii de
b bazd de

b functiei

publice;

) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei p
h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, congra statului
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirealjustitiei, inf;
fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitajea functiei gublice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezifjcriminarea f:
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita prdfesia ori act]
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotirdre judecitoreasca definitiva, in conditiile lqgii;

) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual
disciplinare in ultimii 3 anj;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in condiiiile previzute cTe legislatia s

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

In vederea participarii la concurs, in termen de maxim 20 zile de la data publicarii

b} currzculum vitae, modelul comun european,

¢) copia actului de identitate,

d} copii ale diplomelor de studii, cernj‘ catelor §i altor documente care atesid efectu
perfectiondri;

e) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioa

(0
vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea posﬂylui/funqiei

exercitarea profesiei,

f) copia adeverintei care atestd starea de sdndiate corespunzdtoare, eliberatd cu
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar,

k) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunziiq
inscriere, sau adeverinja care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdfii sau cd
condifiile previizute de legislajia specificd.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este prevdzut in unexa nr. 2,

Adeveringele care au un alt format decdt cel previzui trebuie sd cuprindd elemente
in anexa nr. 2 si din care s rezulte cel pufin wrmdtoarele informatii: functio/functiile
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdri
muncd acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numeld
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdii. Pentru cmT

anyntului pe sitg
si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligator;Lu:

blice;
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situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinta care alestd starea de sdndtate trefuie insofiti fe copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

Copiile de pe actele previzute, precum si copia certificatului de incadrare intr-n grad de
previzul se prezintd in copii legalizate sau insofile de documeniele originale, carg se certific

conformitatea cu oviginalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspyndere. Jn dpest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscriered la concurs grefuarea
completa dl‘)sarul de

informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competenii are obligatia de

concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mdi tdrziu de d
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct nfe la autori

institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii
la nivel lmntu;zonal

Umane Salarizare Evaluare Personal dm cadml CNAS si pe pugina de internet a CNs
vacante”
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate fnainta comisiei g
previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrume

asigurarea accesibilitdtii probelor de concurs.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actele necesare,

i procedurii

1tele neceso

atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurérii conc

sediul CNAS, unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS precum si la Drectia Resur

Salarizare si Evaluare Personal a CNAS, telefon 0372309240. Perscana de contact
consilier grad profesional superior, adresa de email catalin.cirstea@casan.ro.”

Afisat astazi 25 iunie 2021.
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Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii -

ADEVERINTA

- Prin prezenta se atestd faptul c¢d dl/dna

, posesor/posesoare al/a B

R a7: SRR A oo JONP e, , a fost/este angajatul ..........do........, in bapa actului
administrativ de nUmire nr. ................ feontractului individual de muncd, cu normd intrdagd/cu timp partial
de ... ore/zi, incheiat pe duratd determinatd/nedeterminatd, inregistrat in registrul gqneral de evidlentd a
salariagtilor cu nr. ....... et , in functia/meseria/ocupatia de*1) ... e

Peniru exercitarea atribufiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individugl de munca/acru[ui
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) ................., in specialitated...................} .. '

Pe durata executdrii contractului individual de muncid/raporturilor de serviciu, di/dn
............................................. a dobandit: _

- vechime in BIUNCA: .......cococvoeee, ani ........ luni ....... zile,

- vechime in specialitatea studiilor: ................... AR v luni .......... zile.

Pe durata execuidrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu qu intgrvenit urmdloarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea confractului individual de muncd/raportugilor de servigiu):
|Nr. | Mutatia intervenitd | Data | Meseria/Funcfia/ | Nr. §i data actului |
lert.| | | Qcupatia cu indicarea) pe baza cdruia se |
Pl | | clasei/eradagiei | face inscrierea §i |
P | | profesionale | temeiul legal |
| | | \ | 1 B
| Lo i |
Ll | i ' l I

In perioada lucratd a avul .......................... zile de concediu medical §i................... doncediu fard platd.

In perioada lucratd, dlui/dnei .............c.cocoocovenn.., nu i s-a aplicat nicio sanctiune digciplinard/i s-a aplicat
sanctivnea disciplinard ..................... TR T

Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm cd iat'ele cuprirke in
prezenta adeveringd sunt reale, exacte gi complete.

Data Numele §i prenumele reprezentantului

.......................... legal al angajatorului*3),

Semnditura reprezentantului legal al
angajatorului
Stampila angajatorului

*#1) Prin raportare la Clasificarea ocupafiilor din Romdnia §i la actele normative cpre stabilesc|functii.

*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

*3) Persoana care, polrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte ledale, reprezirﬁrd
‘angajatorul in relafiile cu terfii.

ANEX

L/CIL ...

iANRZ




Anexa nrhl
FORMULAR DE INSCRIERE :
Autoritatea sau institutia publicd: ........... . iiernnn.

Functila publicd solicitata:
Data organizdrii concursului:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunjcarea cu
privire la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale i de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

I Institutia | Periocada | Diploma pbtinutd |
| ! | |
; I I |
| I I I
| | { I
| I I | |
| | | I
| | | |
Studii superiocare de scurtd duratd:

| Institutis | Pericada | Diploma ebtinutd !
| | I |
I I | |
I E } I
§ | | I
| | I I
I I | |
| i I |
Studii supericare de lungd durati:

Institutia Pericada - Diploma jobtinutd

I I
I I
| y
I I
I I
I i
I !
! I

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Periocada Diplomal obhtinutd

I I
I I
I 1
I I
i |




! i i |
i | | !
| I | |
Alte tipuri de studii:

i Institutia | Pericada | Diploma dbtinutd

| I | I
I ! | I
| I E !
| | | |
I I I I
| | I N
| ! | |
Limbi strdine*l):

| Limba | Scris I citit : Worbit |
| ] ! | I
I } | | I
i | I I |
} I I | |
| I | | |
| I ! I |
I | ; | |
Cunogtinte operare calculator*Zz):

Cariera profesionali*3):

| Periocada | Institutia/Firma | Functia t Principalele respongabilitdtd |
I | | I I
I | I | |
I | | | I
| | I I |
| I | | I
E I | I I
I I ! I |
Detalii despre ultimul loc de muncd*4):
e

D e e e e et e e e e e e

Perscane de contact pentru recomanddri#*5) :

i Nume si | Institutia | Functia | Numdr de telgfon

| prenume | i | I
| I I | I
I | | | I
I ! I | |
| ! I I I
E | | ! I
| I ; { |
I | I | I
Declaratii pe propria rdspundere*6)

SUBSEMNAT UL/ @, vt i e e e e et e e et s , legitimatyd cu CI/BI,
seria ..... , NUMEXUl . .e e ie .- , eliberat/d de ... ]
la data de ... it iia ’

cunoscdnd prevederile srt. 465 alin. (1) 1it. i) din Ordonantal de urgengd
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificgirile gi
completdrile ultericare, declar pe propria rdspundere cda:

- mi-a fost Iil




- nu mi-a fost | |

interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercitd profesia
ori activitatea, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, In ecqnditiile

legii,

Cunoscédnd prevederile art, 465 alin, (1) 1it. j} din Ordecnanta
a Guvernului nr, 57/2019%, cu modificdrile si completdrile ulte
declar pe propria rdspundere cd in ultimii 3 ani:

- am fest || destituit/4 dintr-o functie publicd,

- nu am fost l:{

si/sau

- mi-a Iincetat P contractul individual de muncd

- nu mi-a incetat | |
pentru motive disciplinare.

_____________________ (1) 1it. k) din Ordonanta
a Guvernului nr, 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulte
declar pe propria rdspundere cd:

- am fost I

- nu am fost |_|

lucrdtor al Securitdiil sau colaborator al acesteia,
previzute de legislatia specificd.*7)

in condif

Cunoscdnd prevederile‘gggémﬁ pct. 2 gi 11 g1 art. 6 alin. (1)
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentulul European si al Cor

27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea de privest

culatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 895/48/CE (Regulamentyl general

prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera cil

privind protectia datelor), in ceea ce privegte consimtdmintul]
la prelucrarea datelor cu caracter personal*8), declar urmétod

- imi exprim consimtdmintul [
- nu imi exprim consim{dmantul | |

cu privire la transmiterea informatiilor gi documentelor, inc]

Ficare,

Fioare,

iile

1it.
siliului

rele:

usiv datd

de urgeng

de urgent@

a) diin

Hin

b

cu privifre

lor

cu caracter peérsonal necesare indeplinirii atributiilor membrilcr comidieil

de concurs, membrilor comisiei de soluficnare a contestatiilok
secretarviui, in format electronic;

- imi exprim consimt{dmidntul |

- nu imi exprim consim{dmdntul | |

ca institutia organizatoare a concursului s§ solicite organel
in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopull
cunoscdnd cd pot revenli oricdnd asupra consimtdmdntului acordpg
prezenta;

~ imi exprim consimtdmidntul |

- nu imi exprim consimidmdntul | |

si ale

t prin

br abilitdte
angajdrli,




ca institutia organizatoare a concursului sd sclicite Agentiel

constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovdrii

- Iimi exprim consimtdmdntul

- nu imi exprim consimtdméntul |

scopuri statistice $i1i de cercetare;

- imi exprim copsimtdmantul l_

!
I_

~ nu iml exprim consimtdmintul

s5d primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare

concursului si la domeniul functiei publice.

Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ ci

cd pot reveni oricédnd asupra consimfdmdntului acordat prin prej

cu privire la prelucrarea ultericard a datelor cu caracter perd

promovare cu privire la activitatea institutiel organizatocare 4

q |
Nationalg
scopul
cuncscén

enta;*)

cnal in

si

ol

. 326 din Codul penal cu privire la

declaratili, declar pe propria rdspundere cd datele furnizate in 4

sunt adevdrate.

Data
Semndtura

*) Se completeazd doar de cdtre candidatii la concursul de promovare pentru ocupareq unei fun
vacante,

*1) Se vor trece calificativele "cunostinte de bazd”, "bine” sau "foarte bine"; calificativele mentiond
autoevaluare a Cadrului european comun de referingd pentry limbi striine, nivelurilor "utilizat
independent” 5i, respectiy, "utilizator experimentat”.

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de progrg
compelenfe de utilizare, precum §i, dacd este cazul, cu informayii despre diplomele; certificatele sau alte
atestd definerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionalé actuald si

*4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 afji de activitate

cazul.

*5) Vor fi mentionate numele 5i prenumele, locul de muncd, funcfia si numdrul de telefon.

*6) Se va bifa cu "X" varianta de rdspuns pentru care candidarul i3 asumd rdspunderea declardrii. .

*7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care si ateste lipsa calitd]
sau colaborator al acesteia, emisdl in conditiile previzute de legislatia specificd,

*8} Se va bifa cu "X" varianta de rdspuns pentyy care candidatul opleazd,; pentru comunicarea electron
e-mail indicald de candidat in prezentul formular.

falsul in
cest formn

tii publice de

fe corespund,.
r elementar”,

me IT pentri
documente reld

anterioard.

| de fucrdtor al]

cd va fi folositd

conducere

i grila de
"utilizator

rare existd

vanie care

dacd este

Securitdfii

adresa de




