ANEXANR.2
Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUJ)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr.de inregistrare

Data inregistrérii
ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ci dl/d-na.......ccccvvvvvevreeernrennene , posesor al/fa B.L/ClL.viviiininnn.
TS G T: STSS S ¥ T w ONP.occrrc e , a fost/este angajatul ...... ererhiseseererenees , In baza actulm
administrativ de numire nr............. /contractului individual de muncd, cu normi mtreaga/cu timp partial
de..........ore/zi, incheiat pe duratd determmata/nedetermmata Jnregistrat in registrul general de eVIden;a a salarlagllor
cu it........ [, , in functia/meseria/ocupatia de '........o.cocooovirirereeee.

Pentru exerc1tarea atributiifor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel ......covoo......... , in specialitatea.......ceevrirvnene

Pe durata executirii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/
d-Na. a dobandit: '
- vechime in Munca: .......oecvvenen. ani........luni....... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: ........ SRUOPRRRPNNE - |1 FRUSRN luni.......... zile.
Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit urmitoarele
mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/func{ia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei ciruia se face
profesionale Tnscrierea si temeiul legal
in perioada lucratd a avut..................... ....zile de concediu medical §i .......ccoeunn concediu fard plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei.......oooovvevveerrveerennn. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinari........c.ocoeevrvevrcrerennne

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semnétura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

- prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roméania gi Ia actele normative care stabilese functii
- 5¢ va indica nivelul de studii (mediu /superior)

I
2
% .~ persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii



