ATRIBUTIILE POSTULUI
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ID 386715 — Consilier, clasa 1. grad profesional Superior, in cadrul G
Buget Financiar Contabilitate
ID 386719 — Consilier, clasa I, grad profesional Superior, in cadrul G

Buget Financiar Contabilitate
- raspunde de corectitudinea datelor introduse in SIVECQO privind " Furnizori "

fara contributie personala in tratamentul ambulatoriu, programe nationale de sanatatd,

cronice, materiale sanitare programe, dializa).

~verifica documentele justificative pentru dializa,medicamente cu si fara contr
tratamentul ambulatoriu, programe nationale de sanatate, medicamente boli cronice
programe urmarind incadrarea in prevederile bugetare aprobate” ; '

- tine evidenta decontarilor carnetelor de retete compensate si gratuite, bilete de t
bilete de analize — laborator, intocmeste notele contabile, inregistreaza in fisele ang
balantele de verificare pentru fiecare analitic in parte a conturilor corespondente si pe
daca este cazul (cont 530).

- intocmeste notele contabile, inregistreaza in fisele analitice si intocmeste balantele
fiecare analitic in parte a contului " Furnizori " (medicamente cu si fara conty

tratamentul ambulatoriu (inclusiv pensionari), programe nationale de sanatate, medicgmente boli ¢

materiale sanitare programe) pe baza borderourilor

- Intocmeste darile de seama contabile irimestriale - si anuale , in conformitate cu

urmarind incadrarea in prevederile anuale si trimestriale si incadrerea platilor in

deshise pe subdiviziunile clasificatiei bugetare separate pentru servicii medicale si se

de cheltuieli de administrare a fondului si parte de venituri ;

- aplicatia informatica utilizata pentru buna desfasurare a activitatii este SIVAMI
- raspunde de corectitudinea datelor introduse in SIVECO privind " Furnizori "

-~ moglul ERP ;
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fara contributie personala in tratamentul ambulatoriu, programe nationale de sanatatd, medicamenfte boli

cronice, materiale sanitare programe, dializa).

-verifica documentele justificative pentru dializa,medicamente cu si fara contr
tratamentul ambulatoriu, programe nationale de sanatate, medicamente boli cronice
programe urmarind incadrarea in prevederile bugetare aprobate™ ;

- tine evidenta decontarilor carnetelor de retete compensate si gratuite, bilete de t
bilete de analize — laborator, intocmeste notele contabile, inregistreaza in fisele ang
balantele de verificare pentru fiecare analitic in parte a conturllar corespondente si pe
daca este cazul (cont 550).

- intocmeste notele contabile, inregistreaza in fisele analitice si intocmeste balantele
fiecare analitic in parte a contului " Furnizori " (medicamente cu si fara conti

tratamentul ambulatoriu (inclusiv pensionari), programe nationale de sanatate, medicgmente bOll c

materiale sanitare programe) pe baza borderourllor
verifica in ERP corectitudinea conturilor a caror contabilitate o conduce

(401, 461, 462, 4665, 532, 552, 5711, 600,745, 746, 772)
verifica in ERP, zilnic,inregitrarile si le confrunta cu soldurile la extrasele de ¢q
- intocmeste note contabile privind contul 552 “Disponibil pentru Sume de mandat
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depozit” ;

- tine evidenta cardurilor nationale de sanatate
asigurati (462);

- tine evidenta cardurilor pentru dializa ;

-intocmeste lunar situatiile privind consumul de medicamente si contractat/deconta
transmiterea catre Casa Nationala de Asigurari de Sanatate [a termenul comunicat de ag

-intocmeste si verifica OP-urile pentru furnizorii a caror evidenta contabila o
inscrierea acestora in registrul unic de plati ;

duplicat si inregistreaza

-intocmeste situatiile financiare in vederea existentel facturilor solicitate a fi cesiongte si transmi

aprobare la CNAS;
- tine evidenta cesiunilor de creante aprobate si urmareste decontarea acestora (cont 4
- raspunde solicitarilor furnizorilor privind verificarea soldurilor contabile;

lunar intocmeste si transmite la termen catre Casa Nationala de Aszgurarz G

privind necesarul de medicamente pentru pensionari 40%

-lunar asigura infocmirea si transmiterea la termen catre Casa Nationala de Asig

situatiei privind consumul de medicamente,;

- lunar intocmeste si fransmite la termen catre Casa Nationala de Asigurari de

privind executia programelor de sanatate,

-lunar intocmeste cererea de credite pentru toate serviciile medicale, materiale aq

asistenta sociala; :

-lunar intocmeste situatia cu indicatorii de bilant; :

~are acces cu certifiatult digital calificat la sistemul Foreebug .

- raspunde de introducerea si corectitudinea datelor introduse in ERP privind decontuj
- verifica deconturile de cheltuieli ;

- verifica statele de plata privind drepturile salariale ale personalului si calculeaza oblligatiile de p

institutiei catre bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat precum si fondurilg
si notele contabile privind evidentierea salariilor;

- intocmeste notele contabile, le inregistreaza in fisele analitice ale conturilor de “
din avansuri de trezorerie si intocmeste balantele analitice de verificare;

- Intocmeste ordinele de plata aferente salariilor si asigura inscrierea acestora in ref
urmarind incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli;
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- verifica documentele justificative si intocmeste ordinele de plata pentru cheltuieli npateriale si sdrvicii -

activitatea proprie urmarind incadrarea in prevederile bugetare aprobate precum si pengru decontare,

- inregistreaza in evidenta CAS cardurile europene de asigurari de sanatate primite
CNAS, inregistreaza obligatia de predare a cardurilor catre asigurati si scaderea din
predate asiguratilor sau neridicate;

- introduce in ERP borderourile cu platile catre angajatori a asistentei sociale, si pe
medicamante , intocmeste NC ;

- verifica statele de plata sau borderourile cu sumele de plata, dupa caz, pentru chelfuieli cu asis
getare aproba

asigurarile sociale, intocmeste ordinele de plata urmarind incadrarea in prevederile bu
- intocmeste notele contabile privind cheltuieli cu asistenta si asigurarile sociale ;

- intocmeste notele contabile cu platile pentru activitatea proprie urmarind incadrarea |
venituri si cheltuieli aprobat;

verifica in ERP corectitudinea
601,4621,4312,4675%,770%,677%)

conturilor a caror contabilitate o

rsonal conirs

in  transfy
videnta a ca

conduce

UE;
r de la
durilor

ctual —

enta si
oM

platilor in bugetul de

(401,




- zilnic inregistreaza in fisele de executie bugetara privind activitatea propric (pen
materiale si servicii) toate notele contabile intocmite pe articole si aliniate, u
decontarilor in prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli aprobat;

- intocmeste notele contabile, inregistreaza in fisele analitice si intocmeste balantele
contul asistenta medicala Uniunea Europeana (401.02.11);

- inregistreaza rambursarea si recuperarea cheltuielilor reprezentand asistenta medi
documentelor internationale cu prevederi in domeniul sanatatii la care Romania este p
- verifica borderourile cu sumele de plata pentru ingrijiri medicale la domiciliu, pe
sume pentru servicii medicale tratament si medicatie pentru personalul contractual din

- intocmeste notele contabile, fisele de cont pentru furnizorii a caror evidenta contabila
- primeste zilnic notele contabile intocmite privind operatiunile de plati (finantare
institutiei” pe tipuri de activitati - servicii medicale, activitate proprie (personal,

verifica, asigura inregistrarea zilnica in fisele sintetice si urmareste incadrarea in dispogibilul existent;

- Intocmeste contul de executie privind activitatea proprie a institutiei;

- Zilnic primeste extrasele de cont privind veniturile incasate, le introduce in ERP
contabile (indemnizatie CM- 1%},

- Intocmeste situatia privind momtor:zarea cheltuielilor de personal asigurand transm;
termenul stabilit;

- Intocmeste Iunar cererea de credit pentru cheliuieli de personl;

- Confrunta situatia conturilor analitice cu inregistrarile in conturile sintetice;
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- Verifica si intocmeste deconturile cheltuieli pentru deplasare a personalului din unitate precum §i nota

contabila pentru acestea;

- Verifica si inregistreaza cardurile duplicat;

- Verifica in ERP zilnic corectitudinea extrasului de cont;
- Urmareste incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat a platilor efectuatg

caror contabilitate o conduce;

pentru domgniile a

- Se conformeaza dispoziiilor date de conducerea institutiei, cu exceptia cazurilor ih care apreciazi ci

sunt ilegale. in acest caz va motiva in scris si va aduce la cunostintd ordonatorului de ¢
- Respecta programul de luctu si-1 utitizeaza in mod eficient ;

- Respecta normele de conduita ale functionarilor publici ;

- Respecta conditiile specificate in Legea 677/2001 pentru protectia persoanefor cu p,
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date , cu modificarile si com,
precum si Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestora date ;
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- Participa la arhivarea documenteior (mdosarierea) si predarea acestora confor Nomenclatorulul

arhivistic anual la arhiva institutiei pe baza unui proces verbal ;
- Respecta normele PSI si de protectia muncii;’ _
- Executi si alte sarcini suplimentare date de conducere,
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ID 386727 — Consilier, clasa I, grad profesional Superior, in cadrul B

Asigurati, Carduri si Concedii medicale

- Inregistreaza in Sistemul Unic ]ntegrat al ASIgurarlior Sociale de Sanaiate
ANAF reprezentand contributia la FNUASS si stabilirea categoriei de asigurat pentru
directa ;

- Inregistreaza in baza de date SIUI persoanele care nu sunt asigurate, in
justificative conform legislatiei in vigoare ( persoane private de liberatate, persoane ¢
femei gravide /lauze, elevi —studenti pana la implinirea varstei de 26 ani, studentii-dog
afectiuni incluse in programel nationale de sanatate) ;

- Proceseaza lunar declaratiile depuse la ANAF si importate in sistemul informgtic SIUL ;

- Eliberarea adeverintelor de asigurat pentru persoanele care refuza in mod
religioase sau de constiinta , primirea cardului de sanatate ;

- Elibereaza adeverinte de inlocuire a cardului national pentru situatiile in care
cardului duplicat , precum si modificarea in sistemul national al cardului de asigurarf
starea cardului din « ACTIV « in « SUSPENDAT » sau din ‘ACTIV’ in ‘DATE INC(

- Pentru efectuarea operatiunilor in sistem informatizat se va folosi obligatoriu |

- Stabileste datele de identificare ale angajatorilor pentru asigurati, solicitate dg
executorii judecatoresti ; '

- Preda titularilor cardul national de sanatate, atunci cand acestia se prezinta I3
in baza trimiterilor returnate;

- Urmareste, isi insuseste si aplica modificarile legislative referitoare la asigurs

- Certifica pentru legalitatea si corectitudinea datelor inscrise in docum
intocmite ;
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- Informeaza in timp util seful de serviciu ‘asupra situatiilor deosebite amrute in defularea

activitatii ;
- Respecta programul de lucru si-l utilizeaza in mod eficient;
- Asigura confidentialitatea datelor;

- Respecta conditiile specificate in Legea 677/2001 pentru protectia persognelor cu p
arile si com
e in ceea ce |
pand cu datafintrarii

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date , cu modifig
ulterioare, precum si Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizici
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date , ince
in vigoare a acestuia, respectiv 25 mai 2018.

- Colaboreaza permanent cu celelalte compartimente/servicii din cadrul CAS i
sarcinilor ce il revin;

- Indeplineste si alte sarcini specifice pregatirii profesionale si functiei ocupate;
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ID 386733 — Consilier, clasa I, grad profesional Principal, in cadrul (
Control
ID 386745 — Consilier, clasa 1, grad profesional A51stent in cadrul G
Control

-Veriﬁca'procedurile operationale specifice activitatii proprii in baza cadry
metodologiilor emise de DGCA;
- Intocmeste Planul de activitati pentru activitatea Compartimentului Control;
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- Actualizeaza Planul anual de activitati, in functie de modificarile leglsla?lve intervenife, la

solicitarile Directorului general sau ale DGCA din cadrul CNAS.

- Intocmeste rapoartele de activitate periodice la solicitarea DGCA din chdrul CNAS

Directorului General din cadrul CAS Vasalui;

- Efectueaza , in baza Planului de activitati, controale tematlce fa furnizorii ¢
din judet aflati in relatie contractuala cu CAS Vaslui;

. - Controleaza indicatorii specifici prevazuti in programele , respectw subprog
sanatate, precum si indicatorii de eficienta raportati de unitatile sanitare prin care se de
respectiv subprogramelor nationale de sanatate;

- Desfasoara activitati de control operativ si control inopinat, pentru situatii
de Directorul General, privind furnizorii de servicii medicale, medicamente, disp
materiale sanitare aflati sau care s-au aflat in relatic contractuala cu casa de sanatat
situatiile prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.158/2005,aprobat
completari prin Legea nr. 399/2006,cu modificarile si completarile ulterioare;

-Desfasoara activitati de control inopinat dispuse prin Decizii ale presedinteld
impuse de o sesizare, reclamatie, petitie, provenita de la un partener din sistem, mass-
autoritati sau din dispozitia presedintelui CNAS;

- Avizeazd si prezinta Directorului General spre aprobare,
concluzii si masuri ce se impun in vederea recuperaru unor prejudicii aduse FN
sanctiunile prevazute in actele normative in vigoare pentru nerespectarea obligati
contractuale;

- Asigura efectuarea in termen a actlumlor de control in concordanta cu Plan
si anual aprobat;

- Verifica aspectele cuprinse in memoriile, reciamatule si /sau semzarile pr
General;

- Urmareste modul de recuperare a sumelor imputate in urma controalelor efeg

- fa masuri de implementare a masurilor aprobate de Directorul General;

- Efectueaza si alte activitati stabilite de Directorul General al CAS Vaslui;

- Se preocupa de perfectionarea pregatirii de spec1alltate atat prin studiu ing
cursuti organizate de catre CNAS;,

-Participa la elaborarea propunerilor privind modificiri ale actelor normative
activitatea in sistemul de asiguréri sociale de sanitate;

- Pastreaza secretul de serviciu si-profesional si respecta normele de protectie ;

- Indosariazd documentele in dosarele de control conform prevederilor legale

- Pregéteste in vederea predarii la arhlva( mdosariaza opiseazi), docume
cadrul compartimentului.

- Introduce in SIUI datele solicitate din cadrul modulului de control;
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-Solicita DGCA din cadrul CNAS, avizarea legitimatiilor de control penfru personaljl nou
angajat, in termen de 5 Zile calendaristice de la emiterea deciziei de numire in funcgia publica a jotlor
angajati , precum si reavizarea celor existente la expirarea valabilitatii;

-Respectii conditiile specificate in Legea 677/2001 pentru protectia persoarfelor cu priYire la
prelucrarea datelor cu character personal si libera circulatie a acestor date, cu modiﬁcgrile si complptarile
ulterioare,precum si Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al fConsiliului ¢in 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor du caracter pefsonal
si privind libera circulatie a acestor date.




