CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRESEDINTE
Nr. A4 386f din 03 - ©£ 3047

ANUNT

In conformitate cu dispozitiile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completérile ulterioare, Casa Nationala de
Asigurari de Sanitate organizeaza concurs in data de 20.06.2011 — proba scrisa si in data de 22.06.2011 -
interviu, la sediul C.N.A.S.- Sala de Consiliu, pentru ocuparea functiilor pubhce temporar vacante de
execufie, dupd cum urmeaza:

Nr. Denumirea Nr. Nivel Conditii minime de studii
crt.  postului posturi Studii necesare ocupirii postului
(cuantum post)

1. Consilier cl. I superior 1 S Diploméa de licentd, si minim 9 ani

vechime In specialitate economica/
medicald(cunoscator si utilizator
program SIUI — ERP pentru sistemul
asigurdrilor sociale de s@natate)

2. Consilier cl. I superior 1 S Diploma de licentd, si minim 9 ani
vechime in specialitate economicé/
medicala (cunoscéator i utilizator

program SIUI- ERP pentru sistemul
asigurdrilor sociale de s&natate)

Termenul limita de depunere a dosarelor este data de 16.06.2011 (inclusiv), ora 16,30
Concursul constd intr-o probi scrisd si interviu. Proba scrisd se desfdsoard in data de 20.06.2011 ora
10,00 iar interviul In data de 22.06.2011 incepand cu ora 10,00
Dosarele de inscriere se depun la C.N.A.S. — Directia Resurse Umane si vor cuprinde
urmatoarele documente:

- copia actului de identitate;

- formularul de inscriere ;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;

- copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverint3 care si ateste vechimea in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

- cazierul judiciar;

- adeverinfa care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate
(adeverinta va contine in clar: numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice);

- declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste cA nu a desfagurat activitifi de politie
politica.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.
Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs a CNAS
(Directia Resurse Umane ).Informatii suplimentare se pot obtine la Directia Resurse Umane , telefon
0372309240 .Bibliografia este anexata. i
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