ANUNT

Casa Nafionald de Asigurdri de Sanétate, cu sediul in Bucuresti, Calea
Céldrasilor nr. 248, bl. S 19, sector 3, organizeazi concurs la sediul CNAS, in

data de 20 iunie 2019 — proba scrisi, ora 10%, pentru ocuparea urmaétoarei

functil publice de executie vacante:
a) 1 post Consilier juridic clasa I grad profesional principal, Directia
Juridic si Contencios Administrativ

Conditii de participare:

Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in
Domeniul Fundamental: Stiinte Sociale: Ramura: Stiinte Juridice

Cunostinge SIUI

- vechime in specialitate minim 5 ani;

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data
publicarii anunfului in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a Ill-a, respectiv in
perioada 17.05-05.06.2019. Interviul se va sustine, intr-un termen de maximum
5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise. Data si ora sustinerii
interviului se afiseazd odatd cu rezultatele la proba scrisi.

Relatii suplimentare privind actele necesare finscrierii, conditiile de
ocupare §i bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CNAS, unde acestea
sunt "afisate, pe pagina de internet a CNAS, precum si la ];/);Lega\Resurse

Umane, Salarizare si Evaluare Personal a CNAS, la telefon 03 2’309240‘{@%’111&111

\z

profesional superior.”




CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

BIBLIOGRAFIA

e Constitutia Roméanjei;
o LEGEA nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

» Statutu] Casei Nationale de Asiguriri de Sanétate, aprobat prin HG nr. 972/2006,

cu modificarile si completarile ulterioare;

o Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicats, cu
modificérile si completérile ulterioare;

* Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, republicats,
cu modificérile si completérile ulterioare;

* OUG nar. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de
sandtate, cu modificérile §i completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului sanétitii si al presedintelui CNAS nr. 15/1311/ 2018 pentru
aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriiri sociale de sinitate, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

o HG nr.140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeazd conditiille acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale In cadrul sistemului de asiguriri sociale de s#nitate pentru anii 2018
- 2019, cu modificarile si completdrile ulterioare;

® Ordinul ministrului s&natatii si al presedintelui Casei Nationale de Asiguriri de
Sandtate nr. 397/836/2018 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2018 a Hotérérii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeazd conditiile acordérii asistentei medicale, a
medicamentelor §i a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de
sandtate pentru anii 2018 — 2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

* HG nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanitate pentru anii
2017 si 2018, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢ Ordinul Presedintelui CNAS nr.245/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de s#nétate curative pentru anii 2017 si 2018, cu
modificarile si completérile ulterioare;

e OUG nr.77/2011 privind stabilirea unor contributii pentru finantarea unor
cheltuieli in domeniul s&natitii, cu modificarile si completirile ulterioare;

o Hotdrdrea de Guvern nr. 304/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind asistenta medicald transfrontalierd, cu modificarile si completarx&?&fmoare

e Ordinul ministrului sindtatii si al presedintelui CNAS nﬁ340/214z‘2§)ﬂ\4 privind

aprobarea organizarii §i funct;lonaru punctului national de contact pen”gru"as ten a%ﬁ\{edlcala
transfrontalierd, cu modificérile si completirile ulterioare; N ‘




Atributiile postubui de Consilier juridic clasa I grad profesional principal

» Analizeazi i solutioneazd, sub aspect juridic, petitiile adresate CNAS si repartizate Directiei Juridic si

Contencios Administrativ.

Redacteazi §i intocmeste, in baza documentelor si a punctelor de vedere puse la dispozitie de directiile
de specialitate, acte procedurale in dosarele aflate pe rolul instantelor de judecatd de toate gradele, In
toate fazele procesuale gi, dupi caz, exerciti ciile de atac ordinare §i extraordinare pentru apirarea

intereselor CNAS, in cauzele In care CNAS este parte.

10.

11.

12.

Colaboreazd cu directiile de specialitate pentru solutionarea corespondentei aferenti aplicarii
dispozifiilor OUG nr. 158/2005, cu modificarile si completirile ulterioare.

Analizeazi din punct de vedere al respectirii tehnicii legislative si al legalitatii, in vederea avizirii de
citre conducerea directiei documentele emise de CNAS, care angajeazi rispunderea patrimoniali,
contractuald, civild, penald, disciplinard sau cele cu privire la gestionarea patrimoniului CNAS.
Analizeaza si formuleaza raspunsuri la plangerile prealabile adresate CNAS si repartizate DICA.
Reprezintd si asigurd apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale CNAS in fata instantelor de
judecatd de toate gradele in care CNAS este parte.

Transmite directiilor de specialjtate hotérérile judecitoresti executorii pronuntate in contradictoriu cu
CNAS, in vederea punerii acestora in executare.

Reprezinta interesele legitime ale CNAS, aldturi de reprezentanti ai directiilor de specialitate, dupa caz
in relatiile cu tertii - persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, in baza mandatului acordat
de pregedintele CNAS, pe domeniul de competenti specific. |

Participd, aldturi de reprezentanti ai directiilor de specialitate pe domeniul de competentd specific, la
expertize judiciare in care CNAS este convocati de citre expertii judiciari, in cauzele in care CNAS
este parte. -

Colaboreazi, pe domeniul de competentd specific, cu structurile de specialitate ale caselor de asiguriri
de sanatate judetene, Casei de Asiguriri de S#natate 2 Municipiului Bucuresti, si Casei Asiguririlor de
Sanatate a Apérérii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale §i Autoritdtii Judecitoresti, la solicitarea
acestora, pe domeniul practicii instantelor de judecatd in vederea aplicirii unitare a legislatiei specifice
sistemului de asigurdri sociale de sanitate.

Colaboreazi cu serviciile juridic contencios ale caselor de asigurari de sanétate judetene, a municipiului
Bucuresti, si a Casei Asiguririlor de S#nitate a Apdrarii, Ordinii Publice, Sigurantel Nationale si
Autoritdtii Judecitoresti, pe activitatea desfasurati de acestea. |

Acordd consultantd, pe domeniulﬁ specific de competentd, la negocierea, fncheierea, modificarea,

/“*\\
completarea §i incetarea contractelor incheiate de CNAS, indiferent !&éﬁ naturaffjﬁndlca s1 obiectul
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contractului. ‘;\% {?E\
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Elaboreaza documentaha ncesard transmiterii ordmelor presedmtelu“ WAENAS, pre ubhcare in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. ) x



13. Elaboreazi proiecte de ordin ale presedintelui CNAS in baza referatelor de aprobare intocmite de
structurile de specialitate ale CNAS, |

14.1n exercitarea atributiilor specifice, péstreaza secretul de serviciu, precum §i confidentialitatea in
legaturd cu faptele, informatiile si documentele de care ia cunostint3 in exercitarea functiei publice, in
conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public.

15.In considerarea specificului muncii, executs obligatiile de serviciu atat in sediul Casei Nationale de
Asiguréri de Sandtate, cit §i in sediul altor autorititi si institutii publice, precum si la instantele de orice
grad, In scopul reprezentirii intereselor CNAS.

—-———16Participd-la-elaborarea procedurilor-operationale-pentru-activitateape-care-o-desfasoari confornt figet
postului.

17. Aplica procedurile operationale existente Ja nivelul directiei.

18. Indeplineste si alte atributii de serviciu dispuse de sefii ierarhic superiori.

19. Asigurd respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE si
ale Legii nr. 190/2018 privind mdsuri de punere in aplicare a Regulamemului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) in ceea ce priveste
protejarea datelor cu caracter personal, potrivit domemu:‘lmws;g\eclﬁc de competent.

20. Urméreste si tine evidenta numérului de litigii aﬂaie pe OIM*mgmtelor de judecatd in care CNAS este
parte. ' '

21. Raspunde pentru Indeplinirea obligatiilor previzute T, @mctel‘e 11-20 “
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Dosarul de concurs

In vederea participérii la concurs, tn termen de 20 de zile de la data publicdrii
anuntului in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea a Ill-a, candidatii depun
dosarul de concurs, care va contine fn mod obligatoriu:
a)_formularul de inscriere previzutd in gnexanr.l;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atestd
efectuarea unor specializari §i perfectiondvi;

e} copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii ﬁmctzez publice, dupd caz;

¥, copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea
sau lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este previzut in
anexa nr.2,

Adeverintele care au un alt format decdt cel previzut trebuie sd cuprindd
elemente similare celor previzute in anexa nr. 2 si din care sd rezulte cel putin
urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurdrii
activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea
studiilor.

Adeverinta care atestd starea de s@nétate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de
_ Ministerul Séndtagii Publice.
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Copiile de pe actele prevdzute se prezinid in copii fl?egalzzate
de documentele originale, care se certificd pentru confok{yfatea
N

de catre secretarul comisiei de concurs.
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