ANUNT

Casa Nationald de Asiguriri de Sanitate, cu sediul in Bucuresti, Calea Calaragilor nr.
248, bl. 8 19, sector 3, organizeazi concurs la sediul CNAS, fn data de 3 aprilie 2020 — proba
scrisd, ora 10%, pentru ocuparea urmitoarelor functii publice de executie:

1.Consilier grad profesional principal IdPost 386992, DGTI - Compartiment

Protectie Date cu Caracter Personal

Studii universitare de licent absolvite cu diplomad, respectiv studn superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalents Tn:

- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiintd: ingineria sistemelor,
calculatoare si tehnologia informatiei;

- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiinta: mgmene electnca electronica si
telecomunicatii;

- domeniul fundamental: stiinte sociale, ramura de stiinta: stiinte economice;

- cunogtinte SIUIL '

- vechime in specialitatea studiilor minim 5 ani;

ATRIBUTII FISA POSTULUI

1. Informeazd CNAS si persoanele vizate cu privire la drepturile §i obligatiile lor in baza
legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal,;

2. Monitorizeazd modalitatea in care CNAS respecti legislatia privind protectia datelor

cu caracter personal; '

3. Emite recomandari si oferd asistenta de specialitate pentru CNAS cu privire la
interpretarea i aphcarea prevederilor leglslatlel privind protectia datelor cu caracter
personal;

4. Gestioneaza relatia cu autoritatea de supraveghere in domemul protectiei datelor cu
caracter personal;

5. Respecti principiul obiectivititii in domeniul protectiei datelor cu caracter personal;

6. Asigurd gi gestioneaza registrul de evidentd al prelucririi datelor cu caracter personal;

7. Gestioneazd §i coordoneazd resursele umane, financiare, tehnice necesare realizarii
sarcinilor §i activititilor specifice domeniului protectiei datelor cu caracter personal;

8. Monitorizeazd aplicarea instrumentelor §i a metodelor de imbundtitire §i a eficacitatii
sistemului de management al securitétii informatiilor;

9. Analizeaza $1 evalueazi riscurile de prelucrare a datelor cu caracter personal;

2.Consilier grad profesional asistent IdPost 387002, DGTI - Compartiment

Protectie Date cu Caracter Personal
Studii universitare de licentd absolvite cu diplomai, respectiv studii superioare de lungi durata,
absolvite cu diploma3 de licenti sau echivalenti in:
- domeniul fundamental: gtiinte ingineresti, ramura de stiinté: ingineria sistemelor,
calculatoare si tehnologia informatiei;
- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de s}mta* 1,3 inerie electrici, electronica si
telecomunicatii; ;
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ATRIBUTII FISA POSTULUI

1. Informeaza CNAS si persoanele vizate cu privire la drepturile si obligatiile lor in baza
legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal, '

2. Monitorizeazd modalitatea n care CNAS respecti legislatia privind protectia datelor
cu caracter personal;

3. Emite recomandari §i oferd asistenta de specialitate pentru CNAS cu privire la
interpretarea si aplicarca prevederilor legislatiei privind protectia datelor cu caracter
personal;

4. Gestioneaza relatia cu autoritatea de supraveghere in domeniul protectiei datelor cu
caracter personal,

5. Respecta principiul obiectivititii in domeniul protectiei datelor cu caracter personal;

6. Asigurd si gestioneazd registrul de evidenti al prelucrarii datelor cu caracter personal;

7. Gestioneazd §i coordoneaza resursele umane, financiare, tehnice necesare realizirii
sarcinilor i activitatilor specifice domeniunlui protectiei datelor cu caracter personal;

8. Monitorizeaza aplicarea instrumentelor si a metodelor de imbundtitire §i a eficacititii
sistemului de management al securitétii informatiilor;

9. Analizeazi si evalueazi riscurile de prelucrare a datelor cu caracter personal;

3.Expert grad profesional superior IdPost 387141, DGTI - Serviciul Strategii
Proiecte si Control Managerial

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi durati,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in:

- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiintd: ingineria sistemelor,
calculatoare si tehnologia informatiei;

- domeniul fundamental: stiinte ingineresti, ramura de stiinti: inginerie electricd, electronica i
telecomunicatii;

- domeniul fundamental: stiinte sociale, ramura de stiinta: stiinte economice;

- cunostinte SIUT

- vechime In specialitate studiilor minim 7 ani;

ATRIBUTI FISA POSTULUX

Participa la procesul de planificare strategica desfasurat la nivelul CNAS

. Gestioneaza activitatea §i raportarile aferente sistemului de control intern/managerial

. Participd la stabilirea §i elaborarea obiectivelor anuale/trimestriale ale DGTI in
concordantd cu obiectivele strategice ale CNAS

Participd la elaborarea/modificarea de proceduri operationale/sistem elaborate de
DGTI

Efectueazd deplaséri externe/interne in interes de serviciu, pe domeniul de activitate al
DGTI/SSPCM ‘

Colaboreazi cu colegii din cadrul directiilor CNAS in scopul realizérii sarcinilor ce i
sunt atribuite prin fisa postului, a ordinelor/deciziilor de numire si a altor atributiuni
specifice activitatilor serviciului potrivit ROF;

Elaboreazd situatii - statistice la solicitarea altor institutii fgivergamentale s
neguvernamentale nationale si internationale la solicitarea acestofs; \
Participd la lucrdrile a diverse comlsu/grupun de lucru conform-.d
superiorul ierarhic; ~, ¢)
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9. Contribuie la elaborarea, implementarea $i monitorizarea proiectelor de dezvoltare
organizationald la nivel CNAS;

10. Formuleazd proiecte de rdspunsuri pentru solutionarea petitiilor, interpelirilor si
dispozitiilor conducerii directiei, cu respectarea termenelor dispuse de conducerea
directiei,

11. Prelucreaza si gestioneazi date cu caracter personal in conformitate cu legislatia in vigoare;

12. Respectd normele de protectia muncii.

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicirii
anuntului pe site-ul CNAS si site-ul ANFP, respectiv in perioada 04.03-23.03.2020. Interviul
se va sustine, intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora sustinerii interviului se afigeazi odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Relatii suplimentare privind actele necesare inscrierii, conditiile de ocupare si
bibliografia de concurs precum si formularele necesare inscrierii la concurs se pot obtine la
sediul CNAS, unde acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS, precum si la Directia
Resurse Umane, Salarizare si Evaluare Personal a CNAS, la telefon 0372309240, e-mail
catalin.cirstea@casan.ro, persoana de contact Citilin Cirstea, consilier grad profesional
superior.

Conditii de ocupare a unei functii publice conform art.465 QUG nr.57/2009 privind
Codul Administrativ

Poate ocupa o functie public persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are cetdtenia roméand si domicilinl in Romania;

b) cunoaste limba roméni, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s1 psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea
starii de séndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in spe01al1tate previzute de lege pentru
ocuparea functiei pubhce

2) mdephneste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de- coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cidreia a sdvarsit fapta prm hotarére Judecatoreasca definitivd, in
condltule legii; TS

muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;




k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Documente prezentate pentru inscrierea la concurs

In vederea participérii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului pe
site-ul CNAS si site-ul ANFP, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod
obligatoriu:

a) formularul de Inscriere previzut in anexa nr.1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate; :

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializar si perfectiondri;

¢) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupa
caz;

f) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea In munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

g) adeverintd care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului;

h) adeverinti care atestd evaluarea psihologicid organizati prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii;

1) cazierul judiciar;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este previzut in anexa nr.2.

Adeverintele care au un alt format decat cel previzut trebuie si cuprindd elemente
similare celor previzute In anexa nr. 2 si din care si rezulte cel putin urmétoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfdsuririi activititii, vechimea in munci acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverintele care atestd starea de sanitate contin, in clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul St i,

Copiile de pe actele prevazute se prezintd 111 copii legah,’ dte sau ‘ihs@%te de

comisiei de concurs.

Afigat astazi 04 Martie 2020

PRESEDINTE,
ADELA COJAN
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